
КОНСТИТУЦИОННЫЙ СТРОЙ 
 

Закон Кемеровской области - Кузбасса от 24.11.2023 N 106-ОЗ 

"О внесении изменений в Закон Кемеровской области "О наградах" 

(принят Законодательным Собранием Кемеровской области - Кузбасса 24.11.2023) 
 

Наградная система Кузбасса дополнена наградой: медаль "Михаил Сперанский". 

При награждении военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел Российской 
Федерации, лиц, проходящих службу в войсках национальной гвардии Российской 
Федерации и имеющих специальные звания полиции, сотрудников уголовно-
исполнительной системы Российской Федерации и Следственного комитета Российской 
Федерации и иных направленных (командированных) лиц, принимающих (принимавших) 
участие в специальной военной операции или непосредственно выполняющих 
(выполнявших) задачи, связанные с ее проведением, заслуги указываются в ходатайстве 
о награждении, при этом наградной лист не заполняется. 
 

ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 
 

Закон Кемеровской области - Кузбасса от 28.11.2023 N 108-ОЗ 

"О внесении изменений в статьи 2 и 3 Закона Кемеровской области - Кузбасса "О 
мере социальной поддержки отдельным категориям граждан, принимающим участие 
в специальной военной операции" 

(принят Законодательным Собранием Кемеровской области - Кузбасса 28.11.2023) 
 

Из категории добровольцев, которые имеют право на меру социальной поддержки, 
исключены граждане, начиная с 24 февраля 2022 года самостоятельно обратившиеся в 
расположенные на территории других субъектов Российской Федерации войсковые части 
Министерства обороны Российской Федерации, Федеральной службы войск 
национальной гвардии Российской Федерации для заключения в целях участия в 
специальной военной операции контракта о прохождении военной службы и впервые 
после указанной даты заключившие соответствующий контракт. При этом место 
жительства указанных граждан до заключения соответствующих контрактов находилось 
на территории Кемеровской области - Кузбасса. 

Единовременная денежная выплата предоставляется однократно, за исключением 
случаев, если во время прохождения военной службы по мобилизации в Вооруженных 
Силах Российской Федерации начиная с 21 сентября 2022 года гражданами, 
призванными военными комиссариатами, расположенными на территории Кемеровской 
области - Кузбасса, на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской 
Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 N 
647 "Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации", был впервые 
подписан контракт с Министерством обороны Российской Федерации о прохождении 
военной службы на срок не менее одного года. 
 

Постановление Губернатора Кемеровской области - Кузбасса от 23.11.2023 N 128-пг 

"О повышении размеров месячных окладов и денежного содержания лиц, 
замещающих государственные должности Кемеровской области - Кузбасса, 
размеров должностных окладов и окладов за классный чин государственных 
гражданских служащих Кемеровской области - Кузбасса, а также должностных 
окладов работников органов государственной власти Кемеровской области - 
Кузбасса, иных государственных органов Кемеровской области - Кузбасса, не 
являющихся государственными гражданскими служащими" 
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Повышение размеров месячных окладов и денежного содержания лиц произведено 

с 01.12.2023 в 1,1 раза. 

Повышены размеры месячных окладов лиц, замещающих государственные 
должности Кемеровской области - Кузбасса, установленные статьей 2 Закона 
Кемеровской области от 08.02.2006 N 25-ОЗ "О денежном вознаграждении лиц, 
замещающих государственные должности Кемеровской области - Кузбасса"; размеры 
денежного содержания лиц, замещающих государственные должности Кемеровской 
области - Кузбасса, установленные статьей 3 Закона Кемеровской области от 08.02.2006 
N 25-ОЗ "О денежном вознаграждении лиц, замещающих государственные должности 
Кемеровской области - Кузбасса". 

Повышены размеры должностных окладов лиц, замещающих должности 
государственной гражданской службы Кемеровской области - Кузбасса, установленные 
приложением 1 к Закону Кемеровской области от 28.04.2006 N 57-ОЗ "Об оплате труда в 
органах государственной власти Кемеровской области - Кузбасса"; размеры окладов за 
классный чин государственных гражданских служащих Кемеровской области - Кузбасса, 
установленные приложением 2 к Закону Кемеровской области от 28.04.2006 N 57-ОЗ "Об 
оплате труда в органах государственной власти Кемеровской области - Кузбасса"; 
размеры должностных окладов работников органов государственной власти Кемеровской 
области - Кузбасса, иных государственных органов Кемеровской области - Кузбасса, не 
являющихся государственными гражданскими служащими, установленные приложением 
3 к Закону Кемеровской области от 28.04.2006 N 57-ОЗ "Об оплате труда в органах 
государственной власти Кемеровской области - Кузбасса". 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 10.11.2023 N 735 

"Об утверждении государственной программы Кемеровской области - Кузбасса 
"Развитие здравоохранения Кузбасса" 

 
Основными приоритетными направлениями здравоохранения являются: 

обеспечение доступности и качества медицинской помощи, профилактика заболеваний и 
снижение заболеваемости, развитие системы электронного документооборота и 
обеспечение кадрами медицинских учреждений. 

Определены основные задачи развития здравоохранения в Кемеровской области - 
Кузбассе: создание условий для повышения доступности и качества медицинской 
помощи; профилактика заболеваний; разработка, внедрение и применение новых 
медицинских технологий и лекарственных средств; предотвращение распространения 
заболеваний, представляющих опасность для окружающих; совершенствование системы 
контроля в сфере охраны здоровья граждан, включая государственный контроль (надзор) 
в сфере обращения лекарственных средств, государственный контроль за обращением 
медицинских изделий; обеспечение биологической безопасности; совершенствование 
системы федерального государственного санитарно-эпидемиологического надзора; 
формирование системы мотивации граждан, особенно детей и лиц трудоспособного 
возраста, к ведению здорового образа жизни; формирование у граждан мотивации к 
переходу на здоровое питание, в том числе в целях снижения риска развития 
алиментарно-зависимых заболеваний, а также развитие системы информирования 
граждан о качестве продуктов питания; формирование эффективной системы 
профилактики заболеваний, предусматривающей в том числе ответственность 
федеральных органов государственной власти, органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления в сфере охраны 
здоровья граждан, а также обеспечивающей охват всех граждан профилактическими 
медицинскими осмотрами, проводимыми не реже одного раза в год; разработка новых 
медицинских технологий и их внедрение в систему здравоохранения, широкое внедрение 
механизма направленного инновационного развития, позволяющего сократить цикл 
создания нового продукта - от его разработки до вывода на рынок, и поддержка наиболее 
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актуальных и востребованных направлений медицинской науки; расширение перечня 
профилактических прививок, включенных в национальный календарь, в том числе за счет 
вакцинации против ветряной оспы и ротавирусной инфекции; охват населения 
декретированных возрастов и населения из групп риска профилактическими прививками 
против вакциноуправляемых инфекций - не менее 95 процентов. 

Признано утратившим силу постановление Коллегии Администрации Кемеровской 
области от 15.10.2013 N 443 "Об утверждении государственной программы Кемеровской 
области - Кузбасса "Развитие здравоохранения Кузбасса" на 2014 - 2025 годы", а также 
изменяющие его нормативные правовые акты. 

Постановление вступает в силу с 01.01.2024. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 23.11.2023 N 771 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - 
Кузбасса от 29.12.2021 N 832 "О региональном государственном контроле (надзоре) 
за состоянием, содержанием, сохранением, использованием, популяризацией и 
государственной охраной объектов культурного наследия" 

 
Обязательные требования в области охраны объектов культурного наследия для 

юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и граждан дополнены 
требованием к проведению работ по капитальному ремонту общего имущества в 
многоквартирных домах, являющихся объектами культурного наследия регионального 
значения или местного (муниципального) значения, выявленными объектами культурного 
наследия, предусмотренные статьей 56.1 Федерального закона N 73-ФЗ. Основания 
формирования программы проверок дополнены уведомлением о начале работ по 
капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном доме, являющемся 
объектом культурного наследия, предусмотренного статьей 56.1 Федерального закона N 
73-ФЗ. 

Контролируемое лицо вправе обратиться в Комитет с заявлением о проведении в 
отношении его профилактического визита. Комитет рассматривает заявление в течение 
десяти рабочих дней с даты регистрации указанного заявления и принимает решение о 
проведении профилактического визита либо об отказе в его проведении. 

Решение об отказе в проведении профилактического визита по заявлению 
контролируемого лица принимается по одному из следующих оснований: от 
контролируемого лица поступило уведомление об отзыве заявления о проведении 
профилактического визита; в течение двух месяцев до даты подачи заявления 
контролируемого лица Комитетом было принято решение об отказе в проведении 
профилактического визита в отношении данного контролируемого лица; в течение шести 
месяцев до даты подачи заявления контролируемого лица проведение 
профилактического визита было невозможно в связи с отсутствием контролируемого 
лица по месту осуществления деятельности либо в связи с иными действиями 
(бездействием) контролируемого лица, повлекшими невозможность проведения 
профилактического визита; заявление контролируемого лица содержит нецензурные либо 
оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностных лиц 
Комитета либо членов их семей. 

В случае принятия решения о проведении профилактического визита по заявлению 
контролируемого лица Комитет в течение двадцати рабочих дней согласовывает дату 
проведения профилактического визита с контролируемым лицом любым способом, 
обеспечивающим фиксирование такого согласования, и обеспечивает включение такого 
профилактического визита в программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) 
охраняемым законом ценностям. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 23.11.2023 N 770 
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"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - 
Кузбасса от 15.05.2020 N 290 "Об утверждении перечня государственных услуг 
исполнительных органов Кемеровской области - Кузбасса" 

 
В разделе "Главное управление архитектуры и градостроительства Кузбасса" 

перечня государственных услуг исполнительных органов Кемеровской области - Кузбасса 
скорректирована государственная услуга "Принятие решения о подготовке документации 
по планировке территории, указанной в части 3 статьи 45 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации", исключены государственные услуги: принятие решения о 
подготовке документации по планировке территории спортивно-туристического комплекса 
"Шерегеш", утверждение документации по планировке территории для размещения 
объектов, указанных в части 3 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, утверждение документации по планировке территории спортивно-
туристического комплекса "Шерегеш" и внесение в нее изменений, внесение изменений в 
документацию по планировке территории для размещения объектов, указанных в части 3 
статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Федерации. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 22.11.2023 N 766 

"Об утверждении государственной программы Кемеровской области - Кузбасса 
"Обеспечение безопасности населения Кузбасса" 

 
Цель государственной программы - противодействие преступности и повышение 

эффективности охраны общественного порядка (обеспечивающее снижение уровня 
преступности к 2030 году до 1720 на 100 тыс. населения). Предусмотрено решение 
следующих задач: повышение безопасности участников дорожного движения; 
обеспечение эффективной профилактики распространения наркомании, повышение 
эффективности лечения больных наркоманией; снижение смертности детей в результате 
дорожно-транспортных происшествий (в печатных и электронных средствах массовой 
информации организованы специальные тематические рубрики для систематического 
освещения проблемных вопросов по безопасности дорожного движения, выпуск 
специализированной печатной продукции); предупреждение совершения 
правонарушений и преступлений на территории Кемеровской области - Кузбасса, в том 
числе за счет социальной реабилитации лиц, освободившихся из мест лишения свободы, 
оказания содействия привлечению членов казачьих обществ к участию в охране 
общественного порядка в соответствии с принятыми ими обязательствами по несению 
службы. 

Признано утратившим силу постановление Коллегии Администрации Кемеровской 
области от 13.09.2013 N 375 "Об утверждении государственной программы Кемеровской 
области - Кузбасса "Обеспечение безопасности населения Кузбасса" на 2014 - 2025 годы, 
а также изменяющие его нормативные правовые акты. 

Постановление вступает в силу с 01.01.2024. 
 

ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 23.11.2023 N 768 

"Об увеличении окладов (должностных окладов), ставок заработной платы и 
внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - 
Кузбасса от 24.06.2021 N 365 "Об утверждении Примерного положения об оплате 
труда работников государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса, 
подведомственных Министерству строительства Кузбасса" 

 
Увеличены с 01.12.2021 на 8,6 процента оклады (должностные оклады), ставки 

заработной платы работников государственных учреждений Кемеровской области - 
Кузбасса, подведомственных Министерству строительства Кузбасса, увеличены с 
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01.06.2022 на 10 процентов оклады (должностные оклады), ставки заработной платы 
работников государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса, 
подведомственных Министерству строительства Кузбасса, увеличены с 01.01.2023 на 6,3 
процента оклады (должностные оклады), ставки заработной платы работников 
государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса, подведомственных 
Министерству строительства Кузбасса. Изложены в новой редакции рекомендуемые 
размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников 
государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса, подведомственных 
Министерству строительства Кузбасса, занимающих общеотраслевые и отраслевые (в 
сфере градостроительной деятельности) должности руководителей, специалистов и 
служащих, рекомендуемые размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы работников государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса, 
подведомственных Министерству строительства Кузбасса, осуществляющих 
профессиональную деятельность по общеотраслевым и отраслевым (в сфере 
градостроительной деятельности) профессиям рабочих. Примерное положение об оплате 
труда работников государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса, 
подведомственных Министерству строительства Кузбасса, дополнено рекомендуемыми 
размерами окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников 
государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса, подведомственных 
Министерству строительства Кузбасса, осуществляющих профессиональную 
деятельность по общеотраслевым и отраслевым (в сфере градостроительной 
деятельности) профессиям рабочих. 
 

ТРУД И ЗАНЯТОСТЬ 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 27.11.2023 N 773 

"О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской 
области от 27.04.2016 N 165 "Об утверждении Порядка проведения специальных 
мероприятий, способствующих повышению конкурентоспособности инвалидов на 
рынке труда" 

 
Специальные мероприятия, способствующие повышению конкурентоспособности 

инвалидов на рынке труда дополнены мероприятиями: организация сопровождаемой 
трудовой деятельности инвалидов (трудовой деятельности инвалидов трудоспособного 
возраста, в том числе на специальных рабочих местах, осуществляемой с помощью 
других лиц); сопровождение при содействии занятости инвалидов в соответствии с 
законодательством Российской Федерации о занятости населения. 

Сопровождаемая трудовая деятельность организуется в отношении инвалидов I и II 
групп трудоспособного возраста при наличии в индивидуальной программе реабилитации 
или абилитации инвалида заключения о возможности инвалида осуществлять трудовую 
деятельность с помощью других лиц, рекомендаций по оснащению (оборудованию) 
специального рабочего места для трудоустройства инвалида, по производственной 
адаптации инвалида с учетом оценки ограничений основных категорий 
жизнедеятельности инвалида и нарушенных функций организма, определенных в 
индивидуальной программе реабилитации или абилитации инвалида. Сопровождаемая 
трудовая деятельность может быть организована на рабочих местах, предлагаемых 
работодателями на открытом рынке труда, и на рабочих местах, создаваемых для 
сопровождаемой трудовой деятельности инвалидов, в том числе на специализированных 
предприятиях для труда инвалидов, в организациях, уполномоченных на реализацию 
социальной занятости инвалидов. Под сопровождением при содействии занятости 
инвалида понимаются оказание индивидуальной помощи незанятому инвалиду при его 
трудоустройстве, создание условий для осуществления им трудовой деятельности и 
ускорения его профессиональной адаптации на рабочем месте, а также формирование 
пути его передвижения до места работы и обратно и по территории работодателя. 
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Стимулирование работодателей осуществляется путем предоставления субсидии 
на реализацию мероприятий по сопровождению трудоустроенных инвалидов в форме 
трудового кураторства. Механизм реализации, условия финансирования мероприятий, а 
также последовательность и условия совместной деятельности работодателей и центров 
занятости населения определяются Порядком предоставления субсидии на реализацию 
мероприятий по сопровождению трудоустроенных инвалидов в форме трудового 
кураторства, утвержденным постановлением Правительства Кемеровской области - 
Кузбасса от 02.06.2020 N 325. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 22.11.2023 N 765 

"О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской 
области от 16.12.2010 N 551 "О введении новых систем оплаты труда работников 
государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса" 

 
Скорректированы и изложены в новой редакции профессиональные 

квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и 
служащих, профессий рабочих. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 21.11.2023 N 762 

"Об увеличении окладов (должностных окладов) и внесении изменений в 
постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 29.03.2011 N 124 
"О Примерном положении об оплате труда работников медицинских организаций 
государственной системы здравоохранения Кемеровской области - Кузбасса, а 
также иных организаций, созданных в форме учреждений, функции и полномочия 
учредителя которых осуществляет Министерство здравоохранения Кузбасса" 

 
Увеличены с 01.09.2023 на 10 процентов оклады (должностные оклады) отдельных 

категорий работников медицинских организаций государственной системы 
здравоохранения Кемеровской области - Кузбасса, а также иных организаций, созданных 
в форме учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляет 
Министерство здравоохранения Кузбасса, повышение оплаты труда которых 
осуществляется в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 
07.05.2012 N 597, увеличены с 01.12.2023 на 10 процентов оклады (должностные оклады) 
работников медицинских организаций государственной системы здравоохранения 
Кемеровской области - Кузбасса, а также иных организаций, созданных в форме 
учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляет Министерство 
здравоохранения Кузбасса. Скорректировано Примерное положение об оплате труда. 
 

ФИНАНСЫ 
 

Закон Кемеровской области - Кузбасса от 24.11.2023 N 101-ОЗ 

"О внесении изменений в Закон Кемеровской области - Кузбасса "Об областном 
бюджете на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов" 

(принят Законодательным Собранием Кемеровской области - Кузбасса 24.11.2023) 
 

Прогнозируемый общий объем доходов областного бюджета на 2023 год увеличен с 
суммы 251984876,7 тыс. рублей до 267070418,9 тыс. рублей, в том числе объем 
безвозмездных поступлений в сумме 42960935,9 тыс. рублей. Установлен общий объем 
расходов областного бюджета в сумме 302797464,5 тыс. рублей, дефицит областного 
бюджета на 2023 год в сумме 35727045,6 тыс. рублей, или 15,9 процента от объема 
доходов областного бюджета на 2023 год без учета безвозмездных поступлений. 
Утверждены основные характеристики областного бюджета на плановый период 2024 и 
2025 годов, в соответствии с которыми: прогнозируемый общий объем доходов 
областного бюджета на 2024 год составит 213793039,3 тыс. рублей, в том числе объем 
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безвозмездных поступлений в сумме 44566908,3 тыс. рублей, и на 2025 год в сумме 
193736949,5 тыс. рублей, в том числе объем безвозмездных поступлений в сумме 
23515520,5 тыс. рублей, общий объем расходов областного бюджета на 2024 год в сумме 
255113064,2 тыс. рублей и на 2025 год в сумме 221573454,3 тыс. рублей, дефицит 
областного бюджета на 2024 год в сумме 41320024,9 тыс. рублей, или 24,4 процента от 
объема доходов областного бюджета на 2024 год без учета безвозмездных поступлений, 
и дефицит областного бюджета на 2025 год в сумме 27836504,8 тыс. рублей, или 16,4 
процента от объема доходов областного бюджета на 2025 год без учета безвозмездных 
поступлений. 

Утвержден общий объем бюджетных ассигнований областного бюджета, 
направляемых на исполнение публичных нормативных обязательств, на 2023 год в сумме 
8844534,0 тыс. рублей, на 2024 год в сумме 5212738,5 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 
4622972,0 тыс. рублей. Объем расходов на обслуживание государственного долга 
Кемеровской области - Кузбасса на 2023 год в сумме 530112,5 тыс. рублей, на 2024 год в 
сумме 1255900,9 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 2439746,3 тыс. рублей. Объем 
расходов на обслуживание государственного долга Кемеровской области - Кузбасса на 
2023 год в сумме 530112,5 тыс. рублей, на 2024 год в сумме 1255900,9 тыс. рублей, на 
2025 год в сумме 2439746,3 тыс. рублей. Объем бюджетных ассигнований дорожного 
фонда Кемеровской области - Кузбасса на 2023 год в сумме 44419385,5 тыс. рублей, на 
2024 год в сумме 33411641,5 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 21273623,8 тыс. рублей. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 23.11.2023 N 769 

"Об утверждении Порядка предоставления субсидий на создание модульных 
некапитальных средств размещения при реализации инвестиционных проектов за 
счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации" 

 
Главным распорядителем средств областного бюджета по предоставлению 

субсидий является Министерство туризма Кузбасса. 

Требования, которым должны соответствовать участники: у участника должна 
отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, 
пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и сборах; у участника должна отсутствовать 
просроченная задолженность по возврату в областной бюджет субсидий, бюджетных 
инвестиций, а также иная просроченная (неурегулированная) задолженность по 
денежным обязательствам перед Кемеровской областью - Кузбассом; участник - 
юридическое лицо не должен находиться в процессе реорганизации (за исключением 
реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником 
другого юридического лица), ликвидации, в отношении него не введена процедура 
банкротства, деятельность участника не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации, а участник - индивидуальный 
предприниматель не прекратил деятельность в качестве индивидуального 
предпринимателя; в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о 
дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, 
лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном 
бухгалтере участника - юридического лица, об индивидуальном предпринимателе; 
участники не должны являться иностранными юридическими лицами, в том числе местом 
регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый 
Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, 
используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской 
Федерации, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) 
капитале которых доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных 
компаний в совокупности превышает 25 процентов. 

Для участия в отборе участник вправе подать не более одной заявки, включающей в 
себя не более одного проекта. Проект должен соответствовать следующим требованиям: 
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реализация на территории Кемеровской области - Кузбасса; предельный размер 
субсидии на 1 номер (одна или несколько жилых комнат и (или) помещений, соединенных 
между собой и оснащенных индивидуальным туалетом, умывальником и душем) в 
модульном некапитальном средстве размещения составляет не менее 50 процентов его 
стоимости, но не более 1,5 млн рублей; назначение земельного участка, на котором 
планируется к реализации (реализуется) проект, должно соответствовать виду его 
разрешенного использования; монтаж модульных некапитальных средств размещения 
должен осуществляться в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации. 

Субсидия предоставляется на безвозмездной и безвозвратной основе. 
Министерство отказывает в предоставлении субсидии в случае: несоответствия 
требованиям представленных получателем субсидии документов или непредставления 
(представления не в полном объеме) документов; установления факта недостоверности 
представленной получателем субсидии информации. 
 

ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

Постановление администрации г. Кемерово от 24.11.2023 N 3759 

"Об определении организации по содержанию и обслуживанию бесхозяйного 
объекта теплоснабжения" 

 
АО "Кузбассэнерго" определен в качестве теплосетевой организации по содержанию 

и обслуживанию бесхозяйных объектов теплоснабжения, непосредственно соединенных 
с тепловыми сетями, находящимися в пользовании АО "Кузбассэнерго": сооружение 
(тепловые сети), протяженностью 17,00 м, 2Ду-80 мм, материал трубопроводов - сталь, 
способ прокладки трубопроводов - подземный, запись регистрации в ЕГРН о постановке 
на учет в качестве бесхозяйного объекта недвижимости N 42:24:0301014:11549-
42/080/2023-1У от 19.10.2023; тепловые сети, протяженностью 72,00 м, 2Ду-100 мм, 
материал трубопроводов - сталь, способ прокладки трубопроводов - подземный, адрес 
(местоположение), запись регистрации в ЕГРН о постановке на учет в качестве 
бесхозяйного объекта недвижимости N 42:24:0301014:0301014:11803-42/080/2023-1У от 
19.10.2023. 
 

ИНФОРМАЦИЯ И ИНФОРМАТИЗАЦИЯ 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 21.11.2023 N 763 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - 
Кузбасса от 10.02.2021 N 69 "Об официальном сайте Администрации Правительства 
Кузбасса и о признании утратившими силу некоторых постановлений Коллегии 
Администрации Кемеровской области" 

 
Уточнен и изложен в новой редакции Перечень информации о деятельности 

Правительства Кемеровской области - Кузбасса, Администрации Правительства Кузбасса 
и регламент ее размещения на официальном сайте Администрации Правительства 
Кузбасса 
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