
Полезный документ 

 для бухгалтера, кадровика, руководителя, юриста 

 (в том числе бюджетной организации) 

 

 

КОМПАНИИ РЕЖЕ БУДУТ УВОЛЬНЯТЬ РАБОТНИКОВ ПО СВОЕЙ 

ИНИЦИАТИВЕ 

 

Обращаем внимание на Федеральный закон от 14.02.2024 N 12-ФЗ. 
 

 

ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ 

С 25 февраля работодатели по своей инициативе не смогут увольнять 
родителей, которые в одиночку воспитывают детей в возрасте до 16 лет. 
Сейчас эта гарантия действует пока ребенку не исполнится 14 лет. Но иногда 
такое увольнение все же возможно, например, при ликвидации организации 
или однократном грубом нарушении обязанностей. 

 

 

КАК НАЙТИ ДОКУМЕНТ В КОНСУЛЬТАНТПЛЮС 
 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

Об увольнении работников, у которых есть дети, можно узнать в Готовом 

решении: В каких случаях можно уволить работников с детьми 

(КонсультантПлюс, 2024). 
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Если Вас заинтересовал документ, но его нет в установленном комплекте системы,  
Вы можете заказать его по телефонам «Горячей линии» ООО «Компания ЛАД-ДВА»: 

 8-951-596-6446 
 (384-2) 74-44-44 г. Кемерово 

а также по телефонам: 
 (384-3) 45-47-02 г. Новокузнецк 
 (384-56) 3-10-19 г. Ленинск-Кузнецкий 

или на сайте www.lad-dva.ru 
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