
Полезный документ 

 для бухгалтера, кадровика  

 (в том числе бюджетной организации) 

 

 

БОЛЬНИЧНЫЙ ИЗ РАСЧЕТА МРОТ ПРИ НЕПОЛНОЙ ЗАНЯТОСТИ 

 

Обращаем внимание на Письмо СФР от 19.05.2025 N 14-20/25931. 

 

 

ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ 

Если сотрудник на начало болезни трудится неполный рабочий день, и пособие по 

временной нетрудоспособности рассчитывается из МРОТ, то МРОТ определяется 

пропорционально неполному рабочему времени. А если сотруднику установили 

неполное рабочее время в период нетрудоспособности, то рассчитывать пособие из 

МРОТ пропорционально неполному рабочему времени не нужно. 

 

 

КАК НАЙТИ ДОКУМЕНТ В КОНСУЛЬТАНТПЛЮС 

 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

Как рассчитать и выплатить больничный, подскажет Готовое решение: 
Как рассчитать и выплатить работнику пособие по временной 
нетрудоспособности (КонсультантПлюс, 2025). 
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1111Если Вас заинтересовал документ, но его нет в установленном комплекте системы,  
Вы можете заказать его по телефонам «Горячей линии» ООО «Компания ЛАД-ДВА»: 

 8-951-596-6446 
 (384-2) 74-44-44 г. Кемерово 

а также по телефонам: 
 (384-3) 45-47-02 г. Новокузнецк 
 (384-56) 3-10-19 г. Ленинск-Кузнецкий 

или на сайте www.lad-dva.ru   
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