
КОНСТИТУЦИОННЫЙ СТРОЙ 
 

Закон Кемеровской области - Кузбасса от 29.04.2026 N 42-ОЗ 

"Об упразднении сельского населенного пункта и внесении изменений в некоторые 
законодательные акты Кемеровской области" 

(принят Законодательным Собранием Кемеровской области - Кузбасса 22.04.2026) 
 

Из перечня населенных пунктов, входящих в состав городских округов, муниципальных 
округов, городских поселений, сельских поселений Кемеровской области, утвержденного Законом 
Кемеровской области от 17.12.2004 N 104-ОЗ "О статусе и границах муниципальных образований" 
исключен населенный пункт поселок Студеный Плес Междуреченского административного района 
как фактически прекративший существование. 

Аналогичные изменения внесены в Реестр административно-территориальных единиц 
Кемеровской области Закона Кемеровской области от 27.12.2007 N 215-ОЗ "Об административно-
территориальном устройстве" и перечень труднодоступных и отдаленных местностей Закона от 
05.06.2007 N 66-ОЗ "О перечне труднодоступных и отдаленных местностей Кемеровской области - 
Кузбасса". 
 

Постановление администрации г. Кемерово от 05.05.2026 N 1482 

"Об утверждении Положения о резерве управленческих кадров города Кемерово и 
Положения о городской комиссии по формированию резерва управленческих кадров города 
Кемерово и работе с ним" 

 
Резерв формируется по целевым должностям: первый заместитель Главы города Кемерово, 

заместитель Главы города Кемерово, руководитель структурного подразделения администрации 
города Кемерово, руководитель муниципального учреждения города Кемерово. Формирование 
резерва осуществляется из перспективных граждан, обладающих необходимыми деловыми, 
морально-этическими качествами и профессиональным опытом, необходимыми для выдвижения 
на управленческую должность, положительно проявивших себя на занимаемых должностях, 
прошедших необходимую подготовку. Определены порядок формирования резерва, его основная 
задача, правила работы с резервом управленческих кадров, порядок исключения из резерва. 

Установлено, что городская комиссия по формированию резерва управленческих кадров 
создается в целях совершенствования муниципального управления, формирования и эффективного 
использования резерва управленческих кадров города Кемерово. Утверждены полномочия 
комиссии, порядок ее работы и состав. 

Утратило силу постановление администрации города Кемерово от 25.03.2011 N 36 "Об 
утверждении положения о резерве управленческих кадров города Кемерово и положения о 
городской комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров", а также 
изменяющие его нормативные правовые акты. 
 

ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 
 

Закон Кемеровской области - Кузбасса от 04.05.2026 N 51-ОЗ 

"О внесении изменений в статью 4 Закона Кемеровской области "Об оказании бесплатной 
юридической помощи отдельным категориям граждан Российской Федерации" 

(принят Законодательным Собранием Кемеровской области - Кузбасса 22.04.2026) 
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Из категорий граждан, имеющих право на получение бесплатной юридической помощи 
исключены: лица, ходатайствующие о признании беженцами, признанные беженцами либо 
получившие временное убежище на территории Российской Федерации, статус которых 
устанавливается Федеральным законом "О беженцах", проживавшие на территориях Украины, 
Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики и прибывшие на территорию 
Кемеровской области - Кузбасса после 24 февраля 2022 года; лица, ходатайствующие о признании 
вынужденными переселенцами, вынужденные переселенцы, статус которых устанавливается 
Законом Российской Федерации "О вынужденных переселенцах", проживавшие на территориях 
Украины, Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики и прибывшие на 
территорию Кемеровской области - Кузбасса после 24 февраля 2022 года. 
 

Закон Кемеровской области - Кузбасса от 29.04.2026 N 43-ОЗ 

"О признании утратившим силу подпункта 18-3 статьи 5 Закона Кемеровской области - 
Кузбасса "О порядке управления государственной собственностью Кемеровской области - 
Кузбасса" и внесении изменений в статьи 2 и 3 Закона Кемеровской области - Кузбасса "О 
градостроительстве, комплексном развитии территорий и благоустройстве Кузбасса" 

(принят Законодательным Собранием Кемеровской области - Кузбасса 22.04.2026) 
 

Внесены изменения в Закон Кемеровской области - Кузбасса от 12.07.2006 N 98-ОЗ "О 
градостроительстве, комплексном развитии территорий и благоустройстве Кузбасса". Расширенны 
полномочия Правительства Кемеровской области - Кузбасса, а именно: утверждает порядок 
формирования и ведения регионального реестра незавершенных объектов капитального 
строительства, состав включаемых в него сведений, порядок предоставления таких сведений. 
Также расширены полномочия Главного управления архитектуры и градостроительства Кузбасса: 
разрабатывает порядок формирования и ведения регионального реестра незавершенных объектов 
капитального строительства, состав включаемых в него сведений, порядок предоставления таких 
сведений; обеспечивает формирование и ведение регионального реестра незавершенных 
объектов капитального строительства. 
 

"Соглашение о внесении изменений в Кузбасское региональное соглашение между 
Кемеровским областным союзом организаций профсоюзов "Федерация профсоюзных 
организаций Кузбасса", Правительством Кемеровской области - Кузбасса и работодателями 
Кемеровской области - Кузбасса на 2025 - 2027 годы" 

(Заключено в г. Кемерово 04.05.2026 N 1256-10) 
 

Расширены задачи профсоюзов, а именно: содействовать внедрению в организациях 
Корпоративной программы повышения финансовой грамотности на рабочем месте. Также 
расширены задачи Правительства: разработать проект (шаблон) Корпоративной программы 
повышения финансовой грамотности на рабочем месте. Дополнены задачи работодателей: 
рекомендовать внедрить в организациях Корпоративную программу повышения финансовой 
грамотности на рабочем месте. Уточнено, что соглашение проходит уведомительную регистрацию 
в Министерстве труда и социальной защиты Кузбасса. 
 

Приказ Минэкономразвития Кузбасса от 04.05.2026 N 32 

"Об утверждении Порядка формирования и ведения Реестра ответственных субъектов 
предпринимательской деятельности в Кемеровской области - Кузбассе, состава сведений, 
содержащихся в Реестре ответственных субъектов предпринимательской деятельности в 
Кемеровской области - Кузбассе, порядка исключения ответственных субъектов 
предпринимательской деятельности в Кемеровской области - Кузбассе из Реестра 
ответственных субъектов предпринимательской деятельности в Кемеровской области - 
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Кузбассе, а также предоставления выписки из Реестра ответственных субъектов 
предпринимательской деятельности в Кемеровской области - Кузбассе" 

 
Уполномоченным органом на организацию формирования и ведения Реестра, определение 

сведений, содержащихся в нем является Министерство экономического развития Кузбасса. Реестр 
формируется и ведется Министерством в электронном виде, в него включаются юридические лица, 
в отношении которых принято решение о присвоении юридическому лицу статуса ответственного 
субъекта предпринимательской деятельности в Кемеровской области - Кузбассе в соответствии с 
Порядком присвоения, продления и прекращения статуса ответственного субъекта 
предпринимательской деятельности, а также основаниями для прекращения статуса 
ответственного субъекта предпринимательской деятельности, утвержденными постановлением 
Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 15.04.2026 N 212. Министерство проводит 
мониторинг соответствия лиц, включенных в реестр, критериям благонадежности, социальной и 
экологической ответственности по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие. В 
случае выявления несоответствия лица, включенного в реестр, критериям, принимает решение о 
прекращении статуса, и об исключении его из реестра. Для получения выписки из реестра 
ответственным субъектом предпринимательской деятельности направляется в Министерство 
заявление о предоставлении выписки. Министерство в течение 7 рабочих дней со дня поступления 
заявления, осуществляет его рассмотрение, и в случае наличия сведений, содержащихся в реестре, 
направляет выписку способом, указанным в заявлении. 
 

Постановление администрации г. Кемерово от 04.05.2026 N 1438 

"О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 16.01.2015 N 17 
"Об утверждении перечня должностных лиц администрации города Кемерово, 
уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, 
предусмотренных Законом Кемеровской области от 16.06.2006 N 89-ОЗ "Об 
административных правонарушениях в Кемеровской области" 

 
Дополнено, что должностные лица Территориального управления администрации города 

Кемерово уполномочены составлять протоколы об административных правонарушениях 
закрепленных в ст. 26-12 Закона Кемеровской области от 16.06.2006 N 89-ОЗ "Об административных 
правонарушениях в Кемеровской области" - Загрязнение территории при эксплуатации 
транспортных средств. 
 

Постановление администрации г. Кемерово от 30.04.2026 N 1420 

"О признании утратившими силу отдельных правовых актов администрации города 
Кемерово" 

 
Утратило силу постановление администрации города Кемерово от 03.09.2021 N 2504 "Об 

утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги "Выдача 
разрешения (дубликата или копии разрешения) на право организации розничного рынка", а также 
изменяющий его нормативный правовой акт. 
 

СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 27.04.2026 N 239 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 
15.05.2020 N 285 "О порядке оказания адресной социальной помощи отдельным категориям 
граждан" 
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В Порядке оказания адресной социальной помощи в форме единовременной денежной 
выплаты членам семей граждан, принимавших участие и погибших (умерших) в специальной 
военной операции, продлен срок обращения с заявлением об оказании адресной социальной 
помощи до 31.12.2026. 

В Порядке предоставления отдельным категориям граждан компенсации расходов за 
проведение добровольной государственной геномной регистрации уточнено, что предоставление 
компенсации осуществляется на основании списков лиц, прошедших добровольную 
государственную геномную регистрацию и поступивших на военную службу по контракту о 
прохождении военной службы, представляемых Министерству военным комиссариатом 
Кемеровской области - Кузбасса. Списки военнослужащих направляются после заключения 
соглашения о взаимодействии между Министерством труда и социальной защиты Кузбасса и 
военным комиссариатом. Соглашение о взаимодействии заключается не позднее 10 рабочих дней 
со дня представления впервые военным комиссариатом в Министерство в письменном виде 
информации о наличии военнослужащих, подлежащих включению в список военнослужащих. 
 


