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Бухгалтеру 

коммерческому, 

бюджетному 

  
 

СФР ПОЯСНИЛ, ОПЛАЧИВАТЬ ЛИ РАБОТНИКУ БОЛЬНИЧНЫЙ В ПЕРИОД ПРОСТОЯ И 

ПРИОСТАНОВКИ РАБОТЫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Описание:  
Разъяснения касаются вопросов, связанных с назначением и выплатой пособия по 

временной нетрудоспособности. 

 

Благодаря материалу можно узнать:  
 если работник заболел в период простоя, то он не вправе получать 

пособие. Если же нетрудоспособность наступила до простоя и продолжается в 

его период, пособие за время простоя платят в размере сохраняемой зарплаты, 

но не выше размера пособия по нетрудоспособности, которое работник получал 

бы по общим правилам. Такое исключение есть в Законе о страховании на случай 

нетрудоспособности; 

 если работник приостановил работу из-за задержки зарплаты более чем 

на 15 дней и заболел, больничный ему также не оплачивают. За период 

приостановки работы застрахованный получает средний заработок. 

 

ДОПВЫХОДНЫЕ ДЛЯ УХОДА ЗА ДЕТЬМИ-ИНВАЛИДАМИ: ЦБ РФ ПОЯСНИЛ, КАК 

ЗАПОЛНИТЬ ПЛАТЕЖНОЕ ПОРУЧЕНИЕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Описание: 

Банк России дал разъяснения по вопросу указания в платежном поручении 

кодов вида доходов, в отношении которых установлены ограничения размеров 

взыскания. 

 
Благодаря материалу можно узнать:  

 оплата дополнительных выходных тем, кто ухаживает за детьми-

инвалидами, не относится к доходам, на которые нельзя обратить взыскание или 

к которым не применяют ограничения по взысканию. Банк России отметил, что в 

этой ситуации нельзя указывать в назначении платежа коды вида дохода 2, 3, 4 и  

 

 

Бухгалтеру 

коммерческому, 

бюджетному 

  

 
 

Бухгалтеру 

бюджетному 

 
 

УСОВЕРШЕНСТВОВАН ПОРЯДОК ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ СИСТЕМЫ 

КАЗНАЧЕЙСКИХ ПЛАТЕЖЕЙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Описание: 

К Казначейство скорректировало правила организации и функционирования 

системы казначейских платежей. Изменения вступают в силу 17 мая. 

 

 

КАССАЦИЯ НЕ СОГЛАСИЛАСЬ ВЗЫСКАТЬ РАСХОДЫ НА ПОВЫШЕНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИИ С ДОСРОЧНО УВОЛИВШЕГОСЯ РАБОТНИКА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Описание: 

С сотрудником заключили ученический договор, по которому он должен был пройти 

курс, а затем отработать в организации 3 года. Так как он уволился досрочно, 

организация решила взыскать расходы на обучение. Мнения судов разделились. Две 

инстанции нашли основания для взыскания, но кассация с ними не согласилась. Дело 

направили на новое рассмотрение. 

 
Благодаря материалу можно узнать:  

Кассация отметила: 

 специалист повысил свою квалификацию, а не получил новую профессию; 

 суды должным образом не оценили условия договора об отработке. В нем не 

указали конкретную специальность, профессию и квалификацию, которую должен был 

приобрести работник. Кроме того, суды не установили, повысили ли его в должности 

после обучения. Также они не проанализировали причину увольнения до окончания 

срока отработки и состав затрат на обучение. 

 

 

Кадровику 
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Документ:  

Постановление 

Правительства РФ от 
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Документ:  

Постановление Правительства 

РФ от 04.05.2026 N 513 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
  

 

 

 

  

ПРАВИТЕЛЬСТВО УСТАНОВИЛО, КАК МАРКЕТПЛЕЙСАМ ПОПАСТЬ В РЕЕСТР 

ПОСРЕДНИЧЕСКИХ ЦИФРОВЫХ ПЛАТФОРМ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Юристу 

 

 

 
 

Описание:  

Правила вступят в силу с 1 октября 2026 г. Вести реестр будет 

Минэкономразвития. Оно включит сведения в реестр по данным госорганов или 

по заявлению владельца платформы либо его контрагента по договору о ее 

эксплуатации. 

 
Благодаря материалу можно узнать: 

 подать заявление можно будет добровольно. К нему нужно приложить 

документы, которые подтверждают, что платформа отвечает основным и 

дополнительным критериям; 

 заявление должно быть электронным и содержать ряд сведений. 

Документ надо заверить, например, квалифицированной ЭП и подать через 

сайт Минэкономразвития. Оно уведомит заявителя о том, отвечает ли 

платформа всем упомянутым критериям. Это произойдет не позже рабочего 

дня сразу после даты принятия решения; 

 на отрицательное решение можно будет направить мотивированное 

возражение не позже 5 рабочих дней с даты получения уведомления; 

 при положительном решении (в т.ч. по итогам рассмотрения 

возражения) платформу внесут в реестр не ранее 10-го рабочего дня и не 

позже 15-го рабочего дня с даты направления одного из уведомлений. 

 

 

Специалистам по 

закупкам (по 

Закону N 44-ФЗ) 
 

ОГРАНИЧЕНИЕ ЗАКУПОК ИМПОРТНОГО ГОРНОГО ОБОРУДОВАНИЯ НУЖНО 

ПРИМЕНЯТЬ С 1 ИЮЛЯ 2026 Г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Описание:  
В перечень товаров N 2 с защитной мерой в виде ограничения включат 

оборудование для добычи полезных ископаемых и подъемно-транспортную 

технику. Речь идет о продукции с подходящими кодами по ОКПД 2. 

 

 
Благодаря материалу можно узнать: 

В перечне товаров N 2 появятся, в частности: 

 конвейеры (скребковые, роликовые, винтовые и прочие); 

 элеваторы, в т.ч. корпусные для бурильных и обсадных труб; 

 подъемники и конвейеры пневматические; 

 комбайны проходческие; 

 машины для сортировки, грохочения, сепарации или промывки грунта, 

камня, руды и прочих минеральных веществ. 
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