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СОКРАЩЕНИЕ: СТАЛО БОЛЬШЕ РАБОТНИКОВ С ПРЕИМУЩЕСТВЕННЫМ ПРАВОМ 

ОСТАТЬСЯ 

Обращаем внимание на Федеральный закон от 25.04.2026 N 108-ФЗ. 

 

 

ИЗ ДОКУМЕНТА ВЫ УЗНАЕТЕ 

С 01.09.2026 станет шире перечень категорий работников, обладающих 
преимущественным правом остаться при сокращении численности или штата. В нем 
появились лица, вернувшиеся в организацию, в частности, после военной службы 
по мобилизации. Таким работникам будет отдаваться предпочтение при равной 
производительности труда и квалификации. 

Сейчас преимущественным правом остаться на работе при сокращении в том числе 
обладают семейные работники с двумя и более иждивенцами, а также инвалиды ВОВ и 
боевых действий по защите Отечества. 

 

 

КАК НАЙТИ ДОКУМЕНТ В КОНСУЛЬТАНТПЛЮС 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

О категориях работников, которые имеют преимущественное право остаться на работе при 
сокращении см. в Готовом решении: Как определить перечень работников, которые 
имеют преимущественное право на оставление на работе при сокращении 
численности (штата) (КонсультантПлюс, 2026). 

 

 

 
1111Если Вас заинтересовал документ, но его нет в установленном комплекте системы,  
Вы можете заказать его по телефонам «Горячей линии» ООО «Компания ЛАД-ДВА»: 

 8-951-596-6446 
 (384-2) 74-44-44 г. Кемерово 

а также по телефонам: 
 (384-3) 45-47-02 г. Новокузнецк 
 (384-56) 3-10-19 г. Ленинск-Кузнецкий 

или на сайте www.lad-dva.ru  
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