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Описание: 
Опубликован приказ с новыми формами. В частности, фонд утвердил форму требования об уплате недоимки, пеней и штрафов. В действующем сейчас приказе такой формы нет. Приказ вступает в силу 20 июля.
Благодаря материалу можно узнать: 
· обновили формы:
· решения о взыскании взносов за счет денежных средств страхователя;
· постановления о взыскании взносов за счет имущества страхователя;
· документа о выявлении недоимки (справки);
· учли недавние поправки, по которым выносить решения о взыскании взносов могут уполномоченные должностные лица территориальных органов СФР. Ранее это делали руководители таких органов или их заместители.




Документ:

Приказ СФР от 14.04.2026 N 378









		
Бухгалтеру коммерческому, бюджетному




ВС РФ ВЗЫСКАЛ ПЕРЕПЛАТУ ПОСОБИЯ ПО УХОДУ ЗА РЕБЕНКОМ, ХОТЯ СФР МОГ УЗНАТЬ ОБ УВОЛЬНЕНИИ ИЗ ЕФС-1













Описание:
СФР выплачивал пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет на основании сведений работодателя. Фонд узнал, что сотрудницу уволили, но не подали уведомление о прекращении права на пособие. Он потребовал возмещения расходов. Суды 3 инстанций поддержали страхователя. ВС РФ отменил принятые ими судебные акты и взыскал переплату
Благодаря материалу можно узнать: 
Он указал:
· у СФР возник убыток, так как страхователь не представил уведомление о прекращении права на пособие;
· подача сведений о трудовой деятельности в составе ЕФС-1 не означает, что обязанность по представлению уведомления исполнили;
тот факт, что фонд мог проанализировать имеющуюся у него информацию, в т.ч. сведения из ЕФС-1, не лишает его права требовать возмещения убытков.


Документ:
 
Определение ВС РФ от 26.06.2026 N 306-ЭС26-1071













МЕДОСМОТР ПРИ ПЕРЕВОДЕ РАБОТНИКА: РАЗЪЯСНЕНИЯ МИНТРУДА










Кадровику





Описание:
Все зависит от ситуации. При переходе в другое структурное подразделение без расторжения трудового договора работнику может не потребоваться периодический медосмотр. При переводе же специалиста на работу по другой профессии медосмотр может быть необходим.
Благодаря материалу можно узнать: 
· периодический медосмотр не нужно проходить при условии, что не изменились вредные, опасные производственные факторы и выполняемые работы, а также не наступил срок очередного осмотра;
· сотрудник обязан пройти медосмотр, если воздействующие на него вредные или опасные производственные факторы отличаются от прежних, и по ним нет заключения о том, что эта работа ему не противопоказана.



Документ:
 
Письмо Минтруда России от 15.05.2026 N 15-2/ООГ-830

Дополнительный материал: 
Готовое решение: Как перевести работника на другую работу у того же работодателя











	





	


Юристу




[bookmark: кадр]ПОДТВЕРЖДЕНИЕ СООТВЕТСТВИЯ ПРОДУКЦИИ: УПРОЩЕННЫЙ РЕЖИМ ПРОДЛЕН ДО 1 СЕНТЯБРЯ 2027 Г.













Описание: 
Особые условия ввоза в РФ и выпуска в обращение отдельных товаров решили применять еще год. Речь идет о правилах декларирования соответствия изделий, их маркировки, а также прохождения таможенных процедур.
Благодаря материалу можно узнать:
· до 1 сентября 2027 г. хозсубъекты при выполнении условий могут оформлять декларации о соответствии товаров упрощенно, т. е. на основании своих доказательств, а не тех, что получают с участием аккредитованных испытательных центров;
· до этой же даты продукцию для обращения исключительно в РФ допустимо ввозить без маркировки, например, единым знаком ЕАЭС. Это правило не действует для товаров, которые нельзя декларировать по упрощенной схеме;
· также до этой даты разрешается:
· не представлять таможенным органам документы об оценке соответствия, сведения о них по отдельным запчастям, компонентам, материалам и др.;
· при ввозе изделий не предъявлять оригиналы документов об оценке соответствия, а для серийной продукции не подтверждать права на такие документы. Эти условия не применяют к товарам, которые нельзя декларировать по упрощенной схеме.



		Документ:
Постановление Правительства РФ от 10.07.2026 N 867














		

Специалисту по закупкам (заказчикам и участникам по Закону № 44-ФЗ)


Кадровику

[bookmark: З][bookmark: спец]ИЗМЕНЯТЬ УСЛОВИЯ ФЕДЕРАЛЬНЫХ КОНТРАКТОВ НА РЕМОНТ И СОДЕРЖАНИЕ ДОРОГ ИЗ-ЗА РОСТА НДС МОЖНО С 17 ИЮЛЯ










Описание: 
Правительство определило существенные условия госконтрактов по ремонту и (или) содержанию автомобильных дорог федерального значения, которые могут быть изменены из-за повышения ставки НДС. Новшество коснется федеральных контрактов, которые заключили до 1 января 2026 г. (либо по итогам закупок, которые были объявлены до этой даты) без учета новой ставки НДС.
Благодаря материалу можно узнать:
· в случаях, когда контракт на ремонт и содержание автодорог общего пользования федерального значения невозможно исполнить из-за увеличения ставки НДС, сторонам разрешат:
· изменить цену в пределах увеличения ставки налога (в части товаров, работ и услуг, приемка которых проводится после 1 января 2026 г.);
· скорректировать объемы и виды работ и стройресурсов без увеличения цены.
· регионам и муниципалитетам рекомендовано утвердить аналогичные правила для контрактов своего уровня.




Документ:

Постановление Правительства РФ от 09.07.2026 N 864
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