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НОВОСТИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА 

 
НДС и длящиеся договоры - закон опубликован (07.08.2026) 

Уточнили порядок определения сумм НДС по действующим договорам при изменении налогового 
законодательства. Это касается случаев, когда НДС предъявляют покупателю, который не может принять его к 
вычету. 

Так, если после заключения договора в НК РФ внесли поправки, из-за которых продавец должен платить 
налог, а у покупателя нет права на вычет, продавец исчисляет налог расчетным методом исходя из цены 
договора в таких случаях: 

- стороны не изменили цену договора по ГК РФ; 
- либо в договоре нет условия об урегулировании взаимодействия сторон из-за изменений. 
Счет-фактуру при этом выставлять не нужно. 
В иных случаях налогоплательщик (налоговый агент) предъявляет покупателю сумму налога 

дополнительно к цене (тарифу) товаров (работ, услуг, имущественных прав). 
Изменения заработают 1 октября 2026 года. 
Напомним, в ноябре 2025 года КС РФ признал неконституционными нормы ГК РФ и НК РФ, которые 

допускают взыскание с покупателя дополнительной суммы как компенсации последствий изменения закона. Суд 
установил для такой ситуации порядок действий до внесения поправок. 

Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 293-ФЗ 
Минфин: с какого периода резиденты ТОР могут начать применять пониженные ставки по налогу на 

прибыль (07.08.2026) 

Финансисты указали: пониженные ставки впервые применяют по итогам налогового периода, в котором 
получена первая прибыль от деятельности в рамках соглашения по ТОР. Они отметили, что первая прибыль 
определяется исключительно по итогам налогового периода. 

Напомним, при выполнении определенных условий резиденты ТОР могут применять ставки: 0% - в 
федеральный бюджет, пониженную ставку - в бюджет субъектов РФ. 

Документ: Письмо Минфина России от 22.06.2026 N 03-03-05/52779 
Опубликован новый закон о криптовалюте и цифровых правах (07.08.2026) 

С 1 сентября 2026 года нельзя принимать цифровые валюты и права как средство платежа, встречное 
предоставление или иной способ оплаты товаров, работ и услуг, а также информации и РИД. Запрет не коснется, 
в частности, расчетов по внешнеторговым договорам между резидентами и нерезидентами, оплаты ценных 
бумаг, иных цифровых валют и прав. 

С этой же даты заработают поправки, которые определяют: 
- требования к деятельности цифровых депозитариев и криптообменников; 
- особенности осуществления цифровых прав; 
- условия совершения сделок и операций с криптовалютой; 
- механизм анализа цифровых валют и прав. 
С 1 июля 2027 года кредитные организации станут отказывать резидентам в переводах (в т.ч. 

трансграничных по картам) в пользу "неуполномоченных получателей", т.е. лиц, которые подозреваются в 
незаконном обмене криптовалют без включения в реестр. ЦБ РФ будет рассылать сведения об иностранных 
платежных сервисах, которые обслуживают такие переводы. 

Опубликованы и сопутствующие поправки, которые с 1 сентября 2026 года определяют особенности 
допуска цифровых прав к организованным торгам и порядок списания цифровых валют и прав должника в ходе 
исполнительного производства. Они же обязывают физлиц-резидентов с 2 мая 2027 года отчитываться 
налоговикам о совершении операций с цифровыми валютами в зарубежных системах. 

Действующий Закон о ЦФА и криптовалюте постепенно утратит силу. 
Документы: Федеральный закон от 04.08.2026 N 282-ФЗ 
Федеральный закон от 04.08.2026 N 283-ФЗ 
Организация поменяла график сотруднику с суммированным учетом рабочего времени - суды 

согласились (07.08.2026) 

Специалисту установили суммированный учет, чередование выходных и рабочих дней утверждали 
графиком. Несколько месяцев он трудился по схеме "2 через 2". Затем организация решила предусмотреть 4 
рабочих дня с 2 выходными. Сотрудник не согласился и перестал приходить на работу. Его уволили за прогул. 

Суды не восстановили специалиста. Они отметили, что изменение графика - прерогатива работодателя. 
Корректировка была обусловлена производственной необходимостью, она не противоречила ЛНА и закону. 
Сотрудника уведомили о ней заранее (более чем за месяц). 

Не было оснований считать, что работодатель существенно изменил условия трудового договора. 
Применять особые процедуры уведомления (например, по ст. 74 ТК РФ) и получать согласие специалиста не 
требовалось. 

Ссылку на необоснованное изменение графика не признали уважительной причиной отсутствия на работе. 
Документы: Определение 3-го КСОЮ от 01.07.2026 N 88-10632/2026 
Как составить график работы при суммированном учете рабочего времени 
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Как учреждению составить график работы при суммированном учете рабочего времени 
Суд против взыскания пеней, начисленных на сумму долга по налогу с пропущенным сроком 

взыскания (06.08.2026) 

Налоговики предъявили к взысканию долг организации по налогам, пеням и штрафам. Суды установили, 
что срок передачи постановлений о взыскании судебным приставам истек. Налоговики исключили из суммы 
долга налог и штрафы, но хотели взыскать пени. 

Суд с этим не согласился. Среди прочего он указал: пени не начисляют на налоги, право на взыскание 
которых утрачено. Пени нельзя взыскать, если нет обязанности по уплате налога или истек срок 
принудительного взыскания. 

Документ: Постановление АС Волго-Вятского округа от 08.07.2026 по делу N А31-7781/2024 
Образование, наука, инновации: Росстат обновил ряд форм статистики и указания по их 

заполнению (06.08.2026) 

Утвердили новые формы и указания по заполнению, например, таких отчетов: 
- 3-информ и 3-информ (МП) о цифровых технологиях; 
- 4-инновация и 2-МП инновация об инновационной деятельности; 
- 2-наука и 2-МП наука о научных исследованиях и разработках; 
- 85-К, 1-ДОД, 1-НК о деятельности образовательных организаций. 
Эти обновленные формы нужно применять с отчетного периода за 2026 год. 
Документ: Приказ Росстата от 29.07.2026 N 415 
ВС РФ обязал работодателя оформить трудовой договор с соискателем, которому отказали 

необоснованно (06.08.2026) 

Кандидат подавал заявления о приеме на вакансии, но получал отказы. Он решил, что это дискриминация, 
поэтому просил суд признать отказы незаконными и обязать работодателя заключить трудовой договор. 

Три инстанции сочли действия организации неправомерными, но оформить прием на работу не 
потребовали. ВС РФ не поддержал подход. Он отметил: чтобы восстановить нарушенные права соискателя, суд 
должен обязать организацию заключить трудовой договор. Цель кандидата - именно трудоустройство. 

Так как в компании была свободная должность, а истец имел нужные квалификацию и стаж, ВС РФ обязал 
работодателя оформить договор. 

Напомним, ВС РФ уже отражал подобную позицию в обзоре практики. 
Документы: Определение ВС РФ от 22.06.2026 N 31-КГ26-3-К6 
Как правильно сформулировать причину отказа в приеме на работу 
Как правильно сформулировать причину отказа в приеме на работу в учреждение 
Налог на прибыль: Минфин пояснил, можно ли использовать инвестиционный вычет при убытке 

(05.08.2026) 

Налогоплательщик вправе уменьшить налог на прибыль (аванс по нему) в бюджет субъекта РФ на 
инвестиционный вычет текущего или предыдущих периодов, но не более его предельной величины. Вычет 
текущего периода, который выше предельной величины, можно использовать для уменьшения налога в 
последующих периодах, если это не запрещает закон субъекта РФ. 

При получении убытка в текущем периоде неиспользованный вычет прошлых периодов может уменьшить 
налог на прибыль в будущем, если иное не установили в законе субъекта РФ. 

Отметим, сходные разъяснения Минфин уже давал. 
Документы: Письмо Минфина России от 18.05.2026 N 03-03-06/1/41222 
Инвестиционный налоговый вычет по налогу на прибыль коммерческой организации 
Финансисты: на УСН при переходе со ставки НДС 5% на общую можно применить вычет по 

остаткам товаров (05.08.2026) 

Минфин рассмотрел ситуацию, когда ИП на УСН впервые начал применять ставку НДС 5% с 2026 года. С 
III квартала 2026 года предприниматель переходит на общую ставку НДС 22 (10)%. 

Ведомство пояснило: суммы НДС по товарам, купленным в 2026 году, когда ИП применял ставку 5%, 
можно принять к вычету, если эти товары он будет использовать в операциях, облагаемых НДС по ставке 22 
(10)%. 

Отметим, разъяснения дали для ИП, однако их могут применять и организации. 
Документ: Письмо Минфина России от 10.06.2026 N 03-07-11/49629 
Можно ли учесть в расходах стимулирующие выплаты находящимся на специальных сборах, 

пояснил Минфин (04.08.2026) 

Ведомство рассмотрело ситуацию, когда работодатель производит стимулирующие выплаты сотрудникам, 
пребывающим в мобилизационном резерве Вооруженных Сил РФ, во время их нахождения на специальных 
сборах. 

Минфин указал: во время сборов работник не выполняет трудовую функцию. Выплаты работодателя за 
этот период, кроме тех, которые делают по законодательству РФ, не учитывают в расходах по налогу на 
прибыль. 

Документ: Письмо Минфина России от 27.05.2026 N 03-03-06/1/44640 
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Минфин: индексация присужденных сумм не сомнительный долг, ее не учитывают при 
формировании резерва (04.08.2026) 

Сомнительным признают в том числе долг по штрафам, пеням и санкциям, подтвержденный решением 
суда. Это касается договоров о реализации товаров, выполнении работ и об оказании услуг, долг по которым 
считается сомнительным. 

По заявлению взыскателя или должника суд индексирует присужденные суммы на день исполнения 
решения. Другими словами, долг по индексации возникает после исполнения первого решения суда. Поэтому 
суммы индексации нельзя признать долгом по штрафам, пеням и иным санкциям по договорам, в рамках 
которых долг по реализации признан сомнительным. Следовательно, суммы индексации не сомнительный долг, 
их не учитывают при формировании резерва. 

Документ: Письмо Минфина России от 27.05.2026 N 03-03-06/1/44575 
ЦБ РФ рассказал о новых сервисах СБП (04.08.2026) 

Через систему станет проще оплачивать детсады, кружки, секции, уплачивать налоги, штрафы и 
совершать иные платежи государству (С2G-платежи). Банки будут обязаны обеспечить эту возможность 
клиентам на Госуслугах, сайтах ведомств и в местах обслуживания граждан бюджетными организациями. 

Крупнейшие банки обязаны внедрить услугу с 1 апреля 2027 года, банки с универсальной лицензией - с 1 
октября 2027 года. Ряд банков оказывают такую услугу уже сейчас. 

С2G-платежи в СБП для граждан бесплатные. Банки тоже не платят комиссии регулятору. 
ЦБ РФ также сообщил о новом сервисе в СБП, который дает возможность внести наличные через 

банкомат одного банка и зачислить их на свой счет в другом банке (cash-in). Решение о внедрении такой услуги 
банки примут сами. 

Документ: Информация Банка России от 30.07.2026 
Запрет на экспорт бензина, оптимизация госзакупок топлива и прочее: какие меры приняло 

правительство (04.08.2026) 

С 1 августа 2026 года по 31 января 2027 года включительно нельзя вывозить из РФ бензин, дизель, 
судовое топливо и пр. Речь идет о товарах с подходящими кодами по ТН ВЭД ЕАЭС. 

Запрет не коснется, в частности, вывоза нефтепродуктов физлицами для личных нужд, а также 
международных транзитных перевозок, которые начинаются и заканчиваются вне РФ. 

С 7 августа до 31 декабря 2026 года включительно приостановят полномочие ФАС устанавливать порядок 
определения НМЦК, НЦЕ и цены контракта с единственным поставщиком для закупок моторного топлива. По 
информации правительства, это позволит заказчикам приобретать топливо по общим правилам Закона N 44-ФЗ 
и предотвратит срывы закупочных процедур. 

С 30 июля до 31 октября 2026 года включительно действует временный порядок заключения соглашений 
между Минэнерго, Минсельхозом, регионами и нефтяными компаниями о поставках автомобильного бензина и 
дизеля для сельхозпроизводителей. С помощью таких соглашений аграриев обеспечат регулярными поставками 
топлива. 

Документы: Постановление Правительства РФ от 30.07.2026 N 954 
Постановление Правительства РФ от 30.07.2026 N 952 
Постановление Правительства РФ от 30.07.2026 N 953 
Информация с сайта Правительства РФ от 30.07.2026 (http://government.ru/news/59474) 
Премия к профессиональному празднику: суды поддержали снижение выплаты по результатам 

работы (04.08.2026) 

Организация предусмотрела в локальных актах премии, в том числе в связи с профессиональным 
праздником (Днем строителя) в размере до одного оклада. Сотруднику снизили эту выплату. Он обратился в суд. 

Три инстанции не увидели дискриминации. Премии в организации не были гарантированными, они 
определялись по результатам работы за отчетный период. Единовременная выплата к профессиональному 
празднику относилась к стимулирующим. Ее назначили согласно условиям трудового договора и ЛНА. 

Доводы о том, что учесть следовало результаты работы за весь год (с предыдущего Дня строителя), суды 
также отклонили. 

Отметим, суд может встать на сторону специалиста, если ему снизили премию к празднику по решению 
руководителя без установленных в ЛНА объективных причин. Так, 1-й КСОЮ счел, что нужно доплатить 
сотруднице, поскольку выплата к Международному женскому дню в организации не зависела от показателей 
труда. 

Документы: Определение 3-го КСОЮ от 15.06.2026 N 88-10473/2026 
Как поощрить сотрудников премией 
Как поощрить сотрудников бюджетной организации премией 
НДС на УСН: налоговики пояснили, как налогоплательщику отражать сведения о прослеживаемых 

товарах (03.08.2026) 

ФНС дала рекомендации, которые помогут исключить дублирование операций с прослеживаемыми 
товарами в книге покупок и отчете об операциях с прослеживаемыми товарами. 
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Если организация или ИП на УСН должны исчислять и уплачивать НДС, то они заполняют книгу продаж 
для регистрации счетов-фактур, в т.ч. с реквизитами прослеживаемости. Налогоплательщик, который применяет 
ставку НДС 5 (7)%, сведения о прослеживаемых товарах отражает: 

- в декларации по НДС - показывает операции по реализации в книге продаж, в т.ч. операции с 
реквизитами прослеживаемости; 

- в отчете об операциях с прослеживаемыми товарами - вносит операции покупки с реквизитами 
прослеживаемости. 

Организация или ИП, которые перечисляют НДС по общим ставкам, регистрируют операции по покупке 
прослеживаемых товаров в книге покупок. 

Документ: Письмо ФНС России от 24.07.2026 N СД-36-15/6410@ 
Грипп, ОРВИ и коронавирус: рекомендации для работодателей на сезон 2026 - 2027 годов 

(03.08.2026) 

Руководителям компаний дали те же советы, что и в прошлом году. Рекомендуют, в частности, 
организовать иммунизацию сотрудников против гриппа. Важно не допускать переохлаждения работников, 
которые выполняют обязанности зимой на открытом воздухе. Нужно предоставить им помещения для обогрева и 
приема пищи. 

В период подъема заболеваемости следует: 
- измерять температуру тела сотрудников до работы и в течение дня, если нужно; 
- отстранять от работы лиц с повышенной температурой и признаками инфекции; 
- обеспечить тех, кто работает с населением, масками, респираторами, антисептиками, при необходимости 

- перчатками; 
- проводить дезинфекцию в общественных местах и транспорте по вирусному режиму. 
Документ вступит в силу 8 августа. 
Документ: Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 06.07.2026 N 22 

 
НОВОСТИ ДЛЯ ЮРИСТА 

 
Опубликован новый закон о криптовалюте и цифровых правах (07.08.2026) 

С 1 сентября 2026 года нельзя принимать цифровые валюты и права как средство платежа, встречное 
предоставление или иной способ оплаты товаров, работ и услуг, а также информации и РИД. Запрет не коснется, 
в частности, расчетов по внешнеторговым договорам между резидентами и нерезидентами, оплаты ценных 
бумаг, иных цифровых валют и прав. 

С этой же даты заработают поправки, которые определяют: 
- требования к деятельности цифровых депозитариев и криптообменников; 
- особенности осуществления цифровых прав; 
- условия совершения сделок и операций с криптовалютой; 
- механизм анализа цифровых валют и прав. 
С 1 июля 2027 года кредитные организации станут отказывать резидентам в переводах (в т.ч. 

трансграничных по картам) в пользу "неуполномоченных получателей", т.е. лиц, которые подозреваются в 
незаконном обмене криптовалют без включения в реестр. ЦБ РФ будет рассылать сведения об иностранных 
платежных сервисах, которые обслуживают такие переводы. 

Опубликованы и сопутствующие поправки, которые с 1 сентября 2026 года определяют особенности 
допуска цифровых прав к организованным торгам и порядок списания цифровых валют и прав должника в ходе 
исполнительного производства. Они же обязывают физлиц-резидентов с 2 мая 2027 года отчитываться 
налоговикам о совершении операций с цифровыми валютами в зарубежных системах. 

Действующий Закон о ЦФА и криптовалюте постепенно утратит силу. 
Документы: Федеральный закон от 04.08.2026 N 282-ФЗ 
Федеральный закон от 04.08.2026 N 283-ФЗ 
Платформенная экономика: какие штрафы грозят продавцам и маркетплейсам с 1 октября 2026 

года (07.08.2026) 

За нарушение продавцом требований к размещению предложений о продаже товаров накажут 
должностных лиц и ИП на сумму от 5 тыс. до 30 тыс. руб., а компании - от 30 тыс. до 70 тыс. руб. Повторный 
проступок обернется штрафом от 10 тыс. до 50 тыс. руб. - для первых и от 70 тыс. до 200 тыс. руб. - для вторых. 

Введут ряд составов нарушений для операторов посреднических цифровых платформ (маркетплейсов и 
т.п.). Так, если не соблюсти порядок и условия предоставления скидки за счет продавца, то по общему правилу 
должностное лицо заплатит от 30 тыс. до 80 тыс. руб., а компания - от 100 тыс. до 300 тыс. руб. 

Документы: Федеральный закон от 04.08.2026 N 295-ФЗ 
Как продавать товары через маркетплейсы с 1 октября 2026 года 
Президент продлил "гаражную амнистию" на 5 лет (07.08.2026) 

Упрощенный порядок регистрации прав граждан на некоторые гаражи и участки под ними теперь можно 
применять до 1 сентября 2031 года. Прежний срок - до 1 сентября 2026 года. 
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Напомним, "амнистия" касается капитальных гаражей, которые возвели ранее 30 декабря 2004 года и не 
признали самовольными постройками, подлежащими сносу. Есть и другие требования к объектам. 
Государственный или муниципальный участок под таким гаражом в ряде случаев передают в собственность 
бесплатно. Право на землю регистрируют одновременно с постановкой гаража на кадастровый учет (если он 
еще нужен) и регистрацией права собственности на гараж. 

Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 305-ФЗ 
НДС и длящиеся договоры - закон опубликован (07.08.2026) 

Уточнили порядок определения сумм НДС по действующим договорам при изменении налогового 
законодательства. Это касается случаев, когда НДС предъявляют покупателю, который не может принять его к 
вычету. 

Так, если после заключения договора в НК РФ внесли поправки, из-за которых продавец должен платить 
налог, а у покупателя нет права на вычет, продавец исчисляет налог расчетным методом исходя из цены 
договора в таких случаях: 

- стороны не изменили цену договора по ГК РФ; 
- либо в договоре нет условия об урегулировании взаимодействия сторон из-за изменений. 
Счет-фактуру при этом выставлять не нужно. 
В иных случаях налогоплательщик (налоговый агент) предъявляет покупателю сумму налога 

дополнительно к цене (тарифу) товаров (работ, услуг, имущественных прав). 
Изменения заработают 1 октября 2026 года. 
Напомним, в ноябре 2025 года КС РФ признал неконституционными нормы ГК РФ и НК РФ, которые 

допускают взыскание с покупателя дополнительной суммы как компенсации последствий изменения закона. Суд 
установил для такой ситуации порядок действий до внесения поправок. 

Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 293-ФЗ 
Закон о срочной блокировке продажи опасной продукции опубликован (07.08.2026) 

С 1 марта 2027 года реализацию товаров, которые вредят гражданам или угрожают их жизни и здоровью, 
станут приостанавливать через систему "Честный знак". Если в нее внесут сведения о запрете продажи, касса 
заблокирует код маркировки продукции. Возможна и одновременная блокировка у всех продавцов. 

Предписание о запрете вынесут незамедлительно, например: 
- при массовых отравлениях; 
- угрозах возникновения массовых инфекций; 
- получении сигналов от других стран или сведений от правоохранителей об опасности продукции. 
Запрет продажи может охватывать партию товара, отдельный вид продукции, все изделия одного 

производителя. 
Если в предписании не обозначат конкретный хозсубъект, оно будет обязательным для всех продавцов 

опасной продукции. Получателю предписания потребуется сообщить о нем потребителям и иным участникам 
рынка. 

Информацию о запретах станут размещать и на сайтах надзорных органов. 
При устранении угроз продажи возобновят не позже 3 рабочих дней. 
Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 331-ФЗ 
ВС РФ напомнил: по ГПК РФ надо извещать о перерыве тех, кто не присутствовал при его 

объявлении (06.08.2026) 

Первая инстанция в присутствии сторон объявила перерыв в заседании по гражданскому делу. В 
следующий раз ответчик не явился. Суд снова сделал перерыв, после которого ответчик опять не пришел в 
заседание. В этот день первая инстанция приняла решение по делу. Апелляция и кассация согласились с ней. 

ВС РФ напомнил: извещенными о месте и времени заседания, которое продолжили после перерыва, 
считаются только те, кто присутствовал до "паузы". В материалах дела нет доказательств, что ответчику 
сообщили о продолжении заседания после последнего перерыва. Следовательно, решение первой инстанции 
незаконно, так как сторона не была надлежаще извещена и спор рассмотрели без нее. 

Дело направили на новое рассмотрение. 
Документ: Определение ВС РФ от 07.07.2026 N 77-КГ26-2-К1 
Перебои с бензином не относятся к форс-мажору, сообщила ТПП РФ (06.08.2026) 

Временные локальные затруднения с поставкой бензина или другого моторного топлива не считаются 
обстоятельствами непреодолимой силы. Речь идет о топливе для исполнения договорных обязательств 
должника либо его контрагентов. Однако можно изменить или расторгнуть договор из-за существенного 
изменения обстоятельств. 

Позиция основана прежде всего на ГК РФ. Он не относит к форс-мажору, например, случаи, когда на рынке 
нет товаров для исполнения обязательств или контрагенты должника нарушили договор. 

Документы: Письмо ТПП РФ от 29.07.2026 N ПР/0621 
Что предусмотреть в договоре на случай форс-мажора 
ВС РФ: составлять анкеты на получение потребкредитов нужно понятно, недвусмысленно и 

исчерпывающе (05.08.2026) 
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Гражданин за 3 дня взял кредиты в четырех банках, а позже подал на банкротство. По итогу процедуры 
первая инстанция сохранила, в частности, долг перед одним из банков. Апелляция отменила это решение. Ее 
поддержала кассация: в анкете-заявлении на получение кредита не было графы о наличии аналогичных 
обязательств. Гражданин не виноват, что не сообщил о них. 

ВС РФ согласился с выводом об анкете. В ней был пункт "Информация о доходах и расходах", а к нему 
расшифровка: "обязательные выплаты (арендные, коммунальные, страховые, за обучение); алименты; расходы 
на ведение личного подсобного хозяйства; прочие выплаты". Граждане не всегда могут понять, что в подобном 
пункте надо указать иные кредиты. 

Физлица не знают, какая информация нужна банку, чтобы он принял решение о выдаче потребкредита. 
Банки как профучастники рынка должны составлять понятные, недвусмысленные и исчерпывающие 
формулировки анкет. 

В данном случае недобросовестность гражданина подтвердили другие обстоятельства. Так, банк не мог 
проверить его финансовое состояние, поскольку данные о долгах не успели поступить в кредитную историю. 
Гражданин понимал это. Его не освободили от обязательств по кредиту. 

Документ: Определение ВС РФ от 22.07.2026 N 301-ЭС26-525(3) 
Запрет на экспорт бензина, оптимизация госзакупок топлива и прочее: какие меры приняло 

правительство (04.08.2026) 

С 1 августа 2026 года по 31 января 2027 года включительно нельзя вывозить из РФ бензин, дизель, 
судовое топливо и пр. Речь идет о товарах с подходящими кодами по ТН ВЭД ЕАЭС. 

Запрет не коснется, в частности, вывоза нефтепродуктов физлицами для личных нужд, а также 
международных транзитных перевозок, которые начинаются и заканчиваются вне РФ. 

С 7 августа до 31 декабря 2026 года включительно приостановят полномочие ФАС устанавливать порядок 
определения НМЦК, НЦЕ и цены контракта с единственным поставщиком для закупок моторного топлива. По 
информации правительства, это позволит заказчикам приобретать топливо по общим правилам Закона N 44-ФЗ 
и предотвратит срывы закупочных процедур. 

С 30 июля до 31 октября 2026 года включительно действует временный порядок заключения соглашений 
между Минэнерго, Минсельхозом, регионами и нефтяными компаниями о поставках автомобильного бензина и 
дизеля для сельхозпроизводителей. С помощью таких соглашений аграриев обеспечат регулярными поставками 
топлива. 

Документы: Постановление Правительства РФ от 30.07.2026 N 954 
Постановление Правительства РФ от 30.07.2026 N 952 
Постановление Правительства РФ от 30.07.2026 N 953 
Информация с сайта Правительства РФ от 30.07.2026 (http://government.ru/news/59474) 
Правительство утвердило перечень ПО для обязательной предустановки в 2027 году (04.08.2026) 

С 1 января 2027 года будет действовать новый перечень ПО для предустановки на смартфоны, 
телевизоры и другие гаджеты. По большинству позиций он повторяет действующий список, но есть и новшества: 

- на смартфоны и планшеты с системой HarmonyOS потребуется устанавливать приложение 
"Одноклассники", а на устройства с системами Android и iOS - голосового помощника "Алиса AI" вместо "Маруси"; 

- на компьютеры с операционной системой Linux нужно предустанавливать Kaspersky Free; 
- на телевизорах должен быть онлайн-кинотеатр "24ТВ", а не "БилайнТВ". При этом обязанности загружать 

"ЛАЙМ HD TV" больше не будет. 
Напомним, за продажу электроники с нарушением требования о предустановке должностным лицам грозит 

штраф от 30 тыс. до 50 тыс. руб., а компаниям - от 50 тыс. до 200 тыс. руб. Ее можно выполнить разными 
способами. 

Документ: Распоряжение Правительства РФ от 27.07.2026 N 1977-р 
ЦБ РФ рассказал о новых сервисах СБП (04.08.2026) 

Через систему станет проще оплачивать детсады, кружки, секции, уплачивать налоги, штрафы и 
совершать иные платежи государству (С2G-платежи). Банки будут обязаны обеспечить эту возможность 
клиентам на Госуслугах, сайтах ведомств и в местах обслуживания граждан бюджетными организациями. 

Крупнейшие банки обязаны внедрить услугу с 1 апреля 2027 года, банки с универсальной лицензией - с 1 
октября 2027 года. Ряд банков оказывают такую услугу уже сейчас. 

С2G-платежи в СБП для граждан бесплатные. Банки тоже не платят комиссии регулятору. 
ЦБ РФ также сообщил о новом сервисе в СБП, который дает возможность внести наличные через 

банкомат одного банка и зачислить их на свой счет в другом банке (cash-in). Решение о внедрении такой услуги 
банки примут сами. 

Документ: Информация Банка России от 30.07.2026 
Право потребителей на ремонт и техобслуживание товаров будет защищено с 1 марта 2027 года 

(03.08.2026) 

Уточнят, что изготовители обязаны передавать техническую документацию на товары компаниям и ИП, 
которые занимаются их продажей, ремонтом и обслуживанием. То же касается направления обновленных 
данных. Состав информации, а также порядок и сроки ее предоставления установит правительство. 
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Нужно будет передавать документы даже после снятия товара с производства. В этом случае обязанность 
надо исполнять в течение срока службы, а если его нет, то на протяжении 10 лет со дня передачи товара 
потребителю. 

Сейчас по Закону о защите прав потребителей в торговые и сервисные организации достаточно 
направлять лишь запчасти. 

Документ: Федеральный закон от 26.07.2026 N 266-ФЗ 
Возврат денег из-за скрытых недостатков товара: Минюст подготовил поправки к ГК РФ (03.08.2026) 

По проекту требования о скрытых дефектах, которые нашли в период для их выявления, можно 
предъявить и по его истечении, но в рамках исковой давности. Это касается товаров без гарантийного срока или 
срока годности. 

Исковую давность будут исчислять после того, как недостатки обнаружили или должны были это сделать. 
По общему правилу день выявления дефектов определят с учетом даты сообщения о них продавцу. Если его не 
уведомили или известили позже, чем вышел срок обнаружения недостатков, то покупатель обязан доказать их 
своевременное выявление. 

Эти поправки подготовили с подачи КС РФ. В июне 2026 года он отметил, что срок выявления дефектов не 
заменяет исковую давность, и временно ввел сходные правила. 

Еще одно новшество позволит более гибко учитывать в договоре купли-продажи специфику товара, 
контрагентов и др. Можно будет установить иной срок обнаружения недостатков - как более 2 лет со дня 
передачи товара покупателю, так и менее. То же относится к определению правил исчисления срока и 
последствий запоздалого уведомления продавца. 

Сейчас контрагенты вправе согласовать лишь более долгий, чем 2 года, период выявления дефектов. 
Изменения могут заработать через 10 календарных дней после опубликования закона. Их будут применять 

не только к требованиям о возврате денег. 
Документ: Проект федерального закона 
 

НОВОСТИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА БЮДЖЕТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
Время в путевых листах и отчетах по топливным картам отличалось: суд не увидел нецелевого 

расхода (07.08.2026) 

При проверке казенного учреждения контрольно-счетная комиссия обнаружила расхождения в сведениях 
из путевых листов и из отчетов о транзакциях по топливной карте. Например, не совпадало время заправки, 
медосмотра водителей, выезда и возвращения автомобилей. Из-за этого расходы на ГСМ сочли незаконными. 
Однако 14-й ААС с таким подходом не согласился. 

Суд отметил: 
- покупку и поставку топлива в объеме, предусмотренном контрактом, подтверждает первичка: реестры 

операций по картам, акты приемки и отчеты по смарт-картам, акты сдачи-приемки услуг. Путевые листы не 
относятся к таким документам; 

- ошибки в путевых листах не говорят о том, что бензин и дизельное топливо передавали незаконно или 
использовали не для муниципальных нужд. 

Документ: Постановление 14-го ААС от 04.06.2026 по делу N А05-13263/2025 
НДС и длящиеся договоры - закон опубликован (07.08.2026) 

Уточнили порядок определения сумм НДС по действующим договорам при изменении налогового 
законодательства. Это касается случаев, когда НДС предъявляют покупателю, который не может принять его к 
вычету. 

Так, если после заключения договора в НК РФ внесли поправки, из-за которых продавец должен платить 
налог, а у покупателя нет права на вычет, продавец исчисляет налог расчетным методом исходя из цены 
договора в таких случаях: 

- стороны не изменили цену договора по ГК РФ; 
- либо в договоре нет условия об урегулировании взаимодействия сторон из-за изменений. 
Счет-фактуру при этом выставлять не нужно. 
В иных случаях налогоплательщик (налоговый агент) предъявляет покупателю сумму налога 

дополнительно к цене (тарифу) товаров (работ, услуг, имущественных прав). 
Изменения заработают 1 октября 2026 года. 
Напомним, в ноябре 2025 года КС РФ признал неконституционными нормы ГК РФ и НК РФ, которые 

допускают взыскание с покупателя дополнительной суммы как компенсации последствий изменения закона. Суд 
установил для такой ситуации порядок действий до внесения поправок. 

Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 293-ФЗ 
Организация поменяла график сотруднику с суммированным учетом рабочего времени - суды 

согласились (07.08.2026) 

Специалисту установили суммированный учет, чередование выходных и рабочих дней утверждали 
графиком. Несколько месяцев он трудился по схеме "2 через 2". Затем организация решила предусмотреть 4 
рабочих дня с 2 выходными. Сотрудник не согласился и перестал приходить на работу. Его уволили за прогул. 
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Суды не восстановили специалиста. Они отметили, что изменение графика - прерогатива работодателя. 
Корректировка была обусловлена производственной необходимостью, она не противоречила ЛНА и закону. 
Сотрудника уведомили о ней заранее (более чем за месяц). 

Не было оснований считать, что работодатель существенно изменил условия трудового договора. 
Применять особые процедуры уведомления (например, по ст. 74 ТК РФ) и получать согласие специалиста не 
требовалось. 

Ссылку на необоснованное изменение графика не признали уважительной причиной отсутствия на работе. 
Документы: Определение 3-го КСОЮ от 01.07.2026 N 88-10632/2026 
Как составить график работы при суммированном учете рабочего времени 
Как учреждению составить график работы при суммированном учете рабочего времени 
В общедоступной и закрытой частях bus.gov.ru стало больше информации и возможностей 

(06.08.2026) 

Среди прочего в общедоступной части ГИС ГМУ: 
- доработали отображение индивидуального и сводного плана ФХД; 
- улучшили раздел "Услуги социальной сферы" в части действующих услуг в цифровом профиле 

организации; 
- добавили сведения о плане ФХД (сводные) и решение о его утверждении с набором данных с 2026 года. 
В личном кабинете учреждения переработали печатную форму исполнителя соцуслуг. В части 

информации о государственном (муниципальном) задании и его исполнении в том числе скорректировали 
функционал по отражению показателей филиалов. 

Документ: Информация с сайта ГИС ГМУ от 30.07.2026 (https://bus.gov.ru/news/11843) 
Стандарт "Учетная политика": Минфин планирует уточнить требования к инвентаризации 

(06.08.2026) 

Минфин подготовил изменения Общих требований к инвентаризации активов и обязательств. Поправки в 
основном технические. Среди прочего хотят установить, что в положении о комиссии нужно закреплять 
требования к составу комиссии, а не ее состав. 

Документ: Проект приказа Минфина России 
Суд против взыскания пеней, начисленных на сумму долга по налогу с пропущенным сроком 

взыскания (06.08.2026) 

Налоговики предъявили к взысканию долг организации по налогам, пеням и штрафам. Суды установили, 
что срок передачи постановлений о взыскании судебным приставам истек. Налоговики исключили из суммы 
долга налог и штрафы, но хотели взыскать пени. 

Суд с этим не согласился. Среди прочего он указал: пени не начисляют на налоги, право на взыскание 
которых утрачено. Пени нельзя взыскать, если нет обязанности по уплате налога или истек срок 
принудительного взыскания. 

Документ: Постановление АС Волго-Вятского округа от 08.07.2026 по делу N А31-7781/2024 
Образование, наука, инновации: Росстат обновил ряд форм статистики и указания по их 

заполнению (06.08.2026) 

Утвердили новые формы и указания по заполнению, например, таких отчетов: 
- 3-информ и 3-информ (МП) о цифровых технологиях; 
- 4-инновация и 2-МП инновация об инновационной деятельности; 
- 2-наука и 2-МП наука о научных исследованиях и разработках; 
- 85-К, 1-ДОД, 1-НК о деятельности образовательных организаций. 
Эти обновленные формы нужно применять с отчетного периода за 2026 год. 
Документ: Приказ Росстата от 29.07.2026 N 415 
ВС РФ обязал работодателя оформить трудовой договор с соискателем, которому отказали 

необоснованно (06.08.2026) 

Кандидат подавал заявления о приеме на вакансии, но получал отказы. Он решил, что это дискриминация, 
поэтому просил суд признать отказы незаконными и обязать работодателя заключить трудовой договор. 

Три инстанции сочли действия организации неправомерными, но оформить прием на работу не 
потребовали. ВС РФ не поддержал подход. Он отметил: чтобы восстановить нарушенные права соискателя, суд 
должен обязать организацию заключить трудовой договор. Цель кандидата - именно трудоустройство. 

Так как в компании была свободная должность, а истец имел нужные квалификацию и стаж, ВС РФ обязал 
работодателя оформить договор. 

Напомним, ВС РФ уже отражал подобную позицию в обзоре практики. 
Документы: Определение ВС РФ от 22.06.2026 N 31-КГ26-3-К6 
Как правильно сформулировать причину отказа в приеме на работу 
Как правильно сформулировать причину отказа в приеме на работу в учреждение 
Оплату труда воспитателей в детской больнице за счет ОМС суд не разрешил (05.08.2026) 

Медучреждение использовало средства ОМС на зарплату воспитателей для пациентов-детей. Фонд 
посчитал расходы нецелевыми, и суды двух инстанций с ним согласились. 
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По тарифу в оплату медпомощи включают и затраты на деятельность медорганизации в целом. Однако 
речь идет не о всех специалистах в штате, а только о тех, чье участие при реализации территориальной 
программы ОМС нужно по закону. Ни порядками оказания медпомощи по профилям, ни стандартами работа 
воспитателя не предусмотрена. 

Документ: Постановление 7-го ААС от 14.07.2026 по делу N А03-21722/2025 
Расход целевой субсидии на премии сотрудникам за работу сверх трудовых функций суд посчитал 

законным (04.08.2026) 

Учреждение в рамках реализации программы развития покрывало расходы на стимулирующие выплаты 
работникам за счет целевой субсидии. Проверяющие сочли траты нецелевыми: премия - это часть зарплаты, ее 
нужно финансировать из средств на госзадание. Более того, в программе развития, на которую выделялась 
целевая субсидия, не было направления "выплата зарплаты". 

21-й ААС подход не поддержал. Спорные стимулирующие выплаты назначали за работу, которую 
сотрудники выполняли сверх своих трудовых функций исключительно с целью реализации программы развития. 
Речь шла, в частности, о научных публикациях и разработках новых образовательных программ. Увеличение 
этих показателей - один из результатов программы. 

Документ: Постановление 21-го ААС от 16.07.2026 по делу N А84-2476/2019 
Суд: в отпускных служащих нужно учитывать матстимулирование, но взыскать его можно лишь за 

год (04.08.2026) 

Госслужащая обратилась в суд, пытаясь взыскать недоплаченные отпускные: при их расчете не учитывали 
матстимулирование. Апелляция согласилась с первой инстанцией: 

- матстимулирование по своей природе - иные допвыплаты, которые входят в состав денежного 
содержания, а значит, должны учитываться при расчете отпускных; 

- узнать о недоплате госслужащий должен был при перечислении отпускных. С этой даты считают 
годичный срок на взыскание. 

Такой вывод часто встречается в практике (1-й и 7-й, а также 2-й и 6-й КСОЮ и др.). 
Документ: Апелляционное определение Саратовского областного суда от 04.06.2026 по делу N 33-

5529/2026 
Премия к профессиональному празднику: суды поддержали снижение выплаты по результатам 

работы (04.08.2026) 

Организация предусмотрела в локальных актах премии, в том числе в связи с профессиональным 
праздником (Днем строителя) в размере до одного оклада. Сотруднику снизили эту выплату. Он обратился в суд. 

Три инстанции не увидели дискриминации. Премии в организации не были гарантированными, они 
определялись по результатам работы за отчетный период. Единовременная выплата к профессиональному 
празднику относилась к стимулирующим. Ее назначили согласно условиям трудового договора и ЛНА. 

Доводы о том, что учесть следовало результаты работы за весь год (с предыдущего Дня строителя), суды 
также отклонили. 

Отметим, суд может встать на сторону специалиста, если ему снизили премию к празднику по решению 
руководителя без установленных в ЛНА объективных причин. Так, 1-й КСОЮ счел, что нужно доплатить 

сотруднице, поскольку выплата к Международному женскому дню в организации не зависела от показателей 
труда. 

Документы: Определение 3-го КСОЮ от 15.06.2026 N 88-10473/2026 
Как поощрить сотрудников премией 
Как поощрить сотрудников бюджетной организации премией 
Можно ли учесть в расходах стимулирующие выплаты находящимся на специальных сборах, 

пояснил Минфин (04.08.2026) 

Ведомство рассмотрело ситуацию, когда работодатель производит стимулирующие выплаты сотрудникам, 
пребывающим в мобилизационном резерве Вооруженных Сил РФ, во время их нахождения на специальных 
сборах. 

Минфин указал: во время сборов работник не выполняет трудовую функцию. Выплаты работодателя за 
этот период, кроме тех, которые делают по законодательству РФ, не учитывают в расходах по налогу на 
прибыль. 

Документ: Письмо Минфина России от 27.05.2026 N 03-03-06/1/44640 
Обучение региональных госслужащих: рекомендации Минтруда и Минфина по соцзаказу и учету 

расходов (03.08.2026) 

Ведомства разъяснили, как создать и исполнить соцзаказ на повышение квалификации и 
профпереподготовку региональных госслужащих по образовательному сертификату. Также рассказали, как 
профинансировать такие расходы. 

Среди прочего отметили, что уполномоченный орган власти субъекта РФ должен: 
- утвердить соцзаказ; 
- сформировать реестр исполнителей; 
- заключить с исполнителями соглашения о финансировании (возмещении) затрат. 
КВР для учета расходов зависит от того, кто будет исполнять соцзаказ: 
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- 614(624) - если исполнитель - бюджетное (автономное) учреждение, которому утвердили госзадание на 
объем предъявленных образовательных сертификатов; 

- 615(625) - исполнителем является бюджетное (автономное) учреждение публично-правового 
образования, отличного от того, от имени которого выступает уполномоченный орган; 

- 635- исполнитель - НКО (кроме учреждений); 
- 816- исполнитель относится к юрлицам (кроме НКО), ИП, физлицам. 
Документ: Методрекомендации по внедрению соцзаказа на обучение региональных госслужащих 
Грипп, ОРВИ и коронавирус: рекомендации для работодателей на сезон 2026 - 2027 годов 

(03.08.2026) 

Руководителям компаний дали те же советы, что и в прошлом году. Рекомендуют, в частности, 
организовать иммунизацию сотрудников против гриппа. Важно не допускать переохлаждения работников, 
которые выполняют обязанности зимой на открытом воздухе. Нужно предоставить им помещения для обогрева и 
приема пищи. 

В период подъема заболеваемости следует: 
- измерять температуру тела сотрудников до работы и в течение дня, если нужно; 
- отстранять от работы лиц с повышенной температурой и признаками инфекции; 
- обеспечить тех, кто работает с населением, масками, респираторами, антисептиками, при необходимости 

- перчатками; 
- проводить дезинфекцию в общественных местах и транспорте по вирусному режиму. 
Документ вступит в силу 8 августа. 
Документ: Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 06.07.2026 N 22 

 
НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО ЗАКУПКАМ 

 
Госзаказчики вправе приобретать товары для нужд образования на маркетплейсах с 1 октября 2026 

года (07.08.2026) 

До 30 сентября 2028 года включительно заказчики смогут проводить малые электронные закупки на 
площадках операторов посреднических цифровых платформ из числа непубличных хозяйственных обществ, 
которые включены в реестр. Речь идет о ряде отечественных маркетплейсов и агрегаторов. 

Новшество коснется закупок товаров для нужд: 
- государственных и муниципальных дошкольных образовательных организаций; 
- общеобразовательных организаций; 
- профессиональных образовательных организаций. 
Перечень операторов, на площадках которых будут проводиться такие закупки, определит правительство. 
Поправки вступят в силу 1 октября 2026 года и будут распространяться на закупки, которые объявят с этой 

даты. 
Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 278-ФЗ 
Минстрой предложил новые типовые условия госконтрактов на проектные работы (06.08.2026) 

Типовые условия планируют применять при приобретении работ по подготовке проектной документации 
объектов капстроительства. Новшества коснутся закупок, которые объявят после 1 января 2027 года. 

Предполагается, что условия будут содержать разделы о правах подрядчика, об изменении и расторжении 
контракта, о приемке и оплате выполненных работ и др. Разделы с перечнями обязанностей сторон станут шире 
по сравнению с теми, что действуют сейчас. Так, подрядчика обяжут при выборе материальных ресурсов и 
оборудования: 

- соблюдать требования нацрежима; 
- не использовать устаревшие, снятые с производства и не поставляемые в РФ товары; 
- исключать требования к продукции, которые не дают применять эквиваленты при выполнении работ. 
Среди обязанностей заказчика закрепят такие: 
- передавать подрядчику исходные данные в срок, который стороны определяют сами; 
- возмещать подрядчику допрасходы, если они связаны с изменением исходных данных из-за 

обстоятельств, которые не зависят от подрядчика. 
Общественное обсуждение проекта завершат 13 августа. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ 
Минпромторг предложил расширить список товаров с защитной мерой в виде запрета (04.08.2026) 

В перечень товаров N 1 из Постановления N 1875 включат (пп. "б" и "в" п. 1 проекта изменений): 
- мешки из полипропилена; 
- лыжные ботинки; 
- деревянную мебель (офисную, кухонную и др.); 
- детские подгузники и пеленки из бумажной массы, бумаги, целлюлозной ваты и полотна из целлюлозных 

волокон; 
- канцелярские принадлежности из бумаги или картона (блокноты, альбомы, папки, тетради и т.п.). 
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Речь идет о товарах с соответствующими кодами по ОКПД 2. Для большинства из них сейчас действует 
защитная мера в виде ограничения. 

Дополнят и список продукции, на которую не распространяются исключения, когда запрет может не 
применяться. В числе новых позиций: листы из ДВП и ДСП, металлическая и деревянная мебель, матрасы, 
бумага и картон, а также канцелярские принадлежности из них (абз. 3 пп. "а" п. 1 проекта изменений). 

Предполагается, что изменения вступят в силу с 1 января 2027 года (п. 2 проекта постановления). 
Общественное обсуждение поправок завершится 13 августа. 

Документ: Проект постановления Правительства РФ (https://regulation.gov.ru/projects/169626) 
Запрет на экспорт бензина, оптимизация госзакупок топлива и прочее: какие меры приняло 

правительство (04.08.2026) 

С 1 августа 2026 года по 31 января 2027 года включительно нельзя вывозить из РФ бензин, дизель, 
судовое топливо и пр. Речь идет о товарах с подходящими кодами по ТН ВЭД ЕАЭС. 

Запрет не коснется, в частности, вывоза нефтепродуктов физлицами для личных нужд, а также 
международных транзитных перевозок, которые начинаются и заканчиваются вне РФ. 

С 7 августа до 31 декабря 2026 года включительно приостановят полномочие ФАС устанавливать порядок 
определения НМЦК, НЦЕ и цены контракта с единственным поставщиком для закупок моторного топлива. По 
информации правительства, это позволит заказчикам приобретать топливо по общим правилам Закона N 44-ФЗ 
и предотвратит срывы закупочных процедур. 

С 30 июля до 31 октября 2026 года включительно действует временный порядок заключения соглашений 
между Минэнерго, Минсельхозом, регионами и нефтяными компаниями о поставках автомобильного бензина и 
дизеля для сельхозпроизводителей. С помощью таких соглашений аграриев обеспечат регулярными поставками 
топлива. 

Документы: Постановление Правительства РФ от 30.07.2026 N 954 
Постановление Правительства РФ от 30.07.2026 N 952 
Постановление Правительства РФ от 30.07.2026 N 953 
Информация с сайта Правительства РФ от 30.07.2026 (http://government.ru/news/59474) 
Госзаказчик не смог выбрать цвет товара из образцов - суд посчитал отказ от контракта 

незаконным (03.08.2026) 

Стороны заключили контракт на оказание услуг по изготовлению и монтажу текстильно-гардинных 
изделий. По условиям сделки перед пошивом исполнителю следовало представить заказчику образцы 
материала и цвета ткани для согласования. 

В несколько этапов исполнитель передал более 20 образцов тканей. Однако заказчик их не согласовал, 
поскольку часть из них была неоднотонной, часть не подходила по цветовой гамме. Исполнитель приостановил 
выполнение обязательств и просил согласовать уже представленные образцы. Заказчик же в одностороннем 
порядке отказался от контракта, поскольку исполнитель не выполнил обязательства в срок и не стал 
представлять другие варианты, чем ограничил заказчика в выборе образцов. 

Суды апелляционной и кассационной инстанций признали односторонний отказ незаконным: 
- контракт не содержал требований к цветовой гамме тканей, порядку отбора образцов и их количеству, 

поэтому предъявлять их исполнителю заказчик не мог; 
- нарушение контракта исполнителем не доказали. Он принимал меры, чтобы выполнить обязательства. 

Недобросовестного поведения не увидели и контролеры при решении вопроса о включении сведений в РНП; 
- оказать услуги в срок было невозможно по независящим от исполнителя причинам - несогласование 

образцов ткани заказчиком, что мешало изготовлению штор. 
Документ: Постановление АС Дальневосточного округа от 20.07.2026 по делу N А59-4453/2025 

 
НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ОРГАНИЗАЦИИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

 
Репродуктивные технологии для семей инвалидов и ветеранов СВО - закон опубликован 

(07.08.2026) 

С 1 декабря 2026 года заработают поправки к Закону о ветеранах. Меры соцподдержки инвалидов и 
ветеранов боевых действий, состоящих в браке, будут включать право на вспомогательные репродуктивные 
технологии (ВРТ), кроме суррогатного материнства. Медпомощь окажут по программе госгарантий в порядке, 
который установит Минздрав. 

Вдова погибшего (умершего) инвалида или ветерана боевых действий также сможет получить такие услуги 
ВРТ бесплатно, если она повторно не вышла замуж. При этом нужно иметь нотариально удостоверенное 
согласие супруга на использование его биоматериала после смерти. Беременность должна наступить в 
пределах 5 лет с момента гибели (смерти). 

Напомним, сейчас в базовую программу ОМС входит применение ЭКО, которое делают только при 
наличии показаний. 

Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 306-ФЗ 
Частные клиники смогут подать уведомления для работы по ОМС в 2027 году (07.08.2026) 
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Опубликован закон, который позволяет частным клиникам направить уведомление для оказания 
медпомощи по ОМС в 2027 году. Уведомление о включении в реестр нужно подать до 1 сентября 2026 года. 
Поправки вступили в силу. По общему правилу такой порядок предусмотрен только для государственных и 
муниципальных клиник. Частные клиники должны направлять заявления. 

Напомним, поправки о заявительном порядке для частных клиник вступили в силу 1 сентября 2025 года. 
Форму заявления, порядок его направления и рассмотрения, критерии включения в реестр и основания для 
отказа установит правительство. 

Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 329-ФЗ 
Закон о срочной блокировке продажи опасной продукции опубликован (07.08.2026) 

С 1 марта 2027 года реализацию товаров, которые вредят гражданам или угрожают их жизни и здоровью, 
станут приостанавливать через систему "Честный знак". Если в нее внесут сведения о запрете продажи, касса 
заблокирует код маркировки продукции. Возможна и одновременная блокировка у всех продавцов. 

Предписание о запрете вынесут незамедлительно, например: 
- при массовых отравлениях; 
- угрозах возникновения массовых инфекций; 
- получении сигналов от других стран или сведений от правоохранителей об опасности продукции. 
Запрет продажи может охватывать партию товара, отдельный вид продукции, все изделия одного 

производителя. 
Если в предписании не обозначат конкретный хозсубъект, оно будет обязательным для всех продавцов 

опасной продукции. Получателю предписания потребуется сообщить о нем потребителям и иным участникам 
рынка. 

Информацию о запретах станут размещать и на сайтах надзорных органов. 
При устранении угроз продажи возобновят не позже 3 рабочих дней. 
Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 331-ФЗ 
Индикаторы риска в сфере обращения медизделий: Минздрав предложил дополнить перечень 

(06.08.2026) 

Планируют добавить 4 индикатора риска, которые будут основанием для проверки в сфере обращения 
медизделий. Один из них сработает, если на маркировке обнаружат данные о месте производства или об адресе 
производственной площадки, которых нет в регистрационном удостоверении или реестровой записи госреестра 
медизделий. 

Поводы для проверки появятся и в таких случаях: 
- в информсистеме Росздравнадзора от медорганизации не будет сообщений о неблагоприятных событиях 

при использовании медизделия более определенного срока с начала его применения. Срок зависит от категории 
риска объекта контроля; 

- Росздравнадзор из достоверных источников выявит сведения об изделии, в отношении которого 
одновременно выполняется ряд условий. Такие данные ведомство может получить и при мониторинге 
безопасности медизделий; 

- информация о медизделии в единой информсистеме в сфере закупок не будет соответствовать 
сведениям о наименовании, назначении продукции, которые содержит госреестр медизделий. 

Проект проходит общественное обсуждение до 13 августа включительно. 
Напомним, сейчас применяют 2 индикатора риска. 
Документ: Проект приказа Минздрава России 
Клиника оспорила результаты экспертизы качества медпомощи по летальным случаям (06.08.2026) 

Фонд ОМС провел контроль качества медпомощи по летальным случаям и выявил нарушения. Клиника не 
согласилась с результатами проверки и обратилась в суд. Три инстанции решили, что иск обоснован. 

Суды отметили: 
- летальный исход сам по себе не основание для признания дефекта медпомощи; 
- в заключениях нет ссылок на порядки, стандарты и клинические рекомендации, которые нарушила 

клиника, - выводы эксперта субъективны; 
- заключения не обоснованы ни с правовой, ни с медицинской точки зрения, поэтому применение санкций 

неправомерно. 
Напомним, суды уже вставали на сторону клиник, когда эксперты не ссылались на клинические 

рекомендации. Так поступил, например, АС Северо-Кавказского округа. 
Документы: Постановление АС Московского округа от 10.07.2026 по делу N А40-166355/2025 
Как медорганизация может оспорить результаты проверки ТФОМС 
Утвержден стандарт медпомощи детям при туберкулезе (05.08.2026) 

8 августа вступает в силу стандарт, который регулирует диагностику и лечение туберкулеза у детей, а 
также диспансерное наблюдение за ними. Он заменит стандарты помощи детям при данном заболевании (I и III 
режимы химиотерапии). Выделим ряд новшеств. 

При диагностике пациента могут консультировать в т.ч. детский эндокринолог, клинический фармаколог, 
гастроэнтеролог и детский уролог-андролог. Эти и другие врачи при наличии показаний осматривают больного на 
этапе лечения. 
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Скорректировали усредненные показатели частоты предоставления лабораторных и инструментальных 
исследований. Их перечни уточнили. Так, в список инструментальных исследований на этапе лечения среди 
прочего включили УЗИ забрюшинного пространства, ЭКГ. 

В перечень препаратов добавили, в частности, моксифлоксацин, линезолид, циклосерин, бедаквилин, 
теризидон. 

Документ: Приказ Минздрава России от 23.06.2026 N 642н 
Оплату труда воспитателей в детской больнице за счет ОМС суд не разрешил (05.08.2026) 

Медучреждение использовало средства ОМС на зарплату воспитателей для пациентов-детей. Фонд 
посчитал расходы нецелевыми, и суды двух инстанций с ним согласились. 

По тарифу в оплату медпомощи включают и затраты на деятельность медорганизации в целом. Однако 
речь идет не о всех специалистах в штате, а только о тех, чье участие при реализации территориальной 
программы ОМС нужно по закону. Ни порядками оказания медпомощи по профилям, ни стандартами работа 
воспитателя не предусмотрена. 

Документ: Постановление 7-го ААС от 14.07.2026 по делу N А03-21722/2025 
Принят стандарт медпомощи детям при контактном дерматите (04.08.2026) 

Новый стандарт диагностики и лечения контактного дерматита у детей заменит действующий с 8 августа. 
Медпомощь оказывают амбулаторно и в стационаре, в т.ч. дневном. Средний срок лечения сократили с 30 до 15 
календарных дней. 

В список исследований добавили микроскопический анализ соскоба с кожи на грибы (дрожжевые, 
плесневые, дерматомицеты). 

Перечень лекарств дополнили такими препаратами: пимекролимус, такролимус, преднизолон и 
метилтиониния хлорид. 

Документ: Приказ Минздрава России от 24.06.2026 N 644н 
Переломы, вывихи пястных костей и фаланг пальцев кисти: появились клинические рекомендации 

(03.08.2026) 

Документ разместили в рубрикаторе на сайте Минздрава 20 июля. Он регулирует медпомощь при травмах 
у взрослых и детей. 

Для диагностики рекомендуют делать рентген кисти, а при неполной информации о характере травмы - КТ 
кости. При подозрении на внутрисуставные повреждения и в ряде других случаев можно выполнить МРТ кисти. 

Перед операцией проводят общий и биохимический анализы крови, коагулограмму, общий анализ мочи и 
др. 

При неосложненных внесуставных переломах медпомощь чаще всего оказывают амбулаторно. Как 
правило, применяют консервативные методы лечения: закрытую репозицию и внешнюю иммобилизацию с 
помощью гипсовых повязок или лонгет, шин из термопластика и др. 

Взрослым операцию делают, в частности, при нестабильных или значительно смещенных переломах 
пястной кости. Это может быть закрытая репозиция с чрескожной фиксацией спицей Киршнера, 
интрамедуллярной фиксацией или открытая репозиция с внутренней фиксацией пластинами, винтами. 

Детям при переломах пястной кости операцию рекомендуют проводить при двух неудачных попытках 
закрытой репозиции, а также в ряде других случаев, например при интерпозиции мягких тканей. 

Документ: Клинические рекомендации "Переломы, вывихи пястных костей и фаланг пальцев кисти" 
(одобрены Минздравом России) 

 
НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО КАДРАМ 

 
Организация поменяла график сотруднику с суммированным учетом рабочего времени - суды 

согласились (07.08.2026) 

Специалисту установили суммированный учет, чередование выходных и рабочих дней утверждали 
графиком. Несколько месяцев он трудился по схеме "2 через 2". Затем организация решила предусмотреть 4 
рабочих дня с 2 выходными. Сотрудник не согласился и перестал приходить на работу. Его уволили за прогул. 

Суды не восстановили специалиста. Они отметили, что изменение графика - прерогатива работодателя. 
Корректировка была обусловлена производственной необходимостью, она не противоречила ЛНА и закону. 
Сотрудника уведомили о ней заранее (более чем за месяц). 

Не было оснований считать, что работодатель существенно изменил условия трудового договора. 
Применять особые процедуры уведомления (например, по ст. 74 ТК РФ) и получать согласие специалиста не 
требовалось. 

Ссылку на необоснованное изменение графика не признали уважительной причиной отсутствия на работе. 
Документы: Определение 3-го КСОЮ от 01.07.2026 N 88-10632/2026 
Как составить график работы при суммированном учете рабочего времени 
Как учреждению составить график работы при суммированном учете рабочего времени 
ВС РФ обязал работодателя оформить трудовой договор с соискателем, которому отказали 

необоснованно (06.08.2026) 
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Кандидат подавал заявления о приеме на вакансии, но получал отказы. Он решил, что это дискриминация, 
поэтому просил суд признать отказы незаконными и обязать работодателя заключить трудовой договор. 

Три инстанции сочли действия организации неправомерными, но оформить прием на работу не 
потребовали. ВС РФ не поддержал подход. Он отметил: чтобы восстановить нарушенные права соискателя, суд 
должен обязать организацию заключить трудовой договор. Цель кандидата - именно трудоустройство. 

Так как в компании была свободная должность, а истец имел нужные квалификацию и стаж, ВС РФ обязал 
работодателя оформить договор. 

Напомним, ВС РФ уже отражал подобную позицию в обзоре практики. 
Документы: Определение ВС РФ от 22.06.2026 N 31-КГ26-3-К6 
Как правильно сформулировать причину отказа в приеме на работу 
Как правильно сформулировать причину отказа в приеме на работу в учреждение 
Премия к профессиональному празднику: суды поддержали снижение выплаты по результатам 

работы (04.08.2026) 

Организация предусмотрела в локальных актах премии, в том числе в связи с профессиональным 
праздником (Днем строителя) в размере до одного оклада. Сотруднику снизили эту выплату. Он обратился в суд. 

Три инстанции не увидели дискриминации. Премии в организации не были гарантированными, они 
определялись по результатам работы за отчетный период. Единовременная выплата к профессиональному 
празднику относилась к стимулирующим. Ее назначили согласно условиям трудового договора и ЛНА. 

Доводы о том, что учесть следовало результаты работы за весь год (с предыдущего Дня строителя), суды 
также отклонили. 

Отметим, суд может встать на сторону специалиста, если ему снизили премию к празднику по решению 
руководителя без установленных в ЛНА объективных причин. Так, 1-й КСОЮ счел, что нужно доплатить 
сотруднице, поскольку выплата к Международному женскому дню в организации не зависела от показателей 
труда. 

Документы: Определение 3-го КСОЮ от 15.06.2026 N 88-10473/2026 
Как поощрить сотрудников премией 
Как поощрить сотрудников бюджетной организации премией 
Грипп, ОРВИ и коронавирус: рекомендации для работодателей на сезон 2026 - 2027 годов 

(03.08.2026) 

Руководителям компаний дали те же советы, что и в прошлом году. Рекомендуют, в частности, 
организовать иммунизацию сотрудников против гриппа. Важно не допускать переохлаждения работников, 
которые выполняют обязанности зимой на открытом воздухе. Нужно предоставить им помещения для обогрева и 
приема пищи. 

В период подъема заболеваемости следует: 
- измерять температуру тела сотрудников до работы и в течение дня, если нужно; 
- отстранять от работы лиц с повышенной температурой и признаками инфекции; 
- обеспечить тех, кто работает с населением, масками, респираторами, антисептиками, при необходимости 

- перчатками; 
- проводить дезинфекцию в общественных местах и транспорте по вирусному режиму. 
Документ вступит в силу 8 августа. 
Документ: Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 06.07.2026 N 22 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО НОРМАТИВНО-ТЕХНИЧЕСКИМ АКТАМ 

 
Закон о срочной блокировке продажи опасной продукции опубликован (07.08.2026) 

С 1 марта 2027 года реализацию товаров, которые вредят гражданам или угрожают их жизни и здоровью, 
станут приостанавливать через систему "Честный знак". Если в нее внесут сведения о запрете продажи, касса 
заблокирует код маркировки продукции. Возможна и одновременная блокировка у всех продавцов. 

Предписание о запрете вынесут незамедлительно, например: 
- при массовых отравлениях; 
- угрозах возникновения массовых инфекций; 
- получении сигналов от других стран или сведений от правоохранителей об опасности продукции. 
Запрет продажи может охватывать партию товара, отдельный вид продукции, все изделия одного 

производителя. 
Если в предписании не обозначат конкретный хозсубъект, оно будет обязательным для всех продавцов 

опасной продукции. Получателю предписания потребуется сообщить о нем потребителям и иным участникам 
рынка. 

Информацию о запретах станут размещать и на сайтах надзорных органов. 
При устранении угроз продажи возобновят не позже 3 рабочих дней. 
Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 331-ФЗ 
Росстат пересмотрел форму отчета о промышленной робототехнике (06.08.2026) 
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С 1 января 2027 года сведения о применении промышленной робототехники на обрабатывающем 
производстве надо подавать на новом бланке. Действующая форма утратит силу. 

В разделе 1, где указывают количество роботов, и разделе 3, в котором отражают информацию о 
сотрудниках, потребуется заполнить сведения не только за 2026 год, но и за 2024 - 2025 годы. 

Данные об оборудовании, которое установили до 2022 года, надо включать в раздел 1, если технические 
устройства независимо от кода ОКФО можно идентифицировать по ГОСТ Р 60.0.0.4-2023/ИСО 8373:202 как 
промышленную робототехнику. 

Изменили сроки сдачи отчета. Его предстоит направлять с 1-го по 20-е февраля после отчетного периода. 
Документ: Приказ Росстата от 29.07.2026 N 415 
Экологический надзор: определено, какие нарушения будут фиксировать беспилотники (05.08.2026) 

Утвердили поправки к положению о федеральном экологическом контроле. С 1 октября 2026 года 
признаки отдельных экологических нарушений начнут выявлять с помощью автоматических устройств с 
функциями фотосъемки или видеозаписи. Это станет основанием для контрольных мероприятий. 

Среди поводов к проверкам, например, такие: 
- несогласованное накопление отходов производства и потребления или возгорание на объекте 

размещения таких отходов либо их разлет на смежные участки; 
- движение и стоянка ТС (кроме специальных) в водоохранных зонах вне дорог и оборудованных мест с 

твердым покрытием, сброс сточных и дренажных вод в таких зонах; 
- загрязнение водного объекта отходами производства и потребления, наличие нефтяной пленки на 

акватории; 
- выполнение дноуглубительных, взрывных, буровых и иных работ, связанных с изменением дна и 

берегов, а также сплав древесины, разведка и добыча ископаемых с нарушением условий использования такого 
объекта. 

Документ: Постановление Правительства РФ от 28.07.2026 N 946 
Компаниям предстоит обновить сведения об объектах НВОС (04.08.2026) 

Росприроднадзор проинформировал: с 1 сентября 2026 года хозсубъекты в личном кабинете 
природопользователя смогут уточнить данные об объектах НВОС в связи со вступлением в силу новых 
критериев отнесения таких объектов к категориям. 

Сведения надо обновить по всем объектам НВОС, которые стоят на госучете, 
https://uonvos.rpn.gov.ru/rpn/pto-uonvos/onv_registry, даже если изменение критериев напрямую не затрагивает 
деятельность, отметило ведомство. 

При подаче заявления нужно выбрать категорию объекта, критерий, по которому он к ней относится, а 
также при необходимости приложить документы, например сведения о технологии производства. Ошибки в 
выборе категории или отсутствие документов могут привести к отказу в обновлении информации. 

Хозсубъекты, которые не представят заявление до 1 декабря 2026 года, получат уведомления. Если в 
течение полугода после 1 сентября компания не обновит данные, территориальные органы Росприроднадзора 
смогут сами уточнить категорию объекта. 

Документ: Информация Росприроднадзора 
МЧС хочет уточнить методику расчета пожарного риска объектов (03.08.2026) 

Методику определения расчетных величин пожарного риска в зданиях, сооружениях и пожарных отсеках 
разных классов функциональной пожарной опасности планируют дополнить. Проект проходит общественное 
обсуждение по 12 августа. 

Предлагают уточнить требования к эвакуационным выходам и противопожарным дверям. Если по нормам 
для помещения нужно не менее 2 таких выходов, расчетом нельзя обосновывать устройство лишь одного 
выхода (п. 3 проекта изменений). Двери на путях эвакуации следует принимать открытыми на 30% ширины (п. 10 
проекта изменений). 

Пересмотрят и требования: 
- к расчету периода блокирования эвакуационных путей опасными факторами пожара. Расширят список 

токсичных газов, концентрации которых используют, чтобы определять критическое время (п. 13 проекта 
изменений); 

- к классификации людских потоков. Например, уточнят сведения о минимальном расчетном количестве 
людей в помещениях и зданиях, а также алгоритмы эвакуации немобильных людей (п. п. 15 и 21 - 24 проекта 
изменений); 

- к показателям опасности типовой горючей нагрузки в помещениях. Предусмотрят параметры для 
отдельных электрощитовых (п. 34 проекта изменений); 

- к оценке времени срабатывания пожарной сигнализации и установок пожаротушения. Укажут, как 
рассчитать сроки активации систем пожарной автоматики и вытяжной противодымной вентиляции (п. п. 38 и 41 
проекта изменений). 

Документ: Проект приказа МЧС России (https://regulation.gov.ru/projects/169638/) 
Грипп, ОРВИ и коронавирус: рекомендации для работодателей на сезон 2026 - 2027 годов 

(03.08.2026) 
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Руководителям компаний дали те же советы, что и в прошлом году. Рекомендуют, в частности, 
организовать иммунизацию сотрудников против гриппа. Важно не допускать переохлаждения работников, 
которые выполняют обязанности зимой на открытом воздухе. Нужно предоставить им помещения для обогрева и 
приема пищи. 

В период подъема заболеваемости следует: 
- измерять температуру тела сотрудников до работы и в течение дня, если нужно; 
- отстранять от работы лиц с повышенной температурой и признаками инфекции; 
- обеспечить тех, кто работает с населением, масками, респираторами, антисептиками, при необходимости 

- перчатками; 
- проводить дезинфекцию в общественных местах и транспорте по вирусному режиму. 
Документ вступит в силу 8 августа. 
Документ: Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 06.07.2026 N 22 
 

КонсультантПлюс: НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

 
ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 

Постановление Губернатора Кемеровской области - Кузбасса от 31.07.2026 N 149-пг "О внесении 
изменений в постановление Губернатора Кемеровской области - Кузбасса от 01.09.2023 N 102-пг "Об 
утверждении Порядка ведения личных дел лиц, замещающих государственные должности Кемеровской 
области - Кузбасса" 

 
Уточнено, что хранение личных дел лиц, освобожденных от замещения иных государственных должностей 

Кемеровской области - Кузбасса, производится государственными органами, в которых указанные лица 
замещали государственные должности. 
 

Распоряжение Администрации Правительства Кузбасса от 03.08.2026 N 8-ра "Об утверждении Порядка 
определения нормативных затрат на выполнение работ в сфере средств массовой информации 
государственными автономными учреждениями, в отношении которых Администрация Правительства 
Кузбасса осуществляет функции и полномочия учредителя" 

 
Нормативные затраты на выполнение работ рассчитываются на единицу объема работы, установленного 

в государственном задании и включают в себя затраты, непосредственно связанные с выполнением работы и 
затраты на общехозяйственные нужды на выполнение работы. 

При определении норматива затрат, применяются нормы материальных, технических и трудовых 
ресурсов, используемых для выполнения работы, установленные нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, а также межгосударственными, национальными (государственными) стандартами Российской 
Федерации, строительными нормами и правилами, санитарными нормами и правилами, стандартами, порядками 
и регламентами выполнения работ в установленной сфере. 

Распределение затрат на общехозяйственные нужды по каждому виду работ осуществляется 
пропорционально доле затрат на оплату труда с учетом начислений работников, непосредственно связанных с 
выполнением работы, от общей суммы затрат на оплату труда с учетом начислений работников, 
непосредственно связанных с выполнением всех работ, выполняемых учреждением. При возможности 
дифференцирования затрат по конкретному виду работ они распределяются в полном размере на данный вид 
работ либо между определенными видами работ по фактическим затратам. При утверждении нормативных 
затрат на выполнение работ представляется расчет нормативных затрат на выполнение работ государственного 
автономного учреждения в рамках государственного задания. 
 

Приказ Минтруда Кузбасса от 05.08.2026 N 237 "О признании утратившим силу приказа Министерства 
социальной защиты населения Кузбасса от 22.06.2021 N 142 "Об утверждении административного 
регламента предоставления государственной услуги "Назначение пособия на ребенка" и отдельного 
положения приказа Министерства социальной защиты населения Кузбасса от 30.08.2022 N 165 "О 
внесении изменений в некоторые приказы Министерства социальной защиты населения Кузбасса" 

 
Признан утратившим силу приказ Министерства социальной защиты населения Кузбасса от 22.06.2021 N 

142 "Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги "Назначение 
пособия на ребенка". 
 

ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО 
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Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 04.08.2026 N 445 "О внесении 
изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 21.03.2016 N 87 "Об 
утверждении Правил определения требований к закупаемым государственными органами Кемеровской 
области - Кузбасса (включая территориальные органы и подведомственные казенные и бюджетные 
учреждения, государственные унитарные предприятия Кемеровской области - Кузбасса), 
Территориальным фондом обязательного медицинского страхования Кемеровской области - Кузбасса 
отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)" 

 
Государственные органы Кемеровской области - Кузбасса, Территориальный фонд вправе установить 

размеры предельных цен товаров, за исключением автомобилей легковых, средств автотранспортных для 
перевозки 10 или более человек, автомобилей грузовых, и услуг путем умножения на индекс потребительских 
цен на товары и услуги по данным Федеральной службы государственной статистики за период действия 
указанных предельных цен, а размеры предельных цен автомобилей легковых, средств автотранспортных для 
перевозки 10 или более человек, автомобилей грузовых - не более чем на индекс потребительских цен на 
легковой автомобиль (отечественный, новый) по данным Федеральной службы государственной статистики за 
период действия указанных предельных цен. 

Уточнены требования для установления значения потребительских свойств и иных характеристик 
отдельных видов товаров, работ, услуг, включенных в ведомственный перечень. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 03.08.2026 N 436 "Об утверждении 
Порядка заключения исполнительными органами Кемеровской области - Кузбасса договоров (соглашений) 
с казачьими обществами" 

 
Установленный Порядок определяет правила заключения исполнительными органами Кемеровской 

области - Кузбасса договоров с казачьими обществами, на основании которых членами казачьих обществ 
осуществляется оказание содействия исполнительным органам Кемеровской области - Кузбасса в 
осуществлении установленных задач и функций. 

Решение о заключении договора принимает и подписывает Губернатор Кемеровской области - Кузбасса. 
В договоре должны быть определены предмет договора, условия и порядок привлечения членов казачьих 

обществ к содействию исполнительным органам Кемеровской области - Кузбасса в осуществлении 
установленных задач и функций, права и обязанности сторон, порядок финансового обеспечения, сроки 
действия договора, основания и порядок изменения и досрочного расторжения договора, а также иные условия, 
связанные с исполнением положений договора. 

Признано утратившим силу постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 30.09.2015 N 
330 "Об утверждении Порядка заключения исполнительными органами государственной власти Кемеровской 
области договоров (соглашений) с казачьими обществами". 
 

ФИНАНСЫ. НАЛОГИ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 06.08.2026 N 449 "О внесении 
изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 20.12.2019 N 725 "Об 
утверждении положений о заключении соглашений о мерах по социально-экономическому развитию и 
оздоровлению муниципальных финансов муниципальных образований Кемеровской области - Кузбасса" 

 
Дополнен перечень обязательств по осуществлению мер, направленных на оптимизацию расходов 

бюджета муниципального образования, предусматривающих направление на согласование с Министерством 
проекта местного бюджета на очередной финансовый год и на плановый период с учетом обеспечения в полном 
объеме расходов на оплату труда и начисления на оплату труда работников бюджетной сферы ежегодно не 
позднее 20 октября текущего финансового года; направление на согласование с Министерством проектов 
нормативных правовых актов муниципального образования на текущий финансовый год и на плановый период, 
вносящих изменения в решение о местном бюджете, в случае изменения объема расходов на оплату труда и 
начисления на оплату труда работников бюджетной сферы; обеспечение при планировании и исполнении 
местного бюджета в первоочередном порядке расходов на оплату труда и начисления на оплату труда 
работников бюджетной сферы, а также расходов на предоставление мер социальной поддержки гражданам. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 03.08.2026 N 442 "О внесении 
изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 20.02.2024 N 78 "О 
Порядке предоставления грантов в форме субсидий некоммерческим организациям, не являющимся 
государственными учреждениями Кемеровской области - Кузбасса, для реализации мероприятий в сфере 
молодежной политики" 
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Целью предоставления гранта является финансовое обеспечение затрат, предусмотренных на 
реализацию молодежных проектов. Главным распорядителем средств областного бюджета по предоставлению 
грантов является Администрация Правительства Кузбасса. Установлены требования, предъявляемые к 
претендентам, перечень организаций, которым не может быть предоставлен грант, формула, по которой 
определяется размер гранта. Грант предоставляется на основании соглашения, заключенного между 
организатором конкурса и получателем гранта. Результатом предоставления гранта является достижение 
установленных соглашением значений результата предоставления гранта. В соглашении предусматриваются 
утвержденные положения. Уточнен порядок действий при отказе от гранта, при случае остатка средств гранта, 
при реорганизации получателя гранта. 

Порядком предусмотрена отчетность об осуществлении расходов средств гранта, о достижении значений 
результата предоставления гранта, ответственность за достоверность представленной информации и 
нарушение условий и порядка получения гранта. Приведен порядок проведения отбора претендентов на едином 
портале. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 03.08.2026 N 441 "О внесении 
изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 23.05.2024 N 312 "Об 
утверждении Правил предоставления субсидии на возмещение части затрат на поддержку элитного 
семеноводства" 

 
Субсидия направлена на возмещение части затрат на приобретение элитных семян сельскохозяйственных 

культур, высеянных под урожай текущего финансового года, по ставке на 1 гектар посевной площади, засеянной 
элитными семенами сельскохозяйственных культур, допущенных к использованию, за исключением посевной 
площади, засеянной оригинальными и элитными посевами семенного картофеля и семенными посевами 
овощных культур. 

Уточнены требования к участникам отбора. Проверка участника отбора на соответствие требованиям 
осуществляется автоматически в системе "Электронный бюджет", приведен порядок проведения отбора. 
Дополнен список документов для подтверждения соответствия требованиям в срок, указанный в объявлении о 
проведении отбора, с приложением электронных копий. Приведены формулы расчета размера субсидии. 

Для подтверждения достижения значения результата предоставления субсидии отчет представляется 
получателями, являющимися субъектами микропредпринимательства, - ежегодно в срок не позднее 10-го 
рабочего дня, следующего за отчетным годом; прочими получателями - ежеквартально в срок не позднее 10-го 
рабочего дня, следующего за отчетным кварталом. 
 

ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 04.08.2026 N 447 "О внесении 
изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 13.11.2025 N 662 "Об 
утверждении регионального комплексного плана транспортного обслуживания населения Кемеровской 
области - Кузбасса" 

 
Уточнены суммарный объем финансирования и источники финансирования мероприятий по РКПТО 

Кемеровской области - Кузбасса за период 2026 - 2030 гг. 
 

ОКРУЖАЮЩАЯ ПРИРОДНАЯ СРЕДА И ПРИРОДНЫЕ РЕСУРСЫ 

 
Постановление Губернатора Кемеровской области - Кузбасса от 31.07.2026 N 146-пг "Об утверждении 
лимита добычи охотничьих ресурсов на территории Кемеровской области - Кузбасса, за исключением 
такого лимита в отношении охотничьих ресурсов, находящихся на особо охраняемых природных 
территориях федерального значения, на период с 01.08.2026 до 01.08.2027" 

 
С 01.08.2026 до 01.08.2027 утверждены лимиты добычи охотничьих ресурсов на территории Кемеровской 

области - Кузбасса, за исключением такого лимита в отношении охотничьих ресурсов, находящихся на особо 
охраняемых природных территориях федерального значения. Например, для косули сибирской - 1435 особи, для 
лося - 625 особей, для благородного оленя (марала) - 93 особи, для рыси - 14 особей, для соболя - 3163 особей. 
Также установлены квоты добычи по видам охотничьих ресурсов в отношении каждого охотничьего угодья. 

 
При подготовке номера использованы ресурсы справочной правовой системы 

КонсультантПлюс. 
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