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НОВОСТИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА 

 
ФНС рекомендует обновить квалифицированную электронную подпись для сдачи отчетности в 

СФР (14.08.2026) 

С 1 сентября 2026 года меняют требования к составу квалифицированного сертификата ключа для подачи 
отчетности в СФР. В него добавили обязательный параметр - "Согласование ключей". 

Налоговая служба рекомендует обновить квалифицированную ЭП до 1 сентября 2026 года. 
Новый сертификат можно получить: 
- через личный кабинет налогоплательщика; 
- в пункте выдачи КЭП УЦ ФНС; 
- в офисе обслуживания доверенного лица УЦ ФНС. 
Если сертификат электронной подписи удостоверяющий центр ФНС выдал после 28 августа 2025 года, то 

в нем уже есть новый параметр. 
Документ: Информация ФНС России от 12.08.2026 

(https://www.nalog.gov.ru/rn77/news/activities_fts/16642473/) 
Взносы с компенсаций и матпомощи: суд разрешил не облагать выплаты по коллективному 

договору (14.08.2026) 

По результатам выездной проверки СФР доначислил взносы, пени и штраф. Фонд посчитал, что 
страхователь ошибочно не учел в базе такие выплаты сотрудникам: 

- компенсацию медосмотров, абонементов на спорт и путевок; 
- матпомощь свыше 4000 руб. (в т.ч. вступающим в брак, родителям, участникам военных действий, 

работникам по семейным обстоятельствам); 
- оплату допотпусков (в т.ч. при рождении ребенка, регистрации брака, смерти родственника, проводах на 

службу) и дополнительных выходных по уходу за детьми-инвалидами; 
- пособия по уходу за ребенком до 3 лет и при выходе на пенсию; 
- возмещение за дошкольные учреждения. 
Организация обратилась в суд. Три инстанции поддержали ее. 
Кассация пояснила, что выплаты социальные. Их делали на основании коллективного, а не трудового 

договора. Они не связаны с трудовой функцией. Их не относят к стимулирующим выплатам. Они не зависят от 
квалификации работника, сложности, качества, количества и условий работы. Цель выплат - поддержка 
сотрудников в различных жизненных ситуациях. 

Отметим, суды часто приходили к выводу, что соцвыплаты взносами не облагаются. Так, суды указывали, 
что в базу не включают: 

- компенсацию обязательных медосмотров и санаторных путевок; 
- разовую матпомощь; 
- премии к юбилеям; 
- оплату допвыходных родителям детей - учащихся начальной школы. 
Документ: Постановление АС Западно-Сибирского округа от 18.06.2026 по делу N А27-14725/2025 
Суды: увольнение работника за подложные документы при трудоустройстве не дисциплинарное 

взыскание (14.08.2026) 

Специалиста перевели на должность замдиректора, для которой требовалось высшее образование. Затем 
обнаружили, что его диплом - подделка. За представление такого документа сотрудника уволили. Он обратился 
в суд. 

Апелляция и кассация встали на сторону организации. Основание для увольнения было, подложность 
диплома подтвердил университет. Перевод фактически приравняли к заключению нового трудового договора. 

Не сработал среди прочего аргумент о том, что у специалиста не истребовали объяснений проступка. 
Расторжение договора из-за представления подложных документов не относится к дисциплинарным взысканиям. 
Соблюдать порядок их применения не требовалось. 

Отметим, подобный подход встречался и в практике других судов, например 8-гоКСОЮ. 
Документы: Определение 7-го КСОЮ от 21.07.2026 N 88-10051/2026 
Как уволить работника за представление подложных документов при приеме 
Как уволить работника учреждения за представление подложных документов при приеме 
Проявление должной осмотрительности при выборе контрагента: суд признал незаконным 

доначисление НДС (13.08.2026) 

Инспекция доначислила НДС и штраф. Она посчитала контрагентов проблемными. Организация 
обратилась в суд. Первая инстанция согласилась с налоговиками. Апелляция отменила ее решение. Кассация 
направила дело на новое рассмотрение. При пересмотре три инстанции поддержали плательщика. 

Суды установили, что контрагенты не "технические". Среди прочего эти компании: 
- полностью исполнили обязательства; 
- имели разных учредителей, директоров и разные адреса; 
- платили зарплату и налоги; 
- не были взаимозависимыми с плательщиком. 
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Организация проявила осмотрительность. Она использовала публичные информресурсы, проверила 
документы и данные ЕГРЮЛ. Так, она узнала: 

- контрагенты поставлены на налоговый учет; 
- у них не было долгов по налогам; 
- данных о них не было в РНП. 
Суды отклонили доводы о схеме по минимизации НДС. Не было подтверждающих документов, 

доказательств ее применения и пояснений, в чем она заключается. 
Кассация пояснила, что инспекция указывала на завышение объема работ. Этот вывод не подтвержден 

строительными нормами, требованиями пожарной безопасности, характеристиками оборудования, иными 
спецнормами. Налоговики не провели исследования, осмотр недвижимости и экспертизу. Они не установили 
объем завышения. Их позиция основана на показаниях 5% покупателей недвижимости. 

Отметим, в другом споре АС Московского округа поддержал инспекцию: организация не доказала, что 
проявила осмотрительность. АС Поволжского округа отменил доначисления, поскольку реальность сделки и 
осмотрительность доказаны. 

Документ: Постановление АС Московского округа от 08.06.2026 по делу N А40-238992/2023 
СФР сократил срок одобрения распоряжений по маткапиталу до 4 дней (13.08.2026) 

По правилам СФР должен одобрить обращение владельца сертификата в течение 5 рабочих дней. 
Благодаря цифровизации услуг специалисты фонда в этом году выносят решения в 99% случаев до 
регламентного срока. Сейчас средний срок рассмотрения заявок родителей об использовании маткапитала - 4 
рабочих дня. 

Фонд отметил, что в рамках исполнения поручения президента в прошлом году срок рассмотрения заявок 
уменьшили вдвое: с 10 до 5 рабочих дней. 

Большинство распоряжений происходит без личных обращений в СФР и допдокументов. Родителям 
достаточно направить электронное заявление, чтобы выделили средства на выбранные цели. Онлайн-формат 
охватывает 85% заявлений, а 87% решений специалисты выносят только по заявлению, без запроса у семьи 
других данных. 

Кроме того, Минтруд предлагает ускорить процедуру распоряжения средствами маткапитала до 1 дня, 
если мама хочет изменить решение и не направлять деньги на накопительную пенсию. Сейчас такое заявление 
обрабатывают в течение 5 рабочих дней. 

Заявление о направлении маткапитала на накопительную пенсию можно отозвать в любое время, если ее 
еще не назначили. Это можно сделать через Госуслуги. СФР примет решение в течение 1 рабочего дня (сейчас 
нужно 5 рабочих дней). 

Документы: Информация СФР от 11.08.2026 (https://sfr.gov.ru/press_center/news/~2026/08/11/283713) 
Информация Минтруда России от 11.08.2026 (https://mintrud.gov.ru/social/592) 
Проект приказа СФР (https://regulation.gov.ru/projects/170183/) 
Работодатель ссылался на техошибку в приказе об увольнении - суды все равно признали его 

незаконным (13.08.2026) 

Специалиста уволили за повторный проступок. В приказе не отразили основание для взыскания. 
Работодатель объяснил это техошибкой в программе и попробовал исправить ее еще одним приказом. 
Сотрудник оспорил увольнение. 

Суды отметили, что в приказе нет сведений о документах, которые стали основанием для взыскания. 
Нельзя сделать вывод о том, какие предыдущие проступки учли при выборе наказания. Доводы о техошибке 
суды отклонили. Даже если она и была допущена, это привело к нарушению порядка увольнения и ущемлению 
прав работника. 

Ранее ВС РФ пояснял, что в приказе нужно конкретизировать проступок. Суд не может за работодателя 
определять, в чем заключалось нарушение. 

Документы: Определение 4-го КСОЮ от 01.07.2026 N 88-16494/2026 
Как уволить работника за неоднократное неисполнение обязанностей 
Как уволить работника бюджетной организации за неоднократное неисполнение обязанностей 
Покупка криптовалют неквалифицированным инвестором: ЦБ РФ подготовил их список и годовой 

лимит (13.08.2026) 

По проекту к публичному обороту на торгах смогут допустить только Bitcoin, Ethereum и Tether USDT. 
Резидент, который не является квалифицированным инвестором, будет вправе приобрести через брокера за 
календарный год такие цифровые валюты на общую сумму не более 300 тыс. руб. 

Публичное обсуждение новшеств завершат 24 августа. 
Отметим такие аспекты: 
- ограничения подготовили во исполнение законодательных норм, которые заработают с 1 сентября 2026 

года; 
- чтобы брокер мог покупать криптовалюты по поручению упомянутого резидента, нужно будет соблюсти и 

другие условия. Одно из них - резидент (если он физлицо) успешно прошел спецтест. 
Документы: Проект указания Банка России 
Каким станет обращение цифровых валют с 1 сентября 2026 года 
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Суд поддержал штраф СФР за просрочку сведений о больничном: страхователь мог вовремя скачать 

запрос (12.08.2026) 
Фонд 9 июня 2025 года получил больничный лист застрахованного и разместил его в своей 

информсистеме. В тот же день страховщик проинформировал работодателя о закрытии больничного и запросил 
сведения для выплаты пособия. 

Страхователь направил данные 17 июня 2025 года, то есть с нарушением 3-дневного срока. За это его 
оштрафовали. 

Первая инстанция наказание не поддержала. Она не усмотрела вины организации. Апелляция с ней не 
согласилась: 

- оператор документооборота сообщил, что система не отправляет сообщения автоматически, их 
запрашивает страхователь; 

- фонд сформировал сообщение 9 июня 2025 года. С этого дня оно доступно оператору для запроса. Дата 
получения сообщения оператором - это день, когда страхователь забирает (запрашивает/загружает) сообщение 
с помощью своего ПО; 

- организация запросила и получила сообщение лишь 17 июня 2025 года; 
- она не доказала, что не могла ознакомиться с текстом запроса СФР до этой даты. 
Аргумент страхователя о том, что он не получал запрос фонда 9 июня 2025 года, суд отклонил. Он также 

отметил, что страховщик 17 июня 2025 года направил страхователю информацию о том, что не получил в 3-
дневный срок сведения. В тот же день организация их направила. Поэтому фонд не обязан был направлять 
уведомление почтой. 

Документ: Постановление 15-го ААС от 30.06.2026 по делу N А32-64386/2025 
Предсменные инструктажи нужно включать в рабочее время и оплачивать, подтвердили суды 

(12.08.2026) 

Каждый день за 15 мин. до смены сотрудникам проводили инструктажи по охране труда, ознакомление с 
новыми документами, планами и др. Это время не включали в рабочее и не оплачивали. 

Изначально нарушения обнаружили при прокурорской проверке. Работодатель хотел устранить замечания 
и произвел частичную оплату времени предсменных инструктажей. Сотрудники решили, что недополучили 
деньги, и обратились в суд. 

Первая инстанция выявила основания для взыскания за сверхурочный труд. Апелляция скорректировала 
размер оплаты с учетом ЛНА работодателя. У истцов был суммированный учет рабочего времени. В спорные 
периоды не было часов работы, которые подлежали оплате в двойном размере, - следовало применять 
полуторный. Кассация поддержала подход. 

Отметим, подобные выводы уже встречались в практике, в частности у 8-го КСОЮ. 
Документ: Определение 8-го КСОЮ от 14.07.2026 N 88-11746/2026 
Кредитные каникулы для пострадавшего бизнеса: ЦБ РФ советует банкам предоставлять их 

субъектам МСП (12.08.2026) 

Банкам и МФО рекомендуют помогать тем, кто пострадал от терактов в логистических центрах, складских, 
производственных, торговых, офисных и других помещениях. Регулятор предлагает удовлетворять просьбы 
малого и среднего бизнеса, например, приостановить исполнение обязательств. 

ЦБ РФ рекомендует финкомпаниям оказывать поддержку по их программам реструктуризации и 
согласовывать условия с заемщиком. При этом неважно, вправе ли он обратиться за кредитными каникулами по 
закону. 

Также Центробанк среди прочего советует: 
- не начислять заемщику неустойку (штрафы, пени) за нарушение обязательств из-за терактов; 
- оперативно направить ему уточненный график платежей, если договор изменился; 
- не требовать от заемщика досрочно вернуть кредит (заем) либо не повышать ставку по нему. 
Данные подходы действуют до 31 августа 2027 года включительно. 
Документ: Информационное письмо Банка России от 07.08.2026 N ИН-03-55/27 
Суд: взыскивать недоимку по налогам перестают с момента вынесения акта об обеспечительных 

мерах (11.08.2026) 

В день, когда суд приостановил взыскание налогов, со счета организации списали не уплаченную по 
требованию сумму. При этом она уведомила инспекцию по ТКС о внесении сведений об обеспечительных мерах 
в информсистему "Картотека арбитражных дел". Организация посчитала, что налоговики должны были 
приостановить взыскание. 

Инспекция указала: 
- в картотеке полный текст определения суда опубликовали только на следующий день после списания 

денег. На момент списания она не знала, какие обеспечительные меры приняты и на какую сумму; 
- взыскание производят централизованно и автоматически. Для приостановки нужен судебный акт, а не 

уведомление о нем; 
- ручная корректировка ЕНС технически невозможна и нарушает порядок взыскания. 
Суд поддержал налогоплательщика: 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=527204&dst=486
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100070
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100070
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100053
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100054
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100055
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100056
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100059
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100060
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100065
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100067
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS015&n=300698&dst=100070
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=193174&dst=100067
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=193174&dst=100080
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=193174&dst=100083
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=193174&dst=100175
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=193174&dst=100177
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=193174&dst=100178
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=193174&dst=100232
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=181953&dst=100098
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=193174&dst=100232
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=541476&dst=100004
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=511026&dst=100022
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=541476&dst=100005
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=541476&dst=100008
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=541476&dst=100009
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=541476&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=541476
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AVS&n=136800&dst=100025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AVS&n=136800&dst=100026
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AVS&n=136800&dst=100017
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AVS&n=136800&dst=100035


 

 

  - 4 - 

 

       Кемерово, б-р Строителей, 32/ 3, 
        +7 (951) 596-64-46, 74-44-44, 74-72-23 
        ул. Мичурина, 56,  
       .58-60-95, 58-60-97, СБИС++ 58-26-00  
 

 

Новокузнецк, пр. Дружбы, 39,  
офис 802. (3843) 45-47-02, 77-23-21 

 

 

- долг исключают из совокупной обязанности с момента вынесения определения суда. Инспекция не 
вправе взыскивать долг, а если начала взыскание, то обязана его приостановить; 

- уведомление о включении сведений в картотеку направили раньше списания денег; 
- принцип немедленности исполнения означает, что судебный акт обязателен с момента его вынесения, а 

не вручения его копии или опубликования; 
- инспекция не доказала, что пыталась узнать об обеспечительных мерах. Она не подтвердила и 

техническую невозможность приостановки или отзыва поручения на списание на основании уведомления. 
Документ: Постановление АС Восточно-Сибирского округа от 13.07.2026 по делу N А19-24039/2025 
Инвестиционный вычет: Минфин пояснил нюанс с расходами по выкупленному предмету лизинга 

(11.08.2026) 

В НК РФ нет особого порядка определения первоначальной стоимости выкупленного предмета лизинга. 
Поэтому расходы, формирующие его первоначальную стоимость по общим правилам, можно включить в 
инвестиционный вычет. При этом нужно учитывать положения п. 4 ст. 286.1 НК РФ. 

Документ: Письмо Минфина России от 19.05.2026 N 03-03-07/41837 
Суды напомнили: для одноименных должностей можно установить разные оклады (11.08.2026) 

Начальник юротдела заявил, что его оклад ниже, чем у коллег на таких же должностях в других филиалах. 
Он отметил, что работодатель снизил его оклад на размер районного коэффициента и северной надбавки. 
Специалист расценил это как дискриминацию и потребовал доплатить разницу. 

Первая инстанция поддержала работника, но апелляция при повторном рассмотрении с ней не 
согласилась. Одинаковое название должностей нельзя считать безусловным основанием для равенства зарплат. 
Размер окладов может отличаться, если специалисты выполняют разный объем работ. 

Стороны согласовали условия оплаты труда. Нагрузка в филиале истца была меньше, чем в 
подразделениях в других регионах, сложность и количество задач не совпадали. Дискриминации суд не выявил. 
Кассация согласилась с выводом о законности разницы в окладах. 

Отметим, аналогичный подход применяли и другие суды, например 1-й КСОЮ. 
Документы: Определение 3-го КСОЮ от 01.07.2026 N 88-11170/2026 
Как установить должностной оклад работнику 
Как установить должностной оклад работнику учреждения 
Оформлять машиночитаемую доверенность на подписание документов ЭП станет проще - закон 

опубликован (11.08.2026) 

С 1 сентября 2027 года форму с Госуслуг можно будет использовать во всех случаях. Другие формы 
доверенности на заверение документов от имени юрлица или ИП квалифицированной ЭП представителя станут 
дополнительными. Речь идет о тех, которые опубликовали (либо могут разместить): 

- в иных государственных или муниципальных системах - для применения в них; 
- на сайте ЦБ РФ - в части доверенностей от участников финрынка; 
- на сайте ФНП - в части нотариальных доверенностей. 
Сейчас доверенность составляют на Госуслугах, если в перечисленных источниках нет спецформ. 
Заработают и другие новшества. Так, при обращении в аккредитованный удостоверяющий центр за 

квалифицированным сертификатом российская организация должна представить в том числе свой ИНН. 
Документы: Федеральный закон от 04.08.2026 N 315-ФЗ 
Что такое машиночитаемая доверенность и как ее применять 
Встречная проверка: суд подтвердил, что инспекция вправе запрашивать документы у любых лиц 

(10.08.2026) 

Налоговики оштрафовали организацию за непредставление документов по встречной проверке. 
Суды наказание поддержали. Они отклонили довод о том, что ст. 93.1 НК РФ разрешает истребовать 

документы лишь у контрагента проверяемого налогоплательщика либо истребовать только документы, которые 
составило проверяемое лицо и которые оно отразило в своей налоговой отчетности. 

Суды среди прочего указали, что законодатель предусмотрел 2 отдельных критерия для истребования 
документов по ст. 93.1 НК РФ: 

- наличие у лица документов (информации), которые запрашивают; 
- относимость таких документов к деятельности проверяемого налогоплательщика. 
При этом ст. 93.1 НК РФ возможность истребовать документы не связывает с такими фактами: 
- характером гражданско-правовых отношений между проверяемым налогоплательщиком и тем, кому 

адресовали требование; 
- числом звеньев хозяйственной цепочки; 
- непосредственным участием лица в сделке с проверяемым налогоплательщиком. 
Законодатель использует выражение "иные лица, располагающие документами (информацией)", чтобы 

дать налоговикам право получать доказательства от любых лиц с нужными сведениями для проверки налоговой 
обязанности налогоплательщика. 

Таким образом, важен не процессуальный статус того, кому адресовали требование, а то, есть ли у него 
документы, которые могут подтвердить или опровергнуть обстоятельства для налогового контроля. 

Документ: Постановление АС Московского округа от 14.07.2026 по делу N А41-71153/2025 
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АУСН: налоговики пояснили, когда можно исключить из доходов туристический налог (10.08.2026) 

ФНС указала: туристический налог можно исключить из доходов в налоговом периоде, в котором он 
подлежит уплате. Она напомнила, что туристический налог не учитывают в доходах при АУСН. При этом 
налоговым периодом для АУСН признают календарный месяц, а для туристического налога - квартал. 

Налоговики привели пример. С 1 января 2026 года плательщик туристического налога перешел на АУСН. 
Доходы по АУСН за апрель 2026 года составили 4 млн 200 тыс. руб., а туристический налог за I квартал 2026 
года (срок уплаты - 28 апреля 2026 года) - 84 тыс. руб. Сумму туристического налога нужно исключить из доходов 
за апрель 2026 года (4 млн 200 тыс. - 84 тыс.). 

Документ: Письмо ФНС России от 30.07.2026 N СД-36-3/6564@ 
Банкам больше не нужно соблюдать антикризисный порядок выплаты денег по ряду вкладов 

(10.08.2026) 

С 4 августа 2026 года временный порядок исполнения обязательств перед некоторыми иностранными 
кредиторами не применяют к вкладам физлиц. То же касается депозитов российских подразделений (филиалов, 
постоянных представительств и пр.) зарубежных компаний. 

Если до этой даты банк уже зачислил рублевую сумму на счет типа "С", то данное физлицо либо 
подразделение вправе ее получить. 

Напомним, в частности, такие аспекты: 
- по антикризисному порядку рассчитываться надо не напрямую, а через счета типа "С". Есть исключения; 
- на вклады и депозиты его распространили с 1 июня 2026 года; 
- некоторые иностранные кредиторы - это, например, граждане и юрлица из стран, совершающих 

недружественные действия. 
Документ: Указ Президента РФ от 04.08.2026 N 550 

 
НОВОСТИ ДЛЯ ЮРИСТА 

 
Проект об отдельных кредитных каникулах для субъектов МСП в случае ЧС внесен в Госдуму 

(14.08.2026) 

Закон о кредитных каникулах для субъектов МСП и самозанятых хотят дополнить особой ситуацией, в 
которой банк, МФО или госкорпорация "ВЭБ.РФ" предоставит такую льготу. Речь идет о ЧС, например, 
федерального либо регионального характера по месту деятельности заемщика (абз. 2 п. 4 проекта). 

Потребовать каникулы можно будет в течение 60 календарных дней с даты введения режима. 
Максимальный срок льготного периода - 3 месяца. Заемщик должен отвечать общим условиям для 
предоставления каникул, кроме одного: неважно, истек ли 5-летний срок с предыдущих (п. 3 и абз. 2 п. 4 
проекта). 

По новому основанию льготой можно воспользоваться только раз за время действия кредитного договора 
и т.п. Однако это не помешает взять каникулы в общем порядке (п. 4 проекта). 

Планируется, что изменения вступят в силу через 10 календарных дней после опубликования закона. 
Документ: Проект Федерального закона N 1313292-8 (https://sozd.duma.gov.ru/bill/1313292-8) 
ВС РФ напомнил: страховщику грозит штраф по Закону об ОСАГО, даже если суд обязал починить 

машину (13.08.2026) 

Страховщик вместо ремонта ТС выплатил гражданке деньги. Та не согласилась с этим и подала в суд. 
Первая инстанция обязала страховщика починить машину и взыскала с него, в частности, 50-процентный штраф. 
Апелляция и кассация отменили его: санкцию рассчитывают лишь от присужденного денежного возмещения. 

ВС РФ напомнил, что для взыскания штрафа не важно, от какого возмещения уклоняется страховщик: в 
форме выплаты денег или организации и оплаты ремонта. Иначе те, кто законно требует починить ТС, были бы 
защищены хуже, чем те, кто выбирает выплату. 

Чтобы исчислить штраф в случае присуждения ремонта, надо опираться на его цену. Ее определяют по 
единой методике ЦБ РФ без учета износа деталей, узлов и агрегатов, которые надо заменить. При этом 
выплаченные страховщиком суммы в расчет не берут. 

ВС РФ уже приходил к аналогичным выводам. 
Первая инстанция правильно рассчитала штраф. Верховный суд оставил ее решение в силе. 
Документ: Определение ВС РФ от 07.07.2026 N 41-КГ26-37-К4 
Весогабаритный контроль: для перевозчиков топлива введен мораторий на процедуру 

Ространснадзора (13.08.2026) 

С 10 августа и до конца 2026 года запретили проводить весовой и габаритный контроль ТС, которые 
перевозят бензин, дизель и авиакеросин. Это касается федерального госнадзора на автотранспорте, городском 
наземном электротранспорте и в дорожном хозяйстве. 

Документ: Постановление Правительства РФ от 10.08.2026 N 991 
Покупка криптовалют неквалифицированным инвестором: ЦБ РФ подготовил их список и годовой 

лимит (13.08.2026) 
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По проекту к публичному обороту на торгах смогут допустить только Bitcoin, Ethereum и Tether USDT. 
Резидент, который не является квалифицированным инвестором, будет вправе приобрести через брокера за 
календарный год такие цифровые валюты на общую сумму не более 300 тыс. руб. 

Публичное обсуждение новшеств завершат 24 августа. 
Отметим такие аспекты: 
- ограничения подготовили во исполнение законодательных норм, которые заработают с 1 сентября 2026 

года; 
- чтобы брокер мог покупать криптовалюты по поручению упомянутого резидента, нужно будет соблюсти и 

другие условия. Одно из них - резидент (если он физлицо) успешно прошел спецтест. 
Документы: Проект указания Банка России 
Каким станет обращение цифровых валют с 1 сентября 2026 года 
Кредитные каникулы для пострадавшего бизнеса: ЦБ РФ советует банкам предоставлять их 

субъектам МСП (12.08.2026) 

Банкам и МФО рекомендуют помогать тем, кто пострадал от терактов в логистических центрах, складских, 
производственных, торговых, офисных и других помещениях. Регулятор предлагает удовлетворять просьбы 
малого и среднего бизнеса, например, приостановить исполнение обязательств. 

ЦБ РФ рекомендует финкомпаниям оказывать поддержку по их программам реструктуризации и 
согласовывать условия с заемщиком. При этом неважно, вправе ли он обратиться за кредитными каникулами по 
закону. 

Также Центробанк среди прочего советует: 
- не начислять заемщику неустойку (штрафы, пени) за нарушение обязательств из-за терактов; 
- оперативно направить ему уточненный график платежей, если договор изменился; 
- не требовать от заемщика досрочно вернуть кредит (заем) либо не повышать ставку по нему. 
Данные подходы действуют до 31 августа 2027 года включительно. 
Документ: Информационное письмо Банка России от 07.08.2026 N ИН-03-55/27 
Получение номеров для сим-бокса и его применение: какие правила заработают с 1 марта 2027 года 

(12.08.2026) 

Операторы мобильной связи смогут предоставлять номера для сим-бокса или другого абонентского 
терминала пропуска трафика только юрлицам и ИП. Ограничение коснется устройств, которые позволяют 
одновременно задействовать более 4 сим-карт. 

В договор нужно включить сведения об идентификаторах радиоэлектронных средств в таком терминале и 
о целях его использования. Запретят применять устройство, полной и достоверной информации о котором нет в 
договоре. То же касается подключения к терминалу номеров, которые не предусмотрены этим документом. 

Юрлицо или ИП вправе дать возможность пользоваться упомянутым терминалом для получения услуг 
телефонной связи только тем, кто работает у этого абонента по трудовому договору либо возмездному ГПД. 

Напомним, за нарушение требований к применению абонентского терминала пропуска трафика, если нет 
признаков преступления, грозит штраф: 

- для должностных лиц - от 80 тыс. до 150 тыс. руб.; 
- для компаний - от 200 тыс. до 500 тыс. руб. 
Документ: Постановление Правительства РФ от 01.08.2026 N 966 
У банков и МФО появится новая обязанность при выдаче потребкредитов и займов с 1 октября 

2027 года (11.08.2026) 

Заемщиков надо будет информировать о подписании ими индивидуальных условий потребкредита или 
займа. Также надо оповестить о сумме сделки, сроке возврата денег и пр. 

Чтобы исполнить обязанность, нужно заключить с одним из квалифицированных бюро кредитных историй 
договор. По нему банк или МФО сообщит, в частности, упомянутые сведения бюро, а оно известит заемщика 
через Госуслуги. 

Если гражданину выдадут более 50 тыс. руб., то по общему правилу надо дополнительно сообщить: 
- о праве заемщика отказаться от потребкредита или займа с указанием момента, до которого это можно 

сделать. Дата и время обозначаются по Москве с точностью до минуты; 
- контакты кредитора (телефон и др.), чтобы оповестить его об отказе. 
Новшество коснется физлиц, которые завершили регистрацию в ЕСИА и не отказались получать данные 

уведомления через Госуслуги. 
Документы: Федеральный закон от 04.08.2026 N 332-ФЗ 
Кредитный калькулятор (https://calc.consultant.ru/crd?utm_source=sps) 
Оформлять машиночитаемую доверенность на подписание документов ЭП станет проще - закон 

опубликован (11.08.2026) 

С 1 сентября 2027 года форму с Госуслуг можно будет использовать во всех случаях. Другие формы 
доверенности на заверение документов от имени юрлица или ИП квалифицированной ЭП представителя станут 
дополнительными. Речь идет о тех, которые опубликовали (либо могут разместить): 

- в иных государственных или муниципальных системах - для применения в них; 
- на сайте ЦБ РФ - в части доверенностей от участников финрынка; 
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- на сайте ФНП - в части нотариальных доверенностей. 
Сейчас доверенность составляют на Госуслугах, если в перечисленных источниках нет спецформ. 
Заработают и другие новшества. Так, при обращении в аккредитованный удостоверяющий центр за 

квалифицированным сертификатом российская организация должна представить в том числе свой ИНН. 
Документы: Федеральный закон от 04.08.2026 N 315-ФЗ 
Что такое машиночитаемая доверенность и как ее применять 
Минцифры предлагает предустанавливать на гаджеты системного ИИ-помощника вместо 

голосового (11.08.2026) 

Хотят ввести обязательную предустановку на смартфоны и планшеты системного помощника от 
разработчиков из РФ или другой страны ЕАЭС. Это программа на базе ИИ для взаимодействия с устройством 
через голосовой, текстовый и визуальный ввод данных. Речь идет в том числе об управлении операционной 
системой и другим ПО. 

Исполнять обязанность будут изготовители либо уполномоченные ими продавцы в РФ и т.п. Среди 
прочего надо сделать так, чтобы: 

- потребитель мог отключить программу; 
- она сохранялась на устройстве при его техобслуживании и обновлении, в т.ч. после возврата к заводским 

настройкам; 
- на экране гаджета программа отображалась не хуже, чем аналогичные помощники, например, от 

изготовителя устройства. Имеется в виду, что для запуска и использования нужно равное или меньшее число 
действий или разрешений. 

Правообладателю системного помощника запретят брать плату за его предустановку. Для потребителей 
программа будет бесплатной при первом включении гаджета и его обслуживании. При этом можно предлагать 
либо распространять платные версии или расширенные функции. Если потребитель откажется от них, ему 
оставят возможность пользоваться бесплатным вариантом. 

Сейчас нужно предустанавливать, в частности, голосового помощника. Из пояснительной записки следует, 
что это более ограниченный по функциям класс программ. 

Публичное обсуждение новшеств завершат 17 августа. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ 
Банкам больше не нужно соблюдать антикризисный порядок выплаты денег по ряду вкладов 

(10.08.2026) 

С 4 августа 2026 года временный порядок исполнения обязательств перед некоторыми иностранными 
кредиторами не применяют к вкладам физлиц. То же касается депозитов российских подразделений (филиалов, 
постоянных представительств и пр.) зарубежных компаний. 

Если до этой даты банк уже зачислил рублевую сумму на счет типа "С", то данное физлицо либо 
подразделение вправе ее получить. 

Напомним, в частности, такие аспекты: 
- по антикризисному порядку рассчитываться надо не напрямую, а через счета типа "С". Есть исключения; 
- на вклады и депозиты его распространили с 1 июня 2026 года; 
- некоторые иностранные кредиторы - это, например, граждане и юрлица из стран, совершающих 

недружественные действия. 
Документ: Указ Президента РФ от 04.08.2026 N 550 
Страхование вкладов распространится на электронные кошельки в банках - закон опубликован 

(10.08.2026) 

Защитят электронные деньги тех, кто заключил с банком договор об оказании услуг по переводу таких 
средств. Это могут быть не только физлица, но и организации, чьи вклады уже подлежат страхованию. Важно, 
чтобы данные лица прошли полную или упрощенную идентификацию. 

Поправки вступят в силу с 1 февраля 2027 года. Выплачивать возмещение будут по страховым случаям, 
которые произойдут после этой даты. 

Документы: Федеральный закон от 04.08.2026 N 317-ФЗ 
Калькулятор вкладов (https://calc.consultant.ru/vkl?utm_source=sps) 
Ввести реструктуризацию долгов юридического лица можно будет раньше - поправка внесена в 

Госдуму (10.08.2026) 

По проекту новую процедуру в делах о банкротстве юрлиц можно будет проводить с 1 января 2027 года. 
Пока установлено, что она станет доступна с 27 июля 2027 года. 

Напомним, процедура поможет восстановить платежеспособность и урегулировать долги согласно плану 
реструктуризации. Ее введут, например, по заявлению должника или конкурсного кредитора. Подробнее в нашем 
обзоре. 

Изменение даты коснется и других новшеств. 
Документы: Проект Федерального закона N 1308850-8 
Как с 27 июля 2027 года провести реструктуризацию долгов юрлица 
Правительство утвердило правила аренды госимущества для учреждений культуры (10.08.2026) 
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Новые правила устанавливают порядок предоставления в аренду юрлицам и ИП государственного и 
муниципального имущества, закрепленного на праве оперативного управления за организациями культуры. Цель 
аренды - розничная торговля книгами, газетами, журналами и проведение культурно-просветительных 
мероприятий. 

В правилах среди прочего закрепили: 
- возможный срок аренды - от 10 до 25 лет; 
- начальный размер арендной платы при проведении аукциона - 1 руб. в год за 1 кв. м; 
- существенные условия договора аренды. 
Аренду нужно согласовать с учредителем и собственником имущества. Запрещено сдавать объекты, если 

это помешает уставной деятельности учреждения. 
Правила вступают в силу с 1 сентября 2026 года. 
Документ: Постановление Правительства РФ от 01.08.2026 N 967 
 

НОВОСТИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА БЮДЖЕТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
Госслужащая разместила в общей папке служебные документы: суд признал взыскание законным 

(14.08.2026) 

Заместитель начальника отдела разместила в сетевой папке с общим доступом документы для 
служебного пользования с конфиденциальной информацией, включая персональные данные. Комиссия провела 
проверку, по итогам которой госслужащей вынесли выговор и лишили ее премии. Чиновница не согласилась с 
таким решением: она полагала, что служебные документы не относятся к охраняемой законом тайне. Суды трех 
инстанций довод отклонили. 

9-й КСОЮ отметил: 
- служащая нарушила должностной регламент; 
- проверку провели в срок; 
- наниматель имеет право вынести выговор за такой проступок. 
Документ: Определение 9-го КСОЮ от 25.06.2026 N 88-5244/2026 
ФНС рекомендует обновить квалифицированную электронную подпись для сдачи отчетности в 

СФР (14.08.2026) 

С 1 сентября 2026 года меняют требования к составу квалифицированного сертификата ключа для подачи 
отчетности в СФР. В него добавили обязательный параметр - "Согласование ключей". 

Налоговая служба рекомендует обновить квалифицированную ЭП до 1 сентября 2026 года. 
Новый сертификат можно получить: 
- через личный кабинет налогоплательщика; 
- в пункте выдачи КЭП УЦ ФНС; 
- в офисе обслуживания доверенного лица УЦ ФНС. 
Если сертификат электронной подписи удостоверяющий центр ФНС выдал после 28 августа 2025 года, то 

в нем уже есть новый параметр. 
Документ: Информация ФНС России от 12.08.2026 

(https://www.nalog.gov.ru/rn77/news/activities_fts/16642473/) 
Бумажные медкнижки можно вести до 1 сентября 2027 года (14.08.2026) 

Минздрав продлил на год переходный период, в течение которого разрешено выдавать и вести медкнижки 
на бумаге. Документ вступает в силу 22 августа. 

В пояснительной записке к проекту писали: Закон о санитарно-эпидемиологическом благополучии 
допускает оформление медкнижек на бумаге. 

В электронной медкнижке будут указывать пол и гражданство ее владельца. 
Документ: Приказ Минздрава России от 29.07.2026 N 705н 
Взносы с компенсаций и матпомощи: суд разрешил не облагать выплаты по коллективному 

договору (14.08.2026) 

По результатам выездной проверки СФР доначислил взносы, пени и штраф. Фонд посчитал, что 
страхователь ошибочно не учел в базе такие выплаты сотрудникам: 

- компенсацию медосмотров, абонементов на спорт и путевок; 
- матпомощь свыше 4000 руб. (в т.ч. вступающим в брак, родителям, участникам военных действий, 

работникам по семейным обстоятельствам); 
- оплату допотпусков (в т.ч. при рождении ребенка, регистрации брака, смерти родственника, проводах на 

службу) и дополнительных выходных по уходу за детьми-инвалидами; 
- пособия по уходу за ребенком до 3 лет и при выходе на пенсию; 
- возмещение за дошкольные учреждения. 
Организация обратилась в суд. Три инстанции поддержали ее. 
Кассация пояснила, что выплаты социальные. Их делали на основании коллективного, а не трудового 

договора. Они не связаны с трудовой функцией. Их не относят к стимулирующим выплатам. Они не зависят от 
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квалификации работника, сложности, качества, количества и условий работы. Цель выплат - поддержка 
сотрудников в различных жизненных ситуациях. 

Отметим, суды часто приходили к выводу, что соцвыплаты взносами не облагаются. Так, суды указывали, 
что в базу не включают: 

- компенсацию обязательных медосмотров и санаторных путевок; 
- разовую матпомощь; 
- премии к юбилеям; 
- оплату допвыходных родителям детей - учащихся начальной школы. 
Документ: Постановление АС Западно-Сибирского округа от 18.06.2026 по делу N А27-14725/2025 
Суды: увольнение работника за подложные документы при трудоустройстве не дисциплинарное 

взыскание (14.08.2026) 

Специалиста перевели на должность замдиректора, для которой требовалось высшее образование. Затем 
обнаружили, что его диплом - подделка. За представление такого документа сотрудника уволили. Он обратился 
в суд. 

Апелляция и кассация встали на сторону организации. Основание для увольнения было, подложность 
диплома подтвердил университет. Перевод фактически приравняли к заключению нового трудового договора. 

Не сработал среди прочего аргумент о том, что у специалиста не истребовали объяснений проступка. 
Расторжение договора из-за представления подложных документов не относится к дисциплинарным взысканиям. 
Соблюдать порядок их применения не требовалось. 

Отметим, подобный подход встречался и в практике других судов, например 8-го КСОЮ. 
Документы: Определение 7-го КСОЮ от 21.07.2026 N 88-10051/2026 
Как уволить работника за представление подложных документов при приеме 
Как уволить работника учреждения за представление подложных документов при приеме 
Аттестационная комиссия вправе рекомендовать госслужащему изучить кодекс этики, решил суд 

(13.08.2026) 

По итогам аттестации и собеседования комиссия признала, что госслужащая соответствует своей 
должности. Однако ряд членов комиссии отметили некорректное поведение чиновницы с коллегами, поэтому в 
аттестационный лист внесли рекомендацию изучить кодекс этики и служебного поведения. Служащая посчитала, 
что такая запись вредит ее чести и достоинству, и обратилась в суд. 

8-й КСОЮ поддержал нанимателя: 
- замечания и предложения аттестационной комиссии не являются решением, которое можно оспорить; 
- обязанность соблюдать кодекс предусмотрена служебным контрактом и должностным регламентом; 
- служащая успешно прошла аттестацию, значит, рекомендация не повлекла негативных последствий. 

Кроме того, такая запись не подтверждает, что работница не соблюдала требования кодекса. 
Документ: Определение 8-го КСОЮ от 25.06.2026 N 88-11688/2026 
Работодатель ссылался на техошибку в приказе об увольнении - суды все равно признали его 

незаконным (13.08.2026) 

Специалиста уволили за повторный проступок. В приказе не отразили основание для взыскания. 
Работодатель объяснил это техошибкой в программе и попробовал исправить ее еще одним приказом. 
Сотрудник оспорил увольнение. 

Суды отметили, что в приказе нет сведений о документах, которые стали основанием для взыскания. 
Нельзя сделать вывод о том, какие предыдущие проступки учли при выборе наказания. Доводы о техошибке 
суды отклонили. Даже если она и была допущена, это привело к нарушению порядка увольнения и ущемлению 
прав работника. 

Ранее ВС РФ пояснял, что в приказе нужно конкретизировать проступок. Суд не может за работодателя 
определять, в чем заключалось нарушение. 

Документы: Определение 4-го КСОЮ от 01.07.2026 N 88-16494/2026 
Как уволить работника за неоднократное неисполнение обязанностей 
Как уволить работника бюджетной организации за неоднократное неисполнение обязанностей 
Госзадание на 2026 год не будет считаться невыполненным при техногенной ЧС - проект Минфина 

(12.08.2026) 

Ведомство планирует установить случай, когда государственное (муниципальное) задание на 2026 год не 
посчитают невыполненным. Речь идет о ситуации, когда учреждение не достигло показателей качества или 
объема услуг потому, что его деятельность приостанавливали или ограничивали из-за режима техногенной ЧС 
регионального масштаба. 

Общественное обсуждение проекта завершат 22 августа. 
Документы: Проект постановления Правительства РФ 
Что считается нарушениями бюджетного законодательства и какова ответственность за них 
Суд поддержал штраф СФР за просрочку сведений о больничном: страхователь мог вовремя 

скачать запрос (12.08.2026) 
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Фонд 9 июня 2025 года получил больничный лист застрахованного и разместил его в своей 
информсистеме. В тот же день страховщик проинформировал работодателя о закрытии больничного и запросил 
сведения для выплаты пособия. 

Страхователь направил данные 17 июня 2025 года, то есть с нарушением 3-дневного срока. За это его 
оштрафовали. 

Первая инстанция наказание не поддержала. Она не усмотрела вины организации. Апелляция с ней не 
согласилась: 

- оператор документооборота сообщил, что система не отправляет сообщения автоматически, их 
запрашивает страхователь; 

- фонд сформировал сообщение 9 июня 2025 года. С этого дня оно доступно оператору для запроса. Дата 
получения сообщения оператором - это день, когда страхователь забирает (запрашивает/загружает) сообщение 
с помощью своего ПО; 

- организация запросила и получила сообщение лишь 17 июня 2025 года; 
- она не доказала, что не могла ознакомиться с текстом запроса СФР до этой даты. 
Аргумент страхователя о том, что он не получал запрос фонда 9 июня 2025 года, суд отклонил. Он также 

отметил, что страховщик 17 июня 2025 года направил страхователю информацию о том, что не получил в 3-
дневный срок сведения. В тот же день организация их направила. Поэтому фонд не обязан был направлять 
уведомление почтой. 

Документ: Постановление 15-го ААС от 30.06.2026 по делу N А32-64386/2025 
Предсменные инструктажи нужно включать в рабочее время и оплачивать, подтвердили суды 

(12.08.2026) 

Каждый день за 15 мин. до смены сотрудникам проводили инструктажи по охране труда, ознакомление с 
новыми документами, планами и др. Это время не включали в рабочее и не оплачивали. 

Изначально нарушения обнаружили при прокурорской проверке. Работодатель хотел устранить замечания 
и произвел частичную оплату времени предсменных инструктажей. Сотрудники решили, что недополучили 
деньги, и обратились в суд. 

Первая инстанция выявила основания для взыскания за сверхурочный труд. Апелляция скорректировала 
размер оплаты с учетом ЛНА работодателя. У истцов был суммированный учет рабочего времени. В спорные 
периоды не было часов работы, которые подлежали оплате в двойном размере, - следовало применять 
полуторный. Кассация поддержала подход. 

Отметим, подобные выводы уже встречались в практике, в частности у 8-го КСОЮ. 
Документ: Определение 8-го КСОЮ от 14.07.2026 N 88-11746/2026 
Специальные соцвыплаты медработникам: СФР уточнил регламент контроля (11.08.2026) 

СФР скорректировал порядок проверки данных, которые медучреждения передают для начисления 
специальных соцвыплат работникам. Теперь при рассмотрении акта проверки руководитель территориального 
СФР или его заместитель определяет: 

- несоответствия данных реестра представленным документам, сведениям фонда и пояснениям 
медучреждения, которые влияют на получение выплаты или ее размер; 

- недоплату работнику выплаты; 
- излишние расходы фонда. 
Есть и другие изменения. 
Обновленные правила вступают в силу 15 августа. 
Документ: Приказ СФР от 02.07.2026 N 783 
Сопровождение медицинской информсистемы за счет ОМС: суд признал нецелевыми расходы до 

2025 года (11.08.2026) 

Больница оплачивала сопровождение сервисов регионального сегмента Единой государственной 
информсистемы в сфере здравоохранения. С 2022 по 2024 годы оплату проводили за счет ОМС. Проверяющие 
признали расходы нецелевыми. Апелляция и кассация с этим согласились. 

Суды отметили: в спорный период действовали Правила ОМС N 108н. Они разрешали покрывать за счет 
фонда расходы на ПО, но носили общий характер. Детализация и указание на то, что именно можно учесть, 
появились только в 2025 году. Тогда начали действовать Правила ОМС N 496н. Больница понесла спорные 
траты до вступления в силу новых правил, значит, использовать средства ОМС на них было нельзя. 

ВС РФ пересматривать вывод отказался. 
Документ: Определение ВС РФ от 22.07.2026 по делу N А20-199/2025 
Суды напомнили: для одноименных должностей можно установить разные оклады (11.08.2026) 

Начальник юротдела заявил, что его оклад ниже, чем у коллег на таких же должностях в других филиалах. 
Он отметил, что работодатель снизил его оклад на размер районного коэффициента и северной надбавки. 
Специалист расценил это как дискриминацию и потребовал доплатить разницу. 

Первая инстанция поддержала работника, но апелляция при повторном рассмотрении с ней не 
согласилась. Одинаковое название должностей нельзя считать безусловным основанием для равенства зарплат. 
Размер окладов может отличаться, если специалисты выполняют разный объем работ. 
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Стороны согласовали условия оплаты труда. Нагрузка в филиале истца была меньше, чем в 
подразделениях в других регионах, сложность и количество задач не совпадали. Дискриминации суд не выявил. 
Кассация согласилась с выводом о законности разницы в окладах. 

Отметим, аналогичный подход применяли и другие суды, например 1-й КСОЮ. 
Документы: Определение 3-го КСОЮ от 01.07.2026 N 88-11170/2026 
Как установить должностной оклад работнику 
Как установить должностной оклад работнику учреждения 
Оформлять машиночитаемую доверенность на подписание документов ЭП станет проще - закон 

опубликован (11.08.2026) 

С 1 сентября 2027 года форму с Госуслуг можно будет использовать во всех случаях. Другие формы 
доверенности на заверение документов от имени юрлица или ИП квалифицированной ЭП представителя станут 
дополнительными. Речь идет о тех, которые опубликовали (либо могут разместить): 

- в иных государственных или муниципальных системах - для применения в них; 
- на сайте ЦБ РФ - в части доверенностей от участников финрынка; 
- на сайте ФНП - в части нотариальных доверенностей. 
Сейчас доверенность составляют на Госуслугах, если в перечисленных источниках нет спецформ. 
Заработают и другие новшества. Так, при обращении в аккредитованный удостоверяющий центр за 

квалифицированным сертификатом российская организация должна представить в том числе свой ИНН. 
Документы: Федеральный закон от 04.08.2026 N 315-ФЗ 
Что такое машиночитаемая доверенность и как ее применять 
Казначейство обновило порядок обслуживания и хочет изменить правила выдачи наличных 

(10.08.2026) 

С 15 августа, за исключением отдельных положений, действует обновленный порядок казначейского 
обслуживания. Среди изменений можно отметить такие: 

- внедрили автоматические проверки распоряжений через модуль бюджетного процесса в системе 
"Электронный бюджет"; 

- добавили реквизиты распоряжения для перечислений на карты "Мир" и для привлечения и возврата 
средств на единый счет бюджета; 

- закрепили коды поступлений на лицевые счета бюджетных и автономных учреждений, например 
следующие: для субсидий на госзадание - "ГЗ", для средств ОМС - "МС". 

Также Казначейство планирует скорректировать правила обеспечения наличными. К примеру, хотят 
уточнить, что участники системы должны представлять распоряжения о казначейских платежах через 
специальный модуль бюджетного процесса. До конца 2027 года могут разрешить использовать: 

- заявки на получение денег (ф. 0531802, ф. 0531243); 
- реквизиты для заявки на обеспечение наличными в электронном виде. 
Планируют внедрить автоматическую проверку прав подписантов заявлений на получение карт. 

Добавляют новые реквизиты для заявки на внесение наличных (неиспользованных наличных), которую нужно 
будет представлять в день внесения средств. 

Документы: Приказ Казначейства России от 15.06.2026 N 13н 
Проект приказа Казначейства России 
Правительство утвердило правила аренды госимущества для учреждений культуры (10.08.2026) 

Новые правила устанавливают порядок предоставления в аренду юрлицам и ИП государственного и 
муниципального имущества, закрепленного на праве оперативного управления за организациями культуры. Цель 
аренды - розничная торговля книгами, газетами, журналами и проведение культурно-просветительных 
мероприятий. 

В правилах среди прочего закрепили: 
- возможный срок аренды - от 10 до 25 лет; 
- начальный размер арендной платы при проведении аукциона - 1 руб. в год за 1 кв. м; 
- существенные условия договора аренды. 
Аренду нужно согласовать с учредителем и собственником имущества. Запрещено сдавать объекты, если 

это помешает уставной деятельности учреждения. 
Правила вступают в силу с 1 сентября 2026 года. 
Документ: Постановление Правительства РФ от 01.08.2026 N 967 
Встречная проверка: суд подтвердил, что инспекция вправе запрашивать документы у любых лиц 

(10.08.2026) 

Налоговики оштрафовали организацию за непредставление документов по встречной проверке. 
Суды наказание поддержали. Они отклонили довод о том, что ст. 93.1 НК РФ разрешает истребовать 

документы лишь у контрагента проверяемого налогоплательщика либо истребовать только документы, которые 
составило проверяемое лицо и которые оно отразило в своей налоговой отчетности. 

Суды среди прочего указали, что законодатель предусмотрел 2 отдельных критерия для истребования 
документов по ст. 93.1 НК РФ: 

- наличие у лица документов (информации), которые запрашивают; 
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- относимость таких документов к деятельности проверяемого налогоплательщика. 
При этом ст. 93.1 НК РФ возможность истребовать документы не связывает с такими фактами: 
- характером гражданско-правовых отношений между проверяемым налогоплательщиком и тем, кому 

адресовали требование; 
- числом звеньев хозяйственной цепочки; 
- непосредственным участием лица в сделке с проверяемым налогоплательщиком. 
Законодатель использует выражение "иные лица, располагающие документами (информацией)", чтобы 

дать налоговикам право получать доказательства от любых лиц с нужными сведениями для проверки налоговой 
обязанности налогоплательщика. 

Таким образом, важен не процессуальный статус того, кому адресовали требование, а то, есть ли у него 
документы, которые могут подтвердить или опровергнуть обстоятельства для налогового контроля. 

Документ: Постановление АС Московского округа от 14.07.2026 по делу N А41-71153/2025 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО ЗАКУПКАМ 
 
ФАС утвердила мораторий на спецправила определения НМЦК для госзакупок моторного топлива 

(11.08.2026) 

До 31 декабря 2026 года не будет применяться порядок расчета НМЦК, НЦЕ и цены контракта с 
единственным поставщиком для закупок моторного топлива, включая автомобильный и авиационный бензин. 

Приказ ФАС вступит в силу 18 августа 2026 года. 
Напомним, ранее правительство приостановило полномочие антимонопольной службы устанавливать 

спецправила определения НМЦК для подобных закупок, чтобы позволить заказчикам приобретать топливо по 
общим правилам Закона N 44-ФЗ и предотвратить срывы закупочных процедур. 

Документ: Приказ ФАС России от 03.08.2026 N 617/26 
Предложено еще одно основание для отказа в согласовании госконтракта с единственным 

поставщиком (11.08.2026) 

С 1 января 2027 года планируют расширить перечень оснований для отказа в согласовании контракта с 
единственным поставщиком после несостоявшейся закупки. По проекту контрольный орган не согласует сделку, 
если обнаружит, что заказчик: 

- установил защитную меру в виде запрета закупок импортных товаров с нарушением законодательства о 
контрактной системе; 

- не установил такую защитную меру, хотя основания для этого были. 
Общественное обсуждение проекта завершат 14 августа. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ 
ВС РФ: при оценке заявок по Закону N 223-ФЗ нельзя вычитать НДС из ценовых предложений 

участников (10.08.2026) 

УФАС признало незаконным порядок оценки заявок, при котором ценовые предложения участников 
сопоставляли без НДС, если кто-то из допущенных к закупке применял УСН. 

По мнению контролеров, Закон N 223-ФЗ не позволяет приводить ценовые предложения к единому 
налоговому базису. Цены участников сравнивают в том виде, в котором они указаны в заявках. 

ВС РФ поддержал позицию контролеров. Вычет НДС либо изначальное сравнение цен без налога создает 
неравные условия для участников с разными системами налогообложения. Такой порядок оценки может 
привести к тому, что лица на упрощенной системе, несмотря на более выгодные ценовые предложения, при 
прочих равных условиях получат меньше баллов, чем плательщики НДС. 

Подход разделяют АС Дальневосточного и Уральского округов. 
Документ: Определение ВС РФ от 31.07.2026 N 308-ЭС26-2840 

(https://kad.arbitr.ru/Document/Pdf/51746369-eb81-4ddf-a42f-7993980c16ca/b8f2864f-8402-45b7-8b8f-
a6a6a1438e43/A32-65269-2024_20260731_Opredelenie.pdf?isAddStamp=True) 

В госзакупки строительных и ремонтных работ вводят оценку деловой репутации: проект Минфина 
(10.08.2026) 

Заказчики смогут оценивать квалификацию участников конкурсов не только по опыту сопоставимых работ, 
но и по деловой репутации. Дополнительный показатель оценки разрешат применять при закупках работ (п. п. 1 - 
3 проекта изменений): 

- по строительству, реконструкции, капремонту и сносу капитальных и линейных объектов, а также по 
сохранению объектов культурного наследия; 

- по ремонту и содержанию автодорог; 
- по текущему ремонту зданий и сооружений. 
Если заказчик решит использовать при оценке заявок дополнительный показатель "Деловая репутация", то 

величина значимости основного показателя "Опыт сопоставимых работ" должна составлять не менее 60% от 
суммы величин значимости всех показателей оценки, которые применяются по критерию "Квалификация". 

Предполагается, что новшество вступит в силу 1 октября 2026 года и будет распространяться на закупки, 
которые объявят после этой даты (п. п. 2 и 3 проекта постановления). 
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Общественное обсуждение инициативы завершится 18 августа. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ (https://regulation.gov.ru/projects/169828) 

 
НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ОРГАНИЗАЦИИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

 
Бумажные медкнижки можно вести до 1 сентября 2027 года (14.08.2026) 

Минздрав продлил на год переходный период, в течение которого разрешено выдавать и вести медкнижки 
на бумаге. Документ вступает в силу 22 августа. 

В пояснительной записке к проекту писали: Закон о санитарно-эпидемиологическом благополучии 
допускает оформление медкнижек на бумаге. 

В электронной медкнижке будут указывать пол и гражданство ее владельца. 
Документ: Приказ Минздрава России от 29.07.2026 N 705н 
Минздрав планирует отложить вступление в силу порядка медпомощи по детской онкологии и 

гематологии (13.08.2026) 

Вступление в силу правил медпомощи детям с онкологическими и гематологическими заболеваниями 
предложили перенести на 1 сентября 2028 года. Изменения внесут и в порядок диспансерного наблюдения 
детей с такими заболеваниями. Гематолог и детский онколог продолжат диспансерный прием до данной даты. 
Проект проходит общественное обсуждение. 

Это не первая отсрочка. Как отмечено в пояснительной записке к проекту, нужно дооснастить 
медорганизации современным высокотехнологичным оборудованием, подготовить медицинские кадры, 
утвердить профстандарт и пр. 

Сейчас действуют правила медпомощи по профилю "детская онкология". 
Документ: Проект приказа Минздрава России 
Появился стандарт медпомощи взрослым при переломах диафиза плечевой кости (12.08.2026) 

16 августа вступает в силу стандарт диагностики и лечения переломов диафиза плечевой кости у 
взрослых. Экстренную, неотложную, плановую медпомощь оказывают амбулаторно, в стационаре. 

На этапе диагностики пациента могут осмотреть врач по лечебной физкультуре, невролог, травматолог-
ортопед, хирург. Лабораторные исследования включают анализ крови (общий, биохимический, на антитела к 
бледной трепонеме), общий анализ мочи и др. При необходимости среди прочего делают ЭКГ, рентген плечевой 
кости. 

На этапе лечения применяют немедикаментозные методы, в частности: 
- механотерапию; 
- баровоздействие - прессотерапию конечностей, пневмокомпрессию; 
- гидрокинезотерапию; 
- медицинский массаж верхней конечности; 
- локальную криотерапию. 
По показаниям могут выполнить интрамедуллярный блокируемый остеосинтез, открытый остеосинтез при 

переломе плеча и др. Стандарт содержит список медизделий, имплантируемых в организм человека. 
В перечень лекарств входят в том числе кеторолак, парацетамол, цефазолин. 
Документ: Приказ Минздрава России от 30.06.2026 N 658н 
Острый гепатит C у взрослых: обновлены клинические рекомендации (11.08.2026) 

Клинические рекомендации по диагностике и лечению острого гепатита С у взрослых разместили в 
рубрикаторе на сайте Минздрава 28 июля. Выделим ряд отличий от прежней версии. 

Изменили альтернативные схемы противовирусной терапии. В частности, добавили схему с препаратами 
даклатасвир и софосбувир. 

Привели показания для госпитализации: 
- тяжелое и среднетяжелое течение; 
- подозрение на острую печеночную энцефалопатию; 
- риск развития молниеносного гепатита; 
- тяжелые сопутствующие заболевания; 
- беременность; 
- невозможность обеспечить изоляцию на дому. 
Диспансерное наблюдение проводят в течение 6 месяцев для оценки эффекта от противовирусной 

терапии. 
Документ: Клинические рекомендации "Острый гепатит C (ОГC) у взрослых" (одобрены Минздравом 

России) 
Сопровождение медицинской информсистемы за счет ОМС: суд признал нецелевыми расходы до 

2025 года (11.08.2026) 

Больница оплачивала сопровождение сервисов регионального сегмента Единой государственной 
информсистемы в сфере здравоохранения. С 2022 по 2024 годы оплату проводили за счет ОМС. Проверяющие 
признали расходы нецелевыми. Апелляция и кассация с этим согласились. 
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Суды отметили: в спорный период действовали Правила ОМС N 108н. Они разрешали покрывать за счет 
фонда расходы на ПО, но носили общий характер. Детализация и указание на то, что именно можно учесть, 
появились только в 2025 году. Тогда начали действовать Правила ОМС N 496н. Больница понесла спорные 
траты до вступления в силу новых правил, значит, использовать средства ОМС на них было нельзя. 

ВС РФ пересматривать вывод отказался. 
Документ: Определение ВС РФ от 22.07.2026 по делу N А20-199/2025 
Принят закон об усилении государственного контроля производства лекарств (10.08.2026) 

С 15 августа заработают особые правила приостановления и прекращения лицензии на производство 
лекарств и сертификата соответствия производства нормам ЕАЭС. Грубые нарушения лицензионных 
требований поделили на критические и существенные несоответствия правилам надлежащей производственной 
практики ЕАЭС (далее - правила ЕАЭС). 

Внеплановый контроль начнут в течение 72 ч после поступления информации о нарушении. 
Лицензию или сертификат приостановят на срок до 120 календарных дней при наличии двух условий: 
- производство критически не соответствует правилам ЕАЭС; 
- из-за нарушения наступили последствия, указанные в законе (например, вред жизни и здоровью людей). 
Срок могут продлить на 60 календарных дней по заявлению лицензиата. Если он не устранит нарушение в 

течение этого срока, лицензирующий орган прекратит действие лицензии или сертификата. 
Решение о приостановке могут принять по всем или отдельным работам, по одной или нескольким 

производственным площадкам. 
При существенном несоответствии правилам ЕАЭС будут применять общий порядок приостановления, 

возобновления и прекращения лицензии. 
Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 324-ФЗ 

 
НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО КАДРАМ 

 
Суды: увольнение работника за подложные документы при трудоустройстве не дисциплинарное 

взыскание (14.08.2026) 

Специалиста перевели на должность замдиректора, для которой требовалось высшее образование. Затем 
обнаружили, что его диплом - подделка. За представление такого документа сотрудника уволили. Он обратился 
в суд. 

Апелляция и кассация встали на сторону организации. Основание для увольнения было, подложность 
диплома подтвердил университет. Перевод фактически приравняли к заключению нового трудового договора. 

Не сработал среди прочего аргумент о том, что у специалиста не истребовали объяснений проступка. 
Расторжение договора из-за представления подложных документов не относится к дисциплинарным взысканиям. 
Соблюдать порядок их применения не требовалось. 

Отметим, подобный подход встречался и в практике других судов, например 8-гоКСОЮ. 
Документы: Определение 7-го КСОЮ от 21.07.2026 N 88-10051/2026 
Как уволить работника за представление подложных документов при приеме 
Как уволить работника учреждения за представление подложных документов при приеме 
Бумажные медкнижки можно вести до 1 сентября 2027 года (14.08.2026) 

Минздрав продлил на год переходный период, в течение которого разрешено выдавать и вести медкнижки 
на бумаге. Документ вступает в силу 22 августа. 

В пояснительной записке к проекту писали: Закон о санитарно-эпидемиологическом благополучии 
допускает оформление медкнижек на бумаге. 

В электронной медкнижке будут указывать пол и гражданство ее владельца. 
Документ: Приказ Минздрава России от 29.07.2026 N 705н 
Работодатель ссылался на техошибку в приказе об увольнении - суды все равно признали его 

незаконным (13.08.2026) 

Специалиста уволили за повторный проступок. В приказе не отразили основание для взыскания. 
Работодатель объяснил это техошибкой в программе и попробовал исправить ее еще одним приказом. 
Сотрудник оспорил увольнение. 

Суды отметили, что в приказе нет сведений о документах, которые стали основанием для взыскания. 
Нельзя сделать вывод о том, какие предыдущие проступки учли при выборе наказания. Доводы о техошибке 
суды отклонили. Даже если она и была допущена, это привело к нарушению порядка увольнения и ущемлению 
прав работника. 

Ранее ВС РФ пояснял, что в приказе нужно конкретизировать проступок. Суд не может за работодателя 
определять, в чем заключалось нарушение. 

Документы: Определение 4-го КСОЮ от 01.07.2026 N 88-16494/2026 
Как уволить работника за неоднократное неисполнение обязанностей 
Как уволить работника бюджетной организации за неоднократное неисполнение обязанностей 
Предсменные инструктажи нужно включать в рабочее время и оплачивать, подтвердили суды 

(12.08.2026) 
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Каждый день за 15 мин. до смены сотрудникам проводили инструктажи по охране труда, ознакомление с 
новыми документами, планами и др. Это время не включали в рабочее и не оплачивали. 

Изначально нарушения обнаружили при прокурорской проверке. Работодатель хотел устранить замечания 
и произвел частичную оплату времени предсменных инструктажей. Сотрудники решили, что недополучили 
деньги, и обратились в суд. 

Первая инстанция выявила основания для взыскания за сверхурочный труд. Апелляция скорректировала 
размер оплаты с учетом ЛНА работодателя. У истцов был суммированный учет рабочего времени. В спорные 
периоды не было часов работы, которые подлежали оплате в двойном размере, - следовало применять 
полуторный. Кассация поддержала подход. 

Отметим, подобные выводы уже встречались в практике, в частности у 8-го КСОЮ. 
Документ: Определение 8-го КСОЮ от 14.07.2026 N 88-11746/2026 
Суды напомнили: для одноименных должностей можно установить разные оклады (11.08.2026) 

Начальник юротдела заявил, что его оклад ниже, чем у коллег на таких же должностях в других филиалах. 
Он отметил, что работодатель снизил его оклад на размер районного коэффициента и северной надбавки. 
Специалист расценил это как дискриминацию и потребовал доплатить разницу. 

Первая инстанция поддержала работника, но апелляция при повторном рассмотрении с ней не 
согласилась. Одинаковое название должностей нельзя считать безусловным основанием для равенства зарплат. 
Размер окладов может отличаться, если специалисты выполняют разный объем работ. 

Стороны согласовали условия оплаты труда. Нагрузка в филиале истца была меньше, чем в 
подразделениях в других регионах, сложность и количество задач не совпадали. Дискриминации суд не выявил. 
Кассация согласилась с выводом о законности разницы в окладах. 

Отметим, аналогичный подход применяли и другие суды, например 1-й КСОЮ. 
Документы: Определение 3-го КСОЮ от 01.07.2026 N 88-11170/2026 
Как установить должностной оклад работнику 
Как установить должностной оклад работнику учреждения 

 
НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО НОРМАТИВНО-ТЕХНИЧЕСКИМ АКТАМ 

 
Дополнены указания по заполнению статистической формы 2-ТП (водхоз) (14.08.2026) 

При подготовке отчета 2-ТП (водхоз) об использовании водных ресурсов за 2026 год компаниям и ИП 
предстоит учитывать изменения к указаниям по заполнению формы. Сведения надо подать с 1-го рабочего дня 
по 22 января после отчетного периода. 

В указания включили, например, такие дополнения: 
- при изменении более чем на 10% объемов водоотведения либо забора или получения воды, расхода в 

системах оборотного и повторного водоснабжения, массы сброса загрязняющих веществ нужно предоставлять 
пояснительную записку о причинах; 

- если в договоре указан вид водопользования без забора водных ресурсов из поверхностных водных 
объектов, графы 1 - 3 раздела 1 не заполняют; 

- данные о сбросе через один водовыпуск сточных вод разных категорий качества следует отражать в 
отдельных строках. При этом объем сточных вод, учтенных средствами измерения, допустимый объем 
водоотведения, мощность очистных сооружений и массы загрязняющих веществ надо указывать 
пропорционально фактическому объему сброса каждой категории качества воды. 

Документ: Приказ Росстата от 06.08.2026 N 473 
Водный транспорт: уточнен порядок санитарного освидетельствования судов (13.08.2026) 

С 1 сентября 2027 года заработают поправки к Кодексу торгового мореплавания РФ и Кодексу внутреннего 
водного транспорта РФ. Новшества систематизируют правила санитарного освидетельствования судов (кроме 
маломерных некоммерческих и безэкипажных), в том числе нормы МР 2.5.0245-21 о требованиях к транспорту. 

Закрепили такие способы подачи заявления о выдаче санитарного свидетельства судна: через Госуслуги и 
на бумаге. Роспотребнадзор рассмотрит его за 8 рабочих дней. Свидетельство будет действовать: 

- для судов торгового мореплавания - 12 месяцев на пассажирские суда и 5 лет на остальные; 
- судов внутреннего плавания - один навигационный период, но не более 12 месяцев. 
Для судов торгового мореплавания (кроме пассажирских) описали порядок ежегодного подтверждения 

соответствия требованиям. По общему правилу его предстоит проходить за 2 месяца до и не позже 2 месяцев 
после даты, исчисляемой ежегодно со дня выдачи санитарного свидетельства. Для этого надо: 

- не позже чем за 72 ч до захода судна в порт РФ подать в аккредитованную организацию заявку о 
лабораторном контроле питьевой воды и сточных вод, получить протокол исследований; 

- провести дезинфекцию системы водоснабжения и составить об этом акт; 
- направить в Роспотребнадзор заявление о ежегодном подтверждении, копии протокола и акта. Их 

рассмотрят за 3 рабочих дня. 
Если судовладелец не пройдет ежегодное подтверждение, действие санитарного свидетельства судна 

приостановят. 
Документ: Федеральный закон от 04.08.2026 N 302-ФЗ 
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Весогабаритный контроль: для перевозчиков топлива введен мораторий на процедуру 

Ространснадзора (13.08.2026) 

С 10 августа и до конца 2026 года запретили проводить весовой и габаритный контроль ТС, которые 
перевозят бензин, дизель и авиакеросин. Это касается федерального госнадзора на автотранспорте, городском 
наземном электротранспорте и в дорожном хозяйстве. 

Документ: Постановление Правительства РФ от 10.08.2026 N 991 
Промышленная безопасность при производстве боеприпасов и спецхимии: требования обновлены 

(12.08.2026) 

С 30 декабря 2026 года заработают новые федеральные нормы безопасности для объектов изготовления 
боеприпасов и спецхимии. Их надо применять среди прочего при производственном контроле и работе системы 
управления промбезопасностью (п. 4 правил). Действующие правила утратят силу. 

Документ сходен с нынешним порядком, но включает и доптребования, например: 
- к составу технологической планировки. В ней отражают сведения о местах установки устройств для 

снятия зарядов статического электричества, знаках безопасности, сигнальной разметке и др. (п. 18 правил); 
- к особо опасным операциям. По общему правилу их следует механизировать или автоматизировать и 

вести дистанционно (п. 10 правил); 
- к погрузке, выгрузке и перевозке взрывчатых материалов и спецхимии по дорогам необщего пользования 

(раздел XXII); 
- к вентиляции, технологическому отоплению, водоотведению зданий и сооружений взрывопожарных 

производств (разделы XXX, XXXI, XXXIV). 
Перечислили, какие взрыво- и пожароопасные вещества и изделия можно хранить и перевозить совместно 

(приложение 1). 
Хозсубъектам надо обследовать объекты на соответствие новым требованиям, при отклонениях - 

разработать меры, уточнить проектные и эксплуатационные документы и др. (п. 5 правил). 
Документ: Приказ Ростехнадзора от 05.06.2026 N 197 
Геологический контроль: с 1 октября беспилотники начнут фиксировать три нарушения (11.08.2026) 

В положении о геологическом госнадзоре указали, на основании каких сведений, полученных с помощью 
беспилотников, с 1 октября 2026 года Росприроднадзор сможет проводить внеплановые контрольные 
мероприятия. 

Надзорный орган примет решение о проверке, если установит одно из таких обстоятельств: 
- объекты для ведения горных работ (техника, выработки и др.) размещены за участком недр; 
- на участке для геологического изучения недр, поиска и оценки месторождений присутствуют 

оборудование, сооружения и иные объекты для добычи ископаемых; 
- на участке есть отходы недропользования (в т.ч. вскрышные и вмещающие горные породы), хотя это не 

предусмотрено техническим проектом и иными документами. 
Документ: Постановление Правительства РФ от 03.08.2026 N 975 
Промышленная безопасность и энергетика: упрощен запуск объектов после диверсий и терактов 

(10.08.2026) 

Правительство уточнило особенности разрешительных режимов в сфере эксплуатации опасных 
производственных объектов (ОПО) и элементов энергетики. Поправки вступили в силу. Они позволят быстрее 
возобновлять работу объектов, которые в период СВО пострадают из-за военных действий, терактов, диверсий. 

Новшества упрощают отдельные правила: 
- градостроительства. Восстанавливать ОПО и объекты электросетевого хозяйства можно без разрешения 

на строительство, разработки и экспертизы нового проекта. Допустимо действовать на основании проектов, 
утвержденных до ЧС, документов на капремонт, программ пусконаладочных работ и временных технологических 
регламентов; 

- выполнения экспертиз промбезопасности. ОПО с повреждениями несущих конструкций и технические 
устройства сначала можно вернуть в работу и сообщить об этом Ростехнадзору, а экспертизу провести позже - в 
течение 6 месяцев со дня, когда эксплуатант утвердит запуск объекта; 

- подключения к энергосетям. Разрешены временная подача напряжения и подключение объектов 
теплоснабжения без предварительного допуска Ростехнадзора. При этом надо уведомить его о старте 
эксплуатации и не позже 6 месяцев со дня ввода объектов получить разрешение на допуск. 

Документ: Постановление Правительства РФ от 01.08.2026 N 963 

 
КонсультантПлюс: НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
 
ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 07.08.2026 N 451 
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"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 13.07.2023 N 
460 "О порядке разработки и реализации государственных программ Кемеровской области - Кузбасса, 
внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 21.02.2013 N 58 
"Об утверждении Положения о государственных программах Кемеровской области - Кузбасса" и признании 
утратившими силу некоторых постановлений высшего исполнительного органа Кемеровской области - 
Кузбасса" 

 
Отчет о реализации государственной программы и о реализации структурного элемента государственной 

программы за четвертый квартал не формируется. Сведения за четвертый квартал подлежат включению в 
годовой отчет. 

Расчет уровня достижения показателя дополнен для показателей, спланированных ненарастающим 
итогом, при наличии соответствующего прокси-показателя, значением прокси-показателя с применением 
понижающего коэффициента (Кн), равного 0,8. 
 

ЖИЛИЩЕ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 13.08.2026 N 466 

"Об утверждении Порядка информирования собственников помещений в многоквартирных домах и 
организаций, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирными домами, о содержании 
региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах и критериях 
оценки состояния многоквартирных домов, на основании которых определяется очередность проведения 
капитального ремонта, а также о результатах обследования технического состояния многоквартирных 
домов, если обследование технического состояния таких многоквартирных домов было проведено в 
соответствии с частью 2 статьи 167 Жилищного кодекса Российской Федерации" 

 
Порядок разработан в целях повышения открытости, прозрачности и эффективности расходования 

средств, формируемых на счетах некоммерческой организации "Фонд капитального ремонта многоквартирных 
домов Кузбасса", и устанавливает процедуру информирования собственников помещений в многоквартирных 
домах и организаций, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирными домами, о содержании 
региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, критериях оценки 
состояния многоквартирных домов, на основании которых определяется очередность проведения капитального 
ремонта, а также о результатах обследования технического состояния многоквартирных домов, если 
обследование технического состояния таких многоквартирных домов было проведено согласно части 2 статьи 
167 Жилищного кодекса Российской Федерации. Исполнительным органом является Министерство жилищно-
коммунального хозяйства и дорожного комплекса Кузбасса. Установлены способы и сроки информирования 
заинтересованных лиц. 

Признано утратившим силу постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 27.12.2018 N 
636 "Об установлении Порядка информирования собственников помещений в многоквартирных домах и 
организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами, о содержании региональной программы 
капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах и критериях оценки состояния 
многоквартирных домов, на основании которых определяется очередность проведения капитального ремонта". 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 11.08.2026 N 461 

"Об установлении размеров региональных стандартов максимально допустимой доли расходов граждан 
на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи и региональных 
стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг" 

 
Установлены размеры региональных стандартов для семей, имеющих несовершеннолетних детей, 

одиноко проживающих граждан, достигших возраста 65 и 60 лет, и семей, состоящих из граждан, достигших 
возраста 65 и 60 лет до одного прожиточного минимума (включительно) - 5 процентов; от 1 до 1,5 прожиточного 
минимума (включительно) - 7 процентов; от 1,5 до 1,8 прожиточного минимума (включительно) - 9 процентов; от 
1,8 до 2 прожиточных минимумов (включительно) - 11 процентов; от 2 до 2,5 прожиточного минимума 
(включительно) - 13 процентов; от 2,5 до 3 прожиточных минимумов (включительно) - 15 процентов; более 3 
прожиточных минимумов - 22 процента. Для прочих категорий граждан/семей до 2 прожиточных минимумов 
(включительно) - 11 процентов; от 2 прожиточных минимумов - 22 процента. Для семей со среднедушевым 
расходом ниже установленного прожиточного минимума максимально допустимая доля расходов 5 процентов 
уменьшается в соответствии с поправочным коэффициентом, равным отношению среднедушевого дохода семьи 
к прожиточному минимуму. 
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Кроме того, установлены размеры региональных стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг для 
расчета субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг гражданам по муниципальным 
образованиям Кемеровской области - Кузбасса на период с 01.01.2026 по 30.09.2026 включительно и на период с 
01.10.2026 по 31.12.2026 включительно. 

Признано утратившим силу постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 24.06.2025 
N 384 "Об установлении размеров региональных стандартов максимально допустимой доли расходов граждан на 
оплату жилого помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи и региональных стандартов 
стоимости жилищно-коммунальных услуг". 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 07.08.2026 N 454 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 22.05.2023 N 
299 "О порядке и условиях предоставления долгосрочных целевых жилищных займов участникам 
специальной военной операции и иным категориям граждан" 

 
Порядок обращения участников специальной военной операции и иных категорий граждан для получения 

долгосрочных целевых жилищных займов дополнен следующими способами: лично в многофункциональный 
центр предоставления государственных и муниципальных услуг или в электронной форме посредством 
федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных 
услуг (функций)". Ответственное лицо осуществляет прием, снимает и заверяет копии представленных 
документов и возвращает подлинники документов в обоих случаях обращения граждан. При непредставлении 
документов, орган местного самоуправления при наличии технической возможности направляет запросы в 
государственные органы, располагающие необходимыми сведениями. В случае отсутствия запрашиваемых 
сведений документы представляются заявителем самостоятельно. 

Уточнены сроки рассмотрения документов и принятия решения о предоставлении займа либо об отказе в 
предоставлении займа. 
 

Приказ Министерства образования Кузбасса от 06.08.2026 N 2065 

"Об утверждении Административного регламента Министерства образования Кузбасса по предоставлению 
государственной услуги "Предоставление лицам, которые относились к категории детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, и достигли возраста 23 лет, выплаты на приобретение благоустроенного жилого помещения в 
собственность или для полного погашения предоставленного на приобретение жилого помещения кредита 
(займа) по договору, обязательства заемщика по которому обеспечены ипотекой" 

 
Утвержденный регламент определяет стандарты, сроки и последовательность административных 

процедур, осуществляемых в процессе предоставления государственной услуги. Результатом предоставления 
услуги является решение о предоставлении либо решение об отказе предоставления выплаты на приобретения 
жилого помещения или для полного погашения предоставленного на приобретение жилого помещения кредита 
(займа) по договору, обязательства заемщика по которому обеспечены ипотекой. 

Максимальный срок предоставления услуги составляет 44 рабочих дня со дня регистрации заявления и 
необходимых документов. Взимание государственной пошлины не предусмотрено. Информационными 
системами, используемыми для предоставления услуги являются: государственная информационная система 
"Комплексная информационная система оказания государственных и муниципальных услуг Кемеровской области 
- Кузбасса", Единый портал, федеральная государственная информационная система "Единая система 
межведомственного электронного взаимодействия". 

Установлен исчерпывающий перечень документов для получения услуги, а так же перечень 
административных процедур осуществляемых при обращении с заявлением о выдаче заключения о 
соответствии качества оказываемых социально-ориентированной некоммерческой организацией общественно 
полезных услуг установленным критериям. 
 

СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 10.08.2026 N 458 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 19.05.2025 N 
288 "Об утверждении Порядка и условий предоставления компенсации части стоимости обучения одного 
из детей многодетной семьи, обучающегося на платной основе по очной форме обучения в 
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образовательных организациях высшего образования (их филиалах), расположенных на территории 
Кемеровской области - Кузбасса, государственных профессиональных образовательных организациях, 
подведомственных исполнительным органам Кемеровской области - Кузбасса, и частных 
профессиональных образовательных организациях, находящихся на территории Кемеровской области - 
Кузбасса" 

 
Компенсация теперь предоставляется многодетной семье на каждого из детей, обучающегося на платной 

основе по очной форме обучения в образовательной организации. С 01.01.2027 в случае оплаты обучения в 
полном объеме за счет средств материнского капитала и иных средств областного бюджета компенсация не 
предоставляется. В случае частичной оплаты стоимости обучения компенсация производится на сумму оплаты 
такого обучения за вычетом уже оплаченной суммы. Предоставление компенсации части стоимости обучения, 
осуществляется на основании заявления, поданного в образовательную организацию не позднее 01.09.2026. 
 

Приказ Минтруда Кузбасса от 10.08.2026 N 238 

"О признании утратившим силу приказа Министерства социальной защиты населения Кузбасса от 
22.12.2020 N 267 "Об утверждении административного регламента предоставления государственной 
услуги "Назначение ежемесячной доплаты к пенсии гражданам, входящим в состав совета старейшин при 
Губернаторе Кемеровской области - Кузбасса" 

 
Утратил силу приказ Министерства социальной защиты населения Кузбасса от 22.12.2020 N 267 "Об 

утверждении административного регламента предоставления государственной услуги "Назначение ежемесячной 
доплаты к пенсии гражданам, входящим в состав совета старейшин при Губернаторе Кемеровской области - 
Кузбасса". 
 

ФИНАНСЫ. НАЛОГИ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 11.08.2026 N 460 

"О признании утратившими силу отдельных постановлений высшего исполнительного органа Кемеровской 
области - Кузбасса" 

 
Утратили силу постановления Коллегии Администрации Кемеровской области от 07.06.2005 N 49 "Об 

утверждении Методических рекомендаций для органов местного самоуправления по установлению порядка 
определения размера дохода и стоимости имущества, подлежащего налогообложению, в целях признания 
граждан малоимущими" и Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 29.06.2020 N 369 "О формировании 
перечня налогоплательщиков, предоставивших отсрочку уплаты арендной платы по договорам аренды торговых 
объектов недвижимого имущества, расположенных на территории Кемеровской области - Кузбасса". 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 07.08.2026 N 457 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 11.03.2025 N 
115 "Об утверждении Порядка предоставления субсидии в целях возмещения недополученных доходов 
юридическим лицам, осуществляющим перевозку пассажиров железнодорожным транспортом в 
электропоездах пригородного сообщения на территории Кемеровской области - Кузбасса по регулируемым 
тарифам" 

 
Установлен срок размещения информации о субсидии на едином портале бюджетной системы Российской 

Федерации - в течение 10 рабочих дней со дня, следующего за днем доведения бюджетных ассигнований на 
предоставление субсидии до Министерства. 

Уточнена дополнительная отчетность, которая представляется в сроки и по форме, установленным 
соглашением для представления получателем субсидии: об объемах оплаты пассажирами стоимости проезда в 
электропоездах пригородного сообщения, о фактически выполненных объемах пассажиро-километров для 
расчета объема субсидии, об объемах пассажиропотока и перевозки пассажиров железнодорожным 
транспортом в электропоездах пригородного сообщения, о фактически выполненных объемах пассажиро-
километров в электропоездах пригородного сообщения, об объемах пассажирооборота и перевозки пассажиров 
железнодорожным транспортом пригородного сообщения на территории Кемеровской области в границах 
Западно-Сибирской железной дороги. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 07.08.2026 N 452 
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"О признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Кемеровской области - 
Кузбасса" 

 
Утратило силу постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 19.09.2022 N 637 "Об 

утверждении Порядка предоставления и распределения субсидий на поддержку муниципальных образований 
Кемеровской области - Кузбасса - победителей регионального этапа Всероссийского конкурса "Лучшая 
муниципальная практика" в номинации "Укрепление межнационального мира и согласия, реализация иных 
мероприятий в сфере национальной политики на муниципальном уровне", а также изменяющий его нормативный 
правовой акт. 
 

ОКРУЖАЮЩАЯ ПРИРОДНАЯ СРЕДА И ПРИРОДНЫЕ РЕСУРСЫ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 13.08.2026 N 467 

"О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 18.12.2015 N 
418 "О реализации на территории Кемеровской области - Кузбасса Федерального закона "О переводе 
земель или земельных участков из одной категории в другую" 

 
Порядок дополнен особенностями рассмотрения ходатайства о переводе земельного участка из состава 

земель сельскохозяйственного назначения и принятия акта о переводе (отказа в переводе) земель или 
земельных участков из состава земель сельскохозяйственного назначения из одной категории в другую. 
Ходатайство о переводе земельного участка из состава земель сельскохозяйственного назначения должно 
содержать сведения о реализации приоритетных проектов по модернизации и расширению инфраструктуры, 
указанных в Федеральном законе от 31.07.2020 N 254-ФЗ (в случае перевода земель сельскохозяйственных 
угодий или земельных участков в составе таких земель из земель сельскохозяйственного назначения в другую 
категорию в целях добычи общераспространенных полезных ископаемых). 

Перевод таких земель или отказ в переводе осуществляется Комитетом путем принятия акта Комитета в 
форме решения. Сокращены некоторые сроки этапов работы с ходатайством. 
 

ОБРАЗОВАНИЕ. НАУЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. КУЛЬТУРА 

 
Постановление Губернатора Кемеровской области - Кузбасса от 31.07.2026 N 147-пг 

"Об учреждении награды Губернатора Кемеровской области - Кузбасса - почетного звания "Заслуженный 
учитель Кузбасса" 

 
Почетное звание "Заслуженный учитель Кузбасса" присваивается руководящим и педагогическим 

работникам образовательных организаций, внесшим значительный вклад в развитие системы образования, 
обучение и воспитание подрастающего поколения, непрерывный стаж работы которых в сфере образования 
составляет не менее 15 лет, и имеющим звание "Почетный учитель Кузбасса". 

Установлен список лиц, которые могут вносить на имя Губернатора Кемеровской области - Кузбасса 
ходатайство о присвоении почетного звания. 

Лицам, удостоенным почетного звания, вручается нагрудный знак "Заслуженный учитель Кузбасса" и 
удостоверение к нему. Отмена присвоения почетного звания производится в случаях установления судом факта 
недостоверности документов, на основании которых гражданин был представлен к награждению или совершения 
лицом, удостоенным звания, противоправных действий, порочащих его как награждаемого. Нагрудный знак и 
удостоверение в случае смерти передаются наследникам без права ношения. 

Расходы, связанные с присвоением почетного звания, осуществляются за счет средств областного 
бюджета. 

 
 
При подготовке номера использованы ресурсы справочной правовой системы 

КонсультантПлюс. 
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