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НОВОСТИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА 
 

СФР пояснил, когда организация выплачивает больничный работнику после сокращения штата 
(09.10.2026) 

Сотрудник получил травму в течение 30 дней после увольнения из-за сокращения штата. Ему 
выплачивали среднемесячный заработок за второй и третий месяцы трудоустройства. Ведомство отметило, что 
в таком случае право на пособие по временной нетрудоспособности сохраняется. 

Этой ситуации нет в перечне оснований для отказа в пособии. Оплата больничного и среднемесячный 
заработок из-за сокращения числа работников - независимые друг от друга выплаты. Выплата среднемесячного 
заработка не влияет на право получить пособие. Нет ограничений для их одновременной выплаты. 

Документ: Письмо СФР от 24.09.2026 N 14-20/52100 
Оказание госуслуг с помощью почтовых отделений: какую плату Минцифры предложило брать с 

заявителей (09.10.2026) 

Планируется, что организации федеральной почтовой связи будут взимать максимум 5000 руб. за прием 
заявлений о предоставлении госуслуг и передачу этих документов адресатам. То же касается доставки и 
вручения результатов оказания госуслуг заявителям (их представителям) или в отделения почтовой связи, 
которые те выбрали. Точную сумму в рамках этого предела установят данные организации. 

Общественное обсуждение проекта завершат 21 октября. 
Напомним, организации федеральной почтовой связи станут совершать упомянутые действия за плату с 1 

марта 2027 года. Обращаться за госуслугами таким способом будет необязательно. 
Ранее Минэкономразвития разработало перечень из 49 госуслуг, которых касается новшество. Среди 

прочего в список включили предоставление: 
- сведений из ЕГРН; 
- сертификата на маткапитал; 
- информации о действующих исполнительных производствах; 
- выписок из ЕГРЮЛ и ЕГРИП (кроме тех, в которых есть сведения ограниченного доступа); 
- справок о наличии (отсутствии) судимости или факта уголовного преследования (его прекращения); 
- справок об уплате налогов, сборов и страховых взносов, а также пеней, штрафов и процентов в данной 

сфере. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ 
НДС при продаже детских товаров: ФНС рассказала, как с 1 октября 2026 года подтвердить ставку 

10% (08.10.2026) 

Ведомство напомнило, что с октября установлен порядок подтверждения пониженной ставки НДС при 
продаже товаров для детей. До этого перечень документов, которыми налогоплательщик заверяет, что 
продукция детская, не был закреплен в НК РФ. 

Так, для пониженной ставки нужны сведения о сертификате соответствия или декларации о соответствии. 
Они отражаются в реестре выданных сертификатов и зарегистрированных деклараций. 

Налогоплательщик подает такие сведения только при получении требования от инспекции. При этом 
нужны не оригиналы, а сведения о них (номера, даты и т.д.). Налоговики могут проверить эти данные на сайте 
Росаккредитации. 

Если затребован документ об оценке соответствия, который оформили в стране - члене ЕАЭС, 
налогоплательщик направляет документ на бумаге. 

При ввозе детских товаров импортеры представляют такую информацию в таможенный орган вместе с 
декларацией на товары. 

Документ: Информация ФНС России от 01.10.2026 
ФНС хочет уточнить форму уведомления о контролируемых сделках (08.10.2026) 

Налоговики разработали изменения к форме уведомления о контролируемых сделках, формату его 
подачи и порядку заполнения. Проект на общественном обсуждении. 

Так, в раздел 1А предлагают добавить код источника информации налогоплательщика - 260. Источником 
информации в этом случае будет ст. 269 НК РФ, где отражены особенности учета процентов по долговым 
обязательствам. 

Обновленную форму нужно будет подавать с уведомления о сделках за 2026 год. 
Документ: Проект приказа ФНС России 
Выплаты за третий месяц после сокращения: ВС РФ напомнил о проверке исключительности 

случая (08.10.2026) 

Специалист после сокращения за 2 месяца не трудоустроился. Служба занятости признала за ним право 
получить средний заработок за третий месяц после увольнения. Работодатель оспорил решение. 

Три инстанции подтвердили право на выплату. Именно служба занятости определяет, относятся ли 
обстоятельства к исключительным для сохранения заработка за третий месяц после увольнения. Специалист 
обратился в нее вовремя, та не предложила ему варианты подходящей работы. При этом он получал пенсию по 
старости, которая была ниже ежемесячной платы по кредиту. 
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Спор дошел до ВС РФ. Он указал на ошибки судов: они не установили, были ли обстоятельства 
исключительными, не распределили бремя их доказывания между сторонами. Не проверили также сведения, 
которые предоставил работодатель, о нескольких объектах недвижимости у сотрудника. 

Напомнили, что выплаты сохраняются только в исключительных случаях, которые связаны: 
- с социальной незащищенностью работника; 
- отсутствием у него средств к существованию; 
- наличием на иждивении нетрудоспособных членов семьи и т.п. 
Дело направили на новое рассмотрение. 
Отметим, позиция уже встречалась у ВС РФ и КС РФ. 
Документы: Определение ВС РФ от 31.08.2026 N 4-КГ26-71-К1 
Какие выплаты полагаются работникам при сокращении 
Какие выплаты полагаются работникам бюджетной организации при сокращении 
Налоговые уведомления для физлиц: разобраться в них поможет промостраница ФНС (07.10.2026) 

Налоговики на своем сайте разместили новую промостраницу. Там есть информация об уведомлениях для 
уплаты имущественных налогов и НДФЛ за 2025 год, которые направили в 2026 году. 

Можно получить ответы, например, на такие вопросы: 
- что такое налоговое уведомление; 
- как его исполнить; 
- что изменилось в налогообложении имущества и доходов; 
- как узнать о налоговых ставках; 
- у кого есть право на льготы; 
- что делать, когда не получили уведомление. 
ФНС среди прочего пояснила, как быть, если владелец облагаемого имущества не получил уведомление 

до 15 октября 2026 года. Он может обратиться в инспекцию по месту жительства, направить информацию через 
личный кабинет налогоплательщика или сервис "Обратиться в ФНС России". 

Отметим, недавно налоговики сообщали о начале рассылки уведомлений. 
Документ: Информация ФНС России (https://www.nalog.gov.ru/rn77/news/activities_fts/16653315/) 
Минэкономразвития предложило коэффициенты-дефляторы на 2027 год (07.10.2026) 

Предлагают установить на следующий год такие коэффициенты-дефляторы: 
- 1,153 - для УСН; 
- 3,006 - для НДФЛ; 
- 1,608 - для налога на дополнительный доход от добычи углеводородного сырья; 
- 1,325 - для ПСН; 
- 2,290 - для торгового сбора. 
Проект проходит общественное обсуждение. 
Документ: Проект приказа Минэкономразвития 
Хотят ввести налог на сверхдоходы для пользователей недр - проект внесен в Госдуму (07.10.2026) 

Предлагают установить налог на сверхдоходы для организаций - пользователей недр. 
Сверхдоходы собираются определять исходя из превышения средней цены полезного ископаемого на 

мировом рынке за 2026 - 2028 годы над его средней ценой за 2025 год. Для 2027 и 2028 годов среднюю цену за 
2025 год хотят индексировать с коэффициентами 1,1 и 1,21 соответственно. Объект налогообложения возникнет 
при превышении средней цены не менее чем на 10%. Его не будет, если добычу в 2025 не проводили. 

Налог планируют распространить на многокомпонентные комплексные руды, отдельные виды руд черных 
и цветных металлов, горно-химического неметаллического сырья, горно-химического сырья с металлами, 
полупродуктов с драгметаллами. 

Предлагают установить налоговую ставку 30%, а по налоговой базе для золота - 20%. 
Хотят ввести ограничение: налог, который нужно уплатить в 2027 - 2029 годах по ископаемому, не может 

быть больше разницы между расчетной выручкой от его продажи, умноженной на 0,15, и суммой НДПИ по этому 
ископаемому за все налоговые периоды года. Если разница отрицательна, налог равен 0. 

Предлагают определить сроки уплаты налога в 2027 - 2029 годах - не позднее 28 апреля. Для его уплаты в 
2027 и 2028 годах планируют ввести особый порядок. 

Декларацию предлагают подавать не позднее 25 апреля года, в котором нужно заплатить налог. 
Есть и другие поправки. 
Ожидается, что новшества заработают с 1 января 2027 года. 
Документ: Проект Федерального закона N 618-9 
МАХ в электронном кадровом документообороте: Минтруд подготовил поправки к ТК РФ 

(07.10.2026) 

С 1 марта 2027 года хотят ввести дополнительный способ взаимодействия сторон трудовых отношений. 
Для этого предлагают интегрировать национальный мессенджер в уже используемые системы ЭКДО (ст. 2 
проекта). 

Например, с помощью мессенджера работники смогут давать согласие на переход на ЭКДО. Кроме того, 
его планируют использовать, чтобы направлять работодателю заявления, уведомления и сообщения. Таким же 
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образом разрешат подписывать ряд документов при взаимодействии с дистанционщиками (п. 1, пп. "б" п. 2, п. 3 
ст. 1 проекта). 

Публичное обсуждение проекта завершат 16 октября. 
Отметим, сейчас Минтруд проводит эксперимент по апробации механизма подписания кадровых 

документов с использованием МАХ. Он продлится до 15 декабря включительно. 
Документ: Проект федерального закона (https://regulation.gov.ru/projects/171527/) 
Проект с поправкой о повышении МРОТ с 1 января 2027 года внесен в Госдуму (06.10.2026) 

Со следующего года предлагают поднять минимальную зарплату до 28 935 руб. Сейчас она составляет 27 
093 руб. 

Есть и другие изменения. 
Документ: Проект Федерального закона N 619-9 
Расходы на НИОКР: Минэкономразвития подготовило поправки в НК РФ (06.10.2026) 

Планируют закрепить критерии отнесения деятельности к НИОКР. Она должна соответствовать 
одновременно следующим критериям: 

- есть направленность на создание новой или улучшение имеющейся продукции (товаров, работ, услуг), 
создание новых или улучшение имеющихся процессов (методов) производства, сбыта (распространения); 

- на дату начала работ была научная или техническая неопределенность о том, удастся ли достичь 
результата, или способе его достижения. Нужно провести исследования, в т.ч. расчеты, моделирование, 
эксперименты или испытания; 

- разработки проводят по техзаданию или программе, где описаны цель деятельности, неопределенность, 
проверяемые гипотезы или варианты, действия по их проверке. 

Предлагают включать затраты на НИОКР в косвенные расходы того отчетного (налогового) периода, в 
котором их понесли. Сейчас расходы признают после завершения исследований или разработок (этапов работ). 

В расходы на НИОКР хотят включать, например, затраты на оплату услуг по предоставлению 
вычислительных ресурсов (мощностей), в т.ч. облачной инфраструктуры, удаленного доступа к программам и 
базам данных, а также на аренду вычислительной техники. 

Есть и другие изменения. 
Проект проходит публичное обсуждение. 
Предполагается, что новый порядок учета расходов станут применять к расходам на разработки, начатые 

после 1 января 2027 года. 
Документ: Проект федерального закона 
Кабмин расширил меры поддержки бизнеса, который пострадал от ударов по отдельным складам 

(06.10.2026) 

Утвердили дополнительные меры поддержки продавцов, которые пострадали от ударов по складским и 
логистическим объектам. Поддержку предоставят организациям и ИП, у которых есть договор о продаже товаров 
на маркетплейсе, если они получили ущерб с августа 2026 года. При этом должно выполняться одно из условий: 

- бизнес зарегистрирован в ЕГРЮЛ или ЕГРИП не ранее 1 декабря 2025 года; 
- размер ущерба больше 5% дохода за 2025 год. 
Пострадавшим установили отсрочку по уплате ряда налогов и взносов. Среди прочего на 12 месяцев 

продлили сроки уплаты налога на прибыль, НДС, налога на УСН и взносов, которые нужно перечислить с августа 
2026 года по июль 2027 года. 

Также налоговики приостановят выездные проверки этих продавцов до конца текущего года. 
Аналогичные меры поддержки уже введены для бизнеса, который пострадал от ударов по другим складам. 

При расчете ущерба налоговики будут учитывать совокупный ущерб по обоим случаям. 
Документ вступил в силу 2 октября 2026 года. 
Документы: Постановление Правительства РФ от 30.09.2026 N 1277 
Информация с сайта Правительства РФ от 02.10.2026 (http://government.ru/news/60062/) 
ФНС напомнила, что налоговые сроки переносятся из-за региональных праздников (06.10.2026) 

По НК РФ в случаях, когда последний день срока выпадает на день, который по закону или акту 
президента является выходным, нерабочим праздничным или нерабочим днем, срок истекает на следующий 
рабочий день. 

Перечень нерабочих праздников устанавливает ТК РФ. При этом трудовые отношения также регулируют 
законы субъектов РФ с нормами трудового права. Право регионов вводить дополнительные нерабочие 
праздники подтвердил ВС РФ. 

В связи с этим нерабочие праздники по законам субъектов РФ учитывают при исчислении сроков по НК 
РФ. 

Отметим, сходные разъяснения ФНС давала еще в 2018 и 2014 годах. Однако Минфин считает иначе. 
Документ: Письмо ФНС России от 14.09.2026 N БВ-35-7/12355@ 
Блокировка учетной записи и удаление из чатов не помогли в суде доказать, что работника 

отстранили (06.10.2026) 

По мнению сотрудника, его незаконно не допускают к работе. Он обосновал это тем, что его удалили из 
рабочих чатов, заблокировали учетную запись, лишили премии и пр. 
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Три инстанции нарушений в действиях организации не увидели. Она не отстраняла специалиста от 
работы. Приказа об этом не издавали. Ссылки на блокировку учетной записи и удаление из чатов сами по себе 
не говорят о невозможности сотрудника выполнять обязанности. 

В трудовом договоре не закрепили, что работодатель должен давать доступ к конкретным 
информресурсам. В ЛНА были предусмотрены иные каналы связи, такие как электронная почта и телефон. 

Организация учитывала рабочее время сотрудника в табеле и выплачивала оклад. Премии были 
необязательной частью зарплаты. 

Документ: Определение 2-го КСОЮ от 02.07.2026 по делу N 88-15900/2026 
Расходы на покупку прав использования программ для ЭВМ с коэффициентом 2: Минфин указал 

на нюанс (05.10.2026) 

Затраты в связи с приобретением права использовать программу для ЭВМ, базу данных, программно-
аппаратный комплекс (ПАК) по договору с правообладателем можно учесть в прочих расходах с коэффициентом 
2. Чтобы его применить, нужны 2 условия: 

- программа (база данных, ПАК) есть в реестре российского ПО; 
- договор (соглашение) не позволяет налогоплательщику передавать право другим лицам. 
Ведомство указало, что возможность применить повышающие коэффициенты зависит от вида договора, в 

рамках которого возникают расходы. Коэффициент применяют к расходам лицензиата в рамках лицензионных 
договоров, которые соответствуют указанным условиям. В рамках иных договоров его не используют. 

Документ: Письмо Минфина России от 25.08.2026 N 03-03-08/74419 
Обложение доходов НДФЛ по единой шкале, увеличение размеров штрафов и другое - проект в 

Госдуме (05.10.2026) 

Поправками планируют реализовать меры в рамках основных направлений бюджетной, налоговой и 
таможенно-тарифной политики, учесть поручения президента, правительства и практику. 

Предлагают, в частности: 
- облагать большинство доходов физлиц по единой прогрессивной шкале НДФЛ 13 - 22% (пп. "а" п. 23 ст. 2 

проекта). В совокупность налоговых баз хотят включить, в частности, доходы от продажи имущества, дивиденды, 
проценты по вкладам. В части последних банк станет налоговым агентом (пп. "б" п. 26 ст. 2 проекта); 

- увеличить размеры штрафов (п. п. 36 - 56, 58 - 61 ст. 1 проекта). Так, минимальный штраф за неподачу 
декларации составит 2 600 руб. вместо 1 000 руб.; 

- ввести новые штрафы. Например, появится штраф за несообщение о создании обособленного 
подразделения (кроме филиалов и представительств), размер которого составит 121 тыс. руб. (пп. "е" п. 42 ст. 1 
проекта); 

- установить ставку НДС 22% для товаров электронной торговли, которые граждане приобретают из 
третьих стран. Уплачивать налог как налоговые агенты будут электронные площадки (п. п. 1, 4, 5, 15 ст. 2 
проекта); 

- разрешить ФНС приостанавливать прием заказов и размещение карточек товара, если продавец с 
маркетплейса не пришел на допрос или не представил документы (п. 21 ст. 1 проекта). Операторов платформы 
обяжут выявлять налоговые риски у продавцов и сообщать о них в налоговую (п. 26 ст. 1 проекта). 

Подробнее об основных моментах проекта читайте в обзоре. 
Документ: Проект Федерального закона N 617-9 
Больничные и декретные: Минтруд сообщил о повышении максимальных выплат в 2027 году 

(05.10.2026) 

В следующем году увеличатся максимальные суммы пособий по временной нетрудоспособности, уходу за 
ребенком, беременности и родам. Ведомство проинформировало, что их рост заложен в проекте бюджета СФР. 
Документ внесен в Госдуму. 

СФР планирует направить в 2027 году около 1,6 трлн руб. на выплаты по больничным и в связи с 
материнством. Максимальные суммы вырастут: 

- декретные - до 1,1 млн руб. при нормальных родах и отпуске в 140 календарных дней; 
- пособие по уходу за ребенком - более 95 500 руб. в месяц; 
- больничные - почти до 239 тыс. руб. в месяц при стаже 8 и более лет. 
Предлагают также повысить пособия, за которыми граждане обращаются сами. Например, с 1 февраля 

2027 года хотят установить пособие на погребение в размере 10 336,78 руб. Повышать данное пособие 
планируют также в 2028 и 2029 годах. 

Документы: Информация Минтруда России от 01.10.2026 
Проект Федерального закона N 620-9 
Подписание кадровых документов через мессенджер МАХ: эксперимент Минтруда (05.10.2026) 

Эксперимент по апробации механизма подписания электронных кадровых документов с помощью 
неквалифицированной ЭП через национальный мессенджер продлится до 15 декабря 2026 года. План 
мероприятий состоит из 5 этапов. 

Участие в эксперименте могут принять операторы ЭКДО и их клиенты - работодатели. Заявку направляют 
в Минтруд письмом по утвержденной форме. Среди прочего в ней нужно указывать, сколько работников 
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привлекут для участия, какие кадровые документы выбраны для подписания новым способом. Списки 
работодателей сформируют до 29 октября включительно. 

После тестирования нового механизма участники смогут направить в Минтруд предложения в т.ч. по 
доработке функций мессенджера. Их будут собирать с 16 по 30 ноября, а в первой половине декабря подготовят 
отчет по итогам эксперимента. 

Документ: Приказ Минтруда России от 17.09.2026 N 423 
 

НОВОСТИ ДЛЯ ЮРИСТА 
 

Управляющая компания сама внесла в платежку новую статью расходов - ВС РФ счел это 
незаконным (09.10.2026) 

Собственникам помещений в МКД предложили поднять квартплату с учетом допрасходов на содержание 
внутридомового газового оборудования, но общее собрание не состоялось. Тогда управляющая компания 
включила эти расходы в платежку отдельной строкой. 

Первая инстанция и кассация не нашли нарушений. Собственники и компания все равно обязаны 
заключить со спецорганизацией договор о техобслуживании и ремонте внутридомовой инженерной системы 
газоснабжения и оплачивать такие работы. 

ВС РФ отметил: данная система входит в общее имущество МКД. Ее обслуживают за счет ставки платы за 
содержание жилья. Если общее собрание собственников не утвердило сумму, это делают местные власти. 
Обязанность заключить упомянутый договор не влияет на порядок взимания денег с собственников, пока они не 
установят иное. 

В данном случае собственники не принимали решение включить в платежку новую статью расходов. 
Компания действовала незаконно. 

Документ: Определение ВС РФ от 18.09.2026 N 308-ЭС26-6776 
Оказание госуслуг с помощью почтовых отделений: какую плату Минцифры предложило брать с 

заявителей (09.10.2026) 

Планируется, что организации федеральной почтовой связи будут взимать максимум 5000 руб. за прием 
заявлений о предоставлении госуслуг и передачу этих документов адресатам. То же касается доставки и 
вручения результатов оказания госуслуг заявителям (их представителям) или в отделения почтовой связи, 
которые те выбрали. Точную сумму в рамках этого предела установят данные организации. 

Общественное обсуждение проекта завершат 21 октября. 
Напомним, организации федеральной почтовой связи станут совершать упомянутые действия за плату с 1 

марта 2027 года. Обращаться за госуслугами таким способом будет необязательно. 
Ранее Минэкономразвития разработало перечень из 49 госуслуг, которых касается новшество. Среди 

прочего в список включили предоставление: 
- сведений из ЕГРН; 
- сертификата на маткапитал; 
- информации о действующих исполнительных производствах; 
- выписок из ЕГРЮЛ и ЕГРИП (кроме тех, в которых есть сведения ограниченного доступа); 
- справок о наличии (отсутствии) судимости или факта уголовного преследования (его прекращения); 
- справок об уплате налогов, сборов и страховых взносов, а также пеней, штрафов и процентов в данной 

сфере. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ 
Подключение к электронной почтовой системе и прочее: Минцифры разработало подзаконные 

правила (08.10.2026) 

Опубликован проект положения об электронной почтовой системе (ЭПС). Он предусматривает в том числе 
порядок подключения к ней, правила ее применения и направления юридически значимых сообщений на 
Госуслуги и сходные региональные порталы. 

АО "Почта России" как оператор системы само подключит к ней пользователей, например, с помощью 
ЕСИА. Граждане, а также большинство юрлиц смогут обмениваться документами и сообщениями путем прямого 
доступа к ЭПС или с помощью электронного почтового ящика на Госуслугах. 

На Госуслугах и сходных региональных порталах будут размещать юридически значимые сообщения, в 
частности, от госорганов при одновременном соблюдении двух условий: 

- адресат завершил регистрацию в ЕСИА; 
- он не отказался получать данные сообщения на этих порталах. 
Отдельные правила касаются такой функции ЭПС, как информирование адресатов о поступлении им 

почтовых переводов и отправлений. Так, АО "Почта России" передаст сведения на Госуслуги максимум на 
следующий календарный день после их поступления в ЭПС. 

Общественное обсуждение проекта завершат 20 октября. 
Напомним, на уровне закона основные нормы об ЭПС заработают с 1 марта 2027 года. Однако широко 

применять ее начнут с 1 сентября того же года. С этого дня все, кто зарегистрирован в ЕСИА, смогут 
пользоваться электронными почтовыми ящиками. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545465&dst=100027
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545465&dst=100036
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545465
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ARB&n=898729&dst=100017
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ARB&n=898729&dst=100040
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ARB&n=898729&dst=100040
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ARB&n=898729&dst=100058
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ARB&n=898729&dst=100050
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ARB&n=898729&dst=100063
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ARB&n=898729&dst=100059
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ARB&n=898729&dst=100060
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ARB&n=898729&dst=100060
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126680&dst=100021
https://regulation.gov.ru/projects/171591/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=543182&dst=491
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126083&dst=100017
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126083&dst=100046
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126083&dst=100056
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126083&dst=100050
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126083&dst=100021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126083&dst=100043
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126083&dst=100022
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126680&dst=100021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126676&dst=100018
https://www.gosuslugi.ru/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126676&dst=100063
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=CJI&n=150030&dst=100091
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126676&dst=100070
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=543180&dst=148
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126676&dst=100098
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=PNPA&n=126676&dst=100039
https://regulation.gov.ru/projects/171584/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=540358&dst=100166
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=540358&dst=100169


 

 

  - 6 - 

 

       Кемерово, б-р Строителей, 32/ 3, 
        +7 (951) 596-64-46, 74-44-44, 74-72-23 
        ул. Мичурина, 56,  
       .58-60-95, 58-60-97, СБИС++ 58-26-00  
 

 

Новокузнецк, пр. Дружбы, 39,  
офис 802. (3843) 45-47-02, 77-23-21 

 

 

Документ: Проект постановления Правительства РФ 
Минцифры предлагает принять новые меры по борьбе с мошенниками (07.10.2026) 

Владельцев интернет-ресурсов обяжут хранить сведения о регистрации, авторизациях и прекращении 
регистрации пользователей в течение 3 лет с момента окончания этих действий. Речь идет о сайтах, веб-
страницах, информсистемах и программах, которые работают в РФ. Данные нужно сообщать оперативникам и 
пр. Состав информации и порядок ее передачи установит правительство. 

Операторы персональных данных станут передавать в ЕСИА информацию о согласиях на обработку 
личных сведений. Речь идет о документах, которые поступают операторам не через ЕСИА. Состав сведений, 
порядок и случаи исполнения обязанности определит правительство. 

Заключать договоры оказания услуг мобильной связи и рассчитываться по ним от имени оператора связи 
смогут только компании в лице сотрудников, которые работают по трудовому договору. Для этого оператор и 
компания должны подписать агентское соглашение. Передоверить полномочия по нему третьим лицам будет 
нельзя. 

Продавать сим-карты на маркетплейсах смогут только операторы связи. Также по общему правилу им 
запретят пополнять лицевые счета для оплаты услуг до заключения договора. 

Планируется, что эти и другие изменения вступят в силу с 1 марта 2028 года. 
Общественное обсуждение завершат 15 октября. 
Документ: Проект федерального закона 
Уведомления от Росреестра на Госуслугах о проблемах с недвижимостью: депутаты рассмотрят 

проект (07.10.2026) 

Хотят закрепить обязанность ведомства извещать правообладателей земли о том, что нужно уточнить 
границы участка или зарегистрировать права на здание, сооружение либо недострой. То же касается 
уведомления о необходимости определить координаты характерных точек контура объекта капстроительства на 
участке. 

Уведомлять через Госуслуги должны в таких случаях: 
- в ЕГРН нет информации о местоположении границ земли либо их надо уточнить; 
- на участке стоит здание, сооружение или недострой без регистрации прав на них; 
- в ЕГРН нет описания местоположения таких объектов капстроительства. 
Росреестр сможет аналогично сообщать правообладателям любой недвижимости о том, что нужно 

уточнить иные сведения в ЕГРН. 
Планируется, что правила вступят в силу со дня опубликования закона. 
В сентябре 2026 года Росреестр сообщил, что рассылка ряда уведомлений через Госуслуги уже началась. 
Документы: Проект Федерального закона N 3366-9 
Как уточнить границы участка 
Как организации зарегистрировать право собственности на новую недвижимость 
Как дольщику зарегистрировать право собственности на недострой 
Контроль за продажей маркированных товаров: перечень индикаторов риска расширен (07.10.2026) 

В список индикаторов риска, который Роспотребнадзор использует при надзоре в сфере защиты прав 
потребителей, включили еще 18 показателей. Новшества заработают 13 октября 2026 года. Они касаются 
продажи БАДов, парфюмерно-косметических изделий для рук с антимикробным действием, кожных 
антисептиков, пива, соков, слабоалкогольных и безалкогольных напитков. 

Индикаторы основаны на данных из "Честного знака" о том, что на конкретном объекте продавали 
продукцию без проверки QR-кода, с кодом, отсутствующим в системе, или с кодом изделия, которое уже вывели 
из оборота либо не ввели в него. Показатели сработают, если объем продаж с отклонением от правил превысит 
определенный процент от среднемесячного объема реализации товаров. Установили, например, такие 
пороговые значения: 

- при продаже без проверки кода БАДов и антимикробных средств для рук - 200%, пива - 350%, 
безалкогольных напитков - 10%; 

- при реализации товаров с кодом продукции, выведенной из оборота, для БАДов - 5%, антимикробных 
средств для рук - 20 либо 10%, безалкогольных напитков - 1 или 5%. По последним двум видам товаров первые 
значения учитывают, если продавец запрашивал данные о запрете их продажи, вторые - если нет; 

- при отпуске БАДов, безалкогольных напитков, антимикробных средств для рук, кожных антисептиков с 
указанием кода продукции, не введенной в оборот, - 1%. 

Документ: Приказ Роспотребнадзора от 17.08.2026 N 644 
Доплата госпошлины при увеличении суммы иска: проект об уточнении порядка внесен в Госдуму 

(06.10.2026) 

В НК РФ планируют закрепить, что истец должен доплатить госпошлину до того, как заявит об увеличении 
суммы требований. Это касается дел, которые рассматривают, в частности, арбитражные суды и СОЮ. 

Сейчас НК РФ предписывает вносить деньги по общему правилу в течение 10 рабочих дней с даты 
вступления решения в силу. Однако в 2025 году Пленум ВС РФ разъяснил: в арбитражном и гражданском 
процессах дело в части увеличенных требований рассматривают после того, как истец доказал внесение 
госпошлины либо суд предоставил отсрочку ее уплаты и т.п. 
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Таким образом, поправки устранят противоречие между НК РФ и позицией Пленума ВС РФ. 
Планируется, что изменения вступят в силу через месяц со дня опубликования закона. 
Документы: Проект Федерального закона N 617-9 
Калькулятор госпошлины в арбитражный суд (https://calc.consultant.ru/gosposhlina-arbitr?utm_source=sps) 
Калькулятор госпошлины в суд общей юрисдикции (https://calc.consultant.ru/gosposhlina-

soj?utm_source=sps) 
Мелкое хулиганство станет причиной для отказа в воздушной перевозке - проект внесен в Госдуму 

(06.10.2026) 

У авиаперевозчиков станет больше оснований внести пассажира в реестр лиц, воздушная перевозка 
которых ограничена. Это сделают, в частности, если вступило в силу постановление: 

- о назначении наказания за мелкое хулиганство в самолете. Речь идет о нарушении общественного 
порядка, которое выражает явное неуважение к людям, сопровождается нецензурной бранью, повреждением 
чужого имущества и др.; 

- о прекращении уголовного дела с назначением судебного штрафа. Это касается случаев, когда 
пассажира привлекали к ответственности за хулиганство на борту или действия, которые угрожают безопасной 
эксплуатации транспорта. 

Авиакомпаниям разрешат обмениваться "черными списками" с указанием даты и основания включения в 
них пассажиров. Человеку из реестра любого авиаперевозчика можно будет отказать в заключении договора. 

Того, кто попал в реестр повторно, исключат из него через 3 года с даты вступления постановления в силу 
либо назначения судебного штрафа. 

Планируется, что изменения заработают через 30 календарных дней после опубликования закона. 
Документ: Проект Федерального закона N 1349626-8 
Минздрав подготовил новые правила медосвидетельствования водителей (06.10.2026) 

Правила будут регулировать не только процесс освидетельствования водителей, но и порядок 
направления на внеочередное освидетельствование. Поэтому они затрагивают работу всех клиник, которые 
проводят медосмотры и оказывают медпомощь водителям. Новшества планируют ввести ввести с 1 марта 2027 
года. С этой даты вступает в силу закон о внеочередном медосвидетельствовании водителей. 

Уведомление о необходимости пройти внеочередное освидетельствование нужно направить водителю в 
электронной форме в течение одного рабочего дня с даты выявления оснований. Датой получения уведомления 
будут считать дату его направления. Водитель должен пройти внеочередное освидетельствование в течение 3 
месяцев. 

Проект включает: 
- порядок обязательного (в т.ч. внеочередного) освидетельствования водителей; 
- форму заключения о наличии (отсутствии) медицинских противопоказаний, показаний или ограничений к 

управлению транспортом; 
- порядок формирования и выдачи такого заключения; 
- порядок направления на внеочередное медосвидетельствование; 
- форму уведомления о необходимости пройти внеочередное освидетельствование; 
- порядок направления такого уведомления водителю. 
Проект проходит публичное обсуждение до 16 октября включительно. 
Документ: Проект приказа Минздрава России 
 

НОВОСТИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА БЮДЖЕТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
План ФХД: с 17 октября действует обновленная форма и требования (09.10.2026) 

Минфин скорректировал Приказ N 186н. Так, требования к плану ФХД вместо учредителя теперь 
устанавливает финансовый орган (п. 1 приложения N 2 к приказу). Он определяет в том числе: 

- сроки, порядок составления и утверждения плана; 
- правила внесения в него изменений. В частности, закрепили случаи, когда можно менять план без 

корректировки обоснований (расчетов) плановых поступлений и выплат. 
Изменили и форму плана (п. 17 приложения N 2 к приказу). Среди прочего добавили строки для отражения 

грантов и лизинговых платежей. 
Также Минфин полностью обновил правила составления плана ФХД и его форму для федеральных 

учреждений (приложение N 1 к приказу). Теперь форма унифицирована. Применять новые правила нужно с 
составления плана на 2027 год. Прежний Порядок N 168н утрачивает силу с 2027 года. 

Документ: Приказ Минфина России от 30.06.2026 N 84н 
СФР пояснил, когда организация выплачивает больничный работнику после сокращения штата 

(09.10.2026) 

Сотрудник получил травму в течение 30 дней после увольнения из-за сокращения штата. Ему 
выплачивали среднемесячный заработок за второй и третий месяцы трудоустройства. Ведомство отметило, что 
в таком случае право на пособие по временной нетрудоспособности сохраняется. 
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Этой ситуации нет в перечне оснований для отказа в пособии. Оплата больничного и среднемесячный 
заработок из-за сокращения числа работников - независимые друг от друга выплаты. Выплата среднемесячного 
заработка не влияет на право получить пособие. Нет ограничений для их одновременной выплаты. 

Документ: Письмо СФР от 24.09.2026 N 14-20/52100 
Субсидия на госзадание: суд счел нецелевыми расходами зарплату педагогов допобразования в 

колледже (08.10.2026) 

В колледже за счет субсидии на госзадание выплачивали зарплату некоторым педагогам допобразования, 
часть из которых работала и по основным образовательным программам. Речь шла о кружках и секциях 
спортивной и творческой направленности. В учреждении считали, что деятельность таких педагогов - 
неотъемлемая часть образовательного и воспитательного процесса, а суммы включены в нормативные затраты 
как общехозяйственные расходы. Проверяющие не согласились с таким подходом и признали траты 
нецелевыми. Суд поддержал их решение: 

- в соглашениях о предоставлении субсидий не было финансирования дополнительных общеразвивающих 
программ; 

- в основных образовательных программах по каждой специальности, учебных планах, календарных 
графиках и рабочих программах воспитания не было дисциплин допобразования или часов, отведенных на него; 

- с большинством педагогов заключали трудовые договоры по внутреннему и внешнему совместительству. 
Некоторым зарплату платили за счет приносящей доход деятельности. 

Документ: Постановление 11-го ААС от 22.09.2026 по делу N А55-34863/2025 
Выплаты за третий месяц после сокращения: ВС РФ напомнил о проверке исключительности 

случая (08.10.2026) 

Специалист после сокращения за 2 месяца не трудоустроился. Служба занятости признала за ним право 
получить средний заработок за третий месяц после увольнения. Работодатель оспорил решение. 

Три инстанции подтвердили право на выплату. Именно служба занятости определяет, относятся ли 
обстоятельства к исключительным для сохранения заработка за третий месяц после увольнения. Специалист 
обратился в нее вовремя, та не предложила ему варианты подходящей работы. При этом он получал пенсию по 
старости, которая была ниже ежемесячной платы по кредиту. 

Спор дошел до ВС РФ. Он указал на ошибки судов: они не установили, были ли обстоятельства 
исключительными, не распределили бремя их доказывания между сторонами. Не проверили также сведения, 
которые предоставил работодатель, о нескольких объектах недвижимости у сотрудника. 

Напомнили, что выплаты сохраняются только в исключительных случаях, которые связаны: 
- с социальной незащищенностью работника; 
- отсутствием у него средств к существованию; 
- наличием на иждивении нетрудоспособных членов семьи и т.п. 
Дело направили на новое рассмотрение. 
Отметим, позиция уже встречалась у ВС РФ и КС РФ. 
Документы: Определение ВС РФ от 31.08.2026 N 4-КГ26-71-К1 
Какие выплаты полагаются работникам при сокращении 
Какие выплаты полагаются работникам бюджетной организации при сокращении 
Росстат обновил статистическую форму П-культура (07.10.2026) 

Ведомство утвердило обновленную форму П-культура и указания по ее заполнению. Последний день 
сдачи перенесли с 1 на 15 февраля. 

Данные по работникам на договорах ГПХ, которые раньше выделялись в отдельный раздел 3, теперь 
нужно указывать справочно в первом разделе. Сам раздел 3 полностью заменен: теперь он содержит разбивку 
персонала по видам деятельности и территориальному расположению обособленных подразделений. Его 
заполняют организации, у которых есть обособленные подразделения иного вида деятельности или 
расположенные в сельских населенных пунктах. 

Есть и другие изменения. 
Применять новшества нужно уже с 1 октября 2026 года. 
Документ: Приказ Росстата от 01.10.2026 N 586 
МАХ в электронном кадровом документообороте: Минтруд подготовил поправки к ТК РФ 

(07.10.2026) 

С 1 марта 2027 года хотят ввести дополнительный способ взаимодействия сторон трудовых отношений. 
Для этого предлагают интегрировать национальный мессенджер в уже используемые системы ЭКДО (ст. 2 
проекта). 

Например, с помощью мессенджера работники смогут давать согласие на переход на ЭКДО. Кроме того, 
его планируют использовать, чтобы направлять работодателю заявления, уведомления и сообщения. Таким же 
образом разрешат подписывать ряд документов при взаимодействии с дистанционщиками (п. 1, пп. "б" п. 2, п. 3 
ст. 1 проекта). 

Публичное обсуждение проекта завершат 16 октября. 
Отметим, сейчас Минтруд проводит эксперимент по апробации механизма подписания кадровых 

документов с использованием МАХ. Он продлится до 15 декабря включительно. 
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Документ: Проект федерального закона (https://regulation.gov.ru/projects/171527/) 
В Госдуму внесли проекты об исполнении бюджетов в 2027 году и новациях в бюджетном 

законодательстве (06.10.2026) 

Правительство подготовило особенности исполнения бюджетов в 2027 году и изменения БК РФ. Среди 
ключевых новшеств можно отметить такие: 

- если меняется метод расчета индексации, ГРБС региональных и местных бюджетов смогут 
корректировать объем субсидии на государственное (муниципальное) задание в 2026 году в части расходов по 
оплате труда без изменения самого задания. Для федеральных учреждений такое правило уже ввели; 

- госзадание на 2027 год не признают невыполненным, если не достигли показателей из-за режима 
террористической опасности или региональных (местных) техногенных ЧС. Сходную меру установили для 2026 
года; 

- расширяют перечень оснований для корректировки сводной бюджетной росписи без изменения закона о 
бюджете; 

- операции с субсидиями и средствами от приносящей доход деятельности федеральных автономных 
учреждений, кроме тех, что по закону проводят только на счетах в банках, переводят на казначейские счета. 
Остатки в банках на 1 января 2027 года нужно перенести не позднее 1 февраля 2027 года; 

- перечни допустимых бухзаписей будут формировать в системе "Электронный бюджет". Размещать их 
станут там же и на едином портале бюджетной системы (п. 86 ст. 1 проекта N 616-9). 

Документы: Проект Федерального закона N 619-9 
Проект Федерального закона N 616-9 (https://sozd.duma.gov.ru/bill/616-9) 
В общедоступной и закрытой частях bus.gov.ru стало больше информации и возможностей 

(06.10.2026) 

Доработали, в частности, функционал, чтобы формировать и отображать сведения о госзадании и об 
отчете о его исполнении в том числе по соцзаказу и в части привязки научных исследований к работе. 
Новшества начнут применяться с 2027 года. 

Также улучшили интеграцию с внешними системами. Например, отключили ряд контролей для отчета о 
результатах деятельности федерального учреждения и об использовании имущества при интеграции с ГИИС 
"Электронный бюджет". 

Документ: Информация с сайта ГИС ГМУ от 30.09.2026 (https://bus.gov.ru/news/11849) 
Госслужащая получила отпускные авансом, а позже уволилась - суд не дал нанимателю взыскать 

переплату (06.10.2026) 

Госслужащей дали отпуск на 35 дней, но она уволилась по собственному желанию, не отработав часть 
периода. При окончательном расчете обнаружили переплату - 11 дней отпуска авансом. Наниматель попытался 
взыскать деньги через суд, но все три инстанции отказали. 

Суды отметили: в ТК РФ установлен закрытый перечень оснований, по которым работодатель может 
взыскать излишне выплаченную зарплату. Это могут быть счетная ошибка, вина работника в невыполнении норм 
труда или простое, неправомерные действия, подтвержденные судом. Наниматель не доказал, что есть хотя бы 
одно из этих оснований. То, что госслужащая уволилась по собственной инициативе, не отработав период, за 
который ей дали отпуск авансом, не говорит о ее недобросовестности. 

Аналогичный вывод сделал 7-й КСОЮ, когда служащего уволили за прогул. 
Документ: Определение 9-го КСОЮ от 16.07.2026 N 88-5510/2026 
Проект с поправкой о повышении МРОТ с 1 января 2027 года внесен в Госдуму (06.10.2026) 

Со следующего года предлагают поднять минимальную зарплату до 28 935 руб. Сейчас она составляет 27 
093 руб. 

Есть и другие изменения. 
Документ: Проект Федерального закона N 619-9 
ФНС напомнила, что налоговые сроки переносятся из-за региональных праздников (06.10.2026) 

По НК РФ в случаях, когда последний день срока выпадает на день, который по закону или акту 
президента является выходным, нерабочим праздничным или нерабочим днем, срок истекает на следующий 
рабочий день. 

Перечень нерабочих праздников устанавливает ТК РФ. При этом трудовые отношения также регулируют 
законы субъектов РФ с нормами трудового права. Право регионов вводить дополнительные нерабочие 
праздники подтвердил ВС РФ. 

В связи с этим нерабочие праздники по законам субъектов РФ учитывают при исчислении сроков по НК 
РФ. 

Отметим, сходные разъяснения ФНС давала еще в 2018 и 2014 годах. Однако Минфин считает иначе. 
Документ: Письмо ФНС России от 14.09.2026 N БВ-35-7/12355@ 
Блокировка учетной записи и удаление из чатов не помогли в суде доказать, что работника 

отстранили (06.10.2026) 

По мнению сотрудника, его незаконно не допускают к работе. Он обосновал это тем, что его удалили из 
рабочих чатов, заблокировали учетную запись, лишили премии и пр. 
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Три инстанции нарушений в действиях организации не увидели. Она не отстраняла специалиста от 
работы. Приказа об этом не издавали. Ссылки на блокировку учетной записи и удаление из чатов сами по себе 
не говорят о невозможности сотрудника выполнять обязанности. 

В трудовом договоре не закрепили, что работодатель должен давать доступ к конкретным 
информресурсам. В ЛНА были предусмотрены иные каналы связи, такие как электронная почта и телефон. 

Организация учитывала рабочее время сотрудника в табеле и выплачивала оклад. Премии были 
необязательной частью зарплаты. 

Документ: Определение 2-го КСОЮ от 02.07.2026 по делу N 88-15900/2026 
Расходы на НИОКР: Минэкономразвития подготовило поправки в НК РФ (06.10.2026) 

Планируют закрепить критерии отнесения деятельности к НИОКР. Она должна соответствовать 
одновременно следующим критериям: 

- есть направленность на создание новой или улучшение имеющейся продукции (товаров, работ, услуг), 
создание новых или улучшение имеющихся процессов (методов) производства, сбыта (распространения); 

- на дату начала работ была научная или техническая неопределенность о том, удастся ли достичь 
результата, или способе его достижения. Нужно провести исследования, в т.ч. расчеты, моделирование, 
эксперименты или испытания; 

- разработки проводят по техзаданию или программе, где описаны цель деятельности, неопределенность, 
проверяемые гипотезы или варианты, действия по их проверке. 

Предлагают включать затраты на НИОКР в косвенные расходы того отчетного (налогового) периода, в 
котором их понесли. Сейчас расходы признают после завершения исследований или разработок (этапов работ). 

В расходы на НИОКР хотят включать, например, затраты на оплату услуг по предоставлению 
вычислительных ресурсов (мощностей), в т.ч. облачной инфраструктуры, удаленного доступа к программам и 
базам данных, а также на аренду вычислительной техники. 

Есть и другие изменения. 
Проект проходит публичное обсуждение. 
Предполагается, что новый порядок учета расходов станут применять к расходам на разработки, начатые 

после 1 января 2027 года. 
Документ: Проект федерального закона 
Надбавка за работу с гостайной перечислена за счет ОМС - суд увидел нецелевой расход 

(05.10.2026) 

Больница выплачивала работникам компенсацию за работу с гостайной. Для этого использовали средства 
ОМС, поскольку выплату считали составляющей зарплаты по основному виду деятельности медучреждения. 
Фонд посчитал это нецелевым расходом. Апелляция с проверяющими согласилась. 

Суд отметил, что деятельность органов власти и бюджетных организаций по защите гостайны, а также 
связанные с этим соцгарантии финансируют за счет бюджетных средств. 

По уставу больница выполняет функции за счет областного бюджета и средств из иных источников. 
Значит, мероприятия по защите гостайны должны финансироваться за счет областного бюджета. 

Документ: Постановление 20-го ААС от 16.09.2026 по делу N А23-8248/2024 
Субсидия на благоустройство территории: суд счел неправомерным резерв на непредвиденные 

затраты (05.10.2026) 

Местная администрация получила деньги на благоустройство общественной территории. Среди прочего 
предусмотрели резерв на непредвиденные расходы. Проверяющие посчитали эти затраты необоснованными, и 
суд с таким подходом согласился. 

15-й ААС сослался на методику Минстроя: резервировать средства на непредвиденные работы можно 
только при строительстве, реконструкции или капремонте. При благоустройстве таких работ не было, а 
некапитальные строения и неотделимые улучшения участка (замощение, покрытие и др.) к объектам 
капстроительства не относят. Если бы такие работы проводили, расход признали бы нецелевым. 

Документ: Постановление 15-го ААС от 25.08.2026 по делу N А32-24420/2025 
Обложение доходов НДФЛ по единой шкале, увеличение размеров штрафов и другое - проект в 

Госдуме (05.10.2026) 

Поправками планируют реализовать меры в рамках основных направлений бюджетной, налоговой и 
таможенно-тарифной политики, учесть поручения президента, правительства и практику. 

Предлагают, в частности: 
- облагать большинство доходов физлиц по единой прогрессивной шкале НДФЛ 13 - 22% (пп. "а" п. 23 ст. 2 

проекта). В совокупность налоговых баз хотят включить, в частности, доходы от продажи имущества, дивиденды, 
проценты по вкладам. В части последних банк станет налоговым агентом (пп. "б" п. 26 ст. 2 проекта); 

- увеличить размеры штрафов (п. п. 36 - 56, 58 - 61 ст. 1 проекта). Так, минимальный штраф за неподачу 
декларации составит 2 600 руб. вместо 1 000 руб.; 

- ввести новые штрафы. Например, появится штраф за несообщение о создании обособленного 
подразделения (кроме филиалов и представительств), размер которого составит 121 тыс. руб. (пп. "е" п. 42 ст. 1 
проекта); 
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- установить ставку НДС 22% для товаров электронной торговли, которые граждане приобретают из 
третьих стран. Уплачивать налог как налоговые агенты будут электронные площадки (п. п. 1, 4, 5, 15 ст. 2 
проекта); 

- разрешить ФНС приостанавливать прием заказов и размещение карточек товара, если продавец с 
маркетплейса не пришел на допрос или не представил документы (п. 21 ст. 1 проекта). Операторов платформы 
обяжут выявлять налоговые риски у продавцов и сообщать о них в налоговую (п. 26 ст. 1 проекта). 

Подробнее об основных моментах проекта читайте в обзоре. 
Документ: Проект Федерального закона N 617-9 
Подписание кадровых документов через мессенджер МАХ: эксперимент Минтруда (05.10.2026) 

Эксперимент по апробации механизма подписания электронных кадровых документов с помощью 
неквалифицированной ЭП через национальный мессенджер продлится до 15 декабря 2026 года. План 
мероприятий состоит из 5 этапов. 

Участие в эксперименте могут принять операторы ЭКДО и их клиенты - работодатели. Заявку направляют 
в Минтруд письмом по утвержденной форме. Среди прочего в ней нужно указывать, сколько работников 
привлекут для участия, какие кадровые документы выбраны для подписания новым способом. Списки 
работодателей сформируют до 29 октября включительно. 

После тестирования нового механизма участники смогут направить в Минтруд предложения в т.ч. по 
доработке функций мессенджера. Их будут собирать с 16 по 30 ноября, а в первой половине декабря подготовят 
отчет по итогам эксперимента. 

Документ: Приказ Минтруда России от 17.09.2026 N 423 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО ЗАКУПКАМ 
 
План закупки по Закону N 223-ФЗ: изменен перечень заказчиков для проверки в части СМСП 

(09.10.2026) 

Дополнили перечень заказчиков, чьи проекты планов закупки и изменений к таким планам проходят оценку 
соответствия закону в части СМСП. 

В список включили более 150 новых компаний. В их числе аэропорты, ресурсоснабжающие, научно-
исследовательские и другие организации. Ряд действующих позиций из перечня исключили. 

Новшества вступили в силу с 2 октября 2026 года. Их применяют к оценке планов закупки (изменений к 
ним), если закупки запланированы на 2027 год и позже. 

Напомним, документы таких заказчиков проверяет Корпорация МСП. Она смотрит: 
- проекты планов закупки; 
- проекты изменений к планам, если годовой объем закупок среди СМСП уменьшают до уровня ниже 

нормативного или меняют информацию о закупках по перечню товаров, работ, услуг, которые приобретают у 
СМСП. 

Как проводят оценку соответствия планов закупки, подскажет готовое решение. 
Документ: Распоряжение Правительства РФ от 02.10.2026 N 2765-р 
Минфин разъяснил порядок применения преимущества к препаратам из раздела II Перечня СЗЛС с 

1 декабря (08.10.2026) 

С 1 декабря 2026 года заявка с предложением о поставке препарата из раздела II Перечня СЗЛС при 
соблюдении ряда условий получит особое преимущество: 

- 15% ценовой преференции перед лекарством с полным циклом производства в ЕАЭС без данных о 
серии данного препарата (лекарства с тем же МНН) на сайте Минпромторга; 

- 30% ценовой преференции (совокупно) перед лекарством из ЕАЭС (в т.ч. из РФ), у которого не все 
стадии изготовления проходят в ЕАЭС. 

Условия предоставления особого преимущества: лекарство на всех стадиях производится в ЕАЭС и на 
сайте Минпромторга есть информация хотя бы об одной серии данного препарата (лекарства с тем же МНН), у 
которого полный цикл производства в ЕАЭС подтвержден через Честный знак. 

Документ: Письмо Минфина России от 15.09.2026 N 24-06-09/80796 
До конца 2030 года в госконтрактах на закупку ряда промтоваров нужно устанавливать аванс от 

80% (07.10.2026) 

ГРБС как получатели средств федерального бюджета и подведомственные им получатели таких средств в 
2026 - 2030 годах продолжат закреплять в контрактах на поставку промпродукции из перечня N 1 аванс не менее 
80% в пределах ЛБО. 

В перечень включили новые позиции, например: 
- 23.91.11 - жернова, точильные камни, шлифовальные круги и др.; 
- 25.73.60 - инструмент прочий; 
- 26.20.16.155 - 3D-сканеры; 
- 28.99.39.200 - промышленные роботы и робототехнические устройства. 
Поправки вступили в силу 30 сентября. Их не применяют при закупках, которые объявили до этой даты. 
Документ: Постановление Правительства РФ от 26.09.2026 N 1243 
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В госзакупки строительных и ремонтных работ ввели оценку деловой репутации с 1 октября 2026 
года (06.10.2026) 

Заказчики вправе оценивать квалификацию участников конкурсов не только по опыту сопоставимых работ, 
но и по деловой репутации. Дополнительный показатель оценки можно применять при закупках работ, в 
частности: 

- по строительству, реконструкции, капремонту и сносу капитальных и линейных объектов, а также по 
сохранению объектов культурного наследия; 

- по ремонту и содержанию автодорог; 
- по текущему ремонту зданий и сооружений. 
Если заказчик решит использовать при оценке заявок дополнительный показатель "Деловая репутация", то 

величина значимости основного показателя "Опыт сопоставимых работ" должна составлять не менее 60% от 
суммы величин значимости всех показателей оценки, которые применяются по критерию "Квалификация". 

Поправки вступили в силу 30 сентября 2026 года и применяются при закупках, которые объявили после 
этой даты, т.е. с 1 октября 2026 года. 

Документ: Постановление Правительства РФ от 29.09.2026 N 1255 
Проект о порядке оплаты федеральных контрактов при отзыве ЛБО в 2026 и 2027 годах внесен в 

Госдуму (06.10.2026) 

В 2026 и 2027 годах при отзыве лимитов бюджетных обязательств федеральные госзаказчики будут 
оплачивать контракты (их этапы) не позже 7 рабочих дней после доведения новых ЛБО по ассигнованиям из 
резервного фонда правительства. 

Условия применения правила: 
- лимиты отозвали для направления ассигнований в резервный фонд из-за прогнозируемого невыполнения 

в 2026 году бюджетных обязательств по закупкам, исполнение которых планируется в 2027 году; 
- документ о приемке подписали в период между отзывом лимитов и доведением новых. 
Предполагается, что новшество вступит в силу со дня опубликования закона. 
Документ: Проект Федерального закона N 619-9 
Суд поддержал заказчика, который установил преимущество при закупке шовного материала 

(05.10.2026) 

Участник пожаловался на то, что заказчик незаконно установил преимущество российской продукции в 
медицинской закупке шовного материала с кодом 21.20.24.120 по ОКПД2. Этот код с наименованием товара 
"иглы хирургические, колющие инструменты, шприцы" входит в позицию 385 перечня N 2. Шовный материал 
используют вместе с иглами, значит, следовало установить ограничение закупок импортных товаров. 
Контролеры признали жалобу в этой части обоснованной. Суды первой и апелляционной инстанций с ними не 
согласились: 

- наличие иглы в комплекте не делает нити колющим инструментом, поскольку по своей сути они по-
прежнему остаются шовным материалом; 

- объект закупки не является шприцом либо иглой, которые можно отнести к позиции 385 перечня N 2. 
Главный элемент шовного материала - нить, а игла выступает вспомогательным предметом. Оснований 
применять ограничение не было. 

Отметим, в практике можно встретить примеры как со сходной, так и с противоположной позицией. 
Документ: Постановление 9-го ААС от 18.09.2026 по делу N А40-294448/2025 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ОРГАНИЗАЦИИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

 
Утверждена статистическая форма о деятельности реабилитационных организаций (09.10.2026) 

Реабилитационные организации, которые оказывают услуги по отдельным направлениям комплексной 
реабилитации и абилитации инвалидов и детей-инвалидов, будут подавать статформу N 1-РО начиная с отчета 
за 2026 год. Сведения нужно представить в региональные органы в сфере соцзащиты, образования, охраны 
здоровья, занятости населения до 5 марта после отчетного периода. 

В форме 9 разделов. В них отражают, в частности, сведения о кадровом обеспечении организации 
(разделы 7 и 8) и сведения о ранней помощи детям и их семьям (раздел 9). Например, в разделах 7 и 8 надо 
указать общее число работников, число обязательных и рекомендуемых специалистов (по должностям): штатные 
единицы, занятые штатные единицы и среднюю численность. 

Документ: Приказ Росстата от 30.09.2026 N 582 
Появились клинические рекомендации по лечению эндофтальмита у взрослых и детей (08.10.2026) 

При эндофтальмите рекомендуют делать микроскопические анализы на грибы, аэробные и 
факультативно-анаэробные микроорганизмы, чтобы выявить возбудитель и назначить рациональную терапию. 
Документ разместили в рубрикаторе на сайте Минздрава 25 сентября. 

Диагноз ставят на основании: 
- жалоб на резкое снижение зрения, боль в глазу, покраснение глаза; 
- анамнеза (операция, проникающее ранение или очаги хронической инфекции в организме); 
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- результатов биомикроскопии глаза, офтальмоскопии и УЗИ глазного яблока (клеточная взвесь в 
передней камере и полости стекловидного тела, гипопион, экссудат в полости стекловидного тела). 

Дифференциальную диагностику послеоперационных воспалений можно проводить по таблице. 
Консервативное лечение назначают в комплексе с хирургическим: 
- инстилляции лекарств в конъюнктивную полость (противомикробные и противовоспалительные 

препараты, кортикостероиды и мидриатики); 
- субконъюнктивальные инъекции (ванкомицин, цефтазидим, дексаметазон). 
Хирургические методы включают интравитреальное введение антибиотиков, витреоэктомию (заднюю 

субтотальную закрытую), витреошвартэктомию и др. 
Документ: Клинические рекомендации "Эндофтальмит" (одобрены Минздравом России) 
Минфин разъяснил порядок применения преимущества к препаратам из раздела II Перечня СЗЛС с 

1 декабря (08.10.2026) 

С 1 декабря 2026 года заявка с предложением о поставке препарата из раздела II Перечня СЗЛС при 
соблюдении ряда условий получит особое преимущество: 

- 15% ценовой преференции перед лекарством с полным циклом производства в ЕАЭС без данных о 
серии данного препарата (лекарства с тем же МНН) на сайте Минпромторга; 

- 30% ценовой преференции (совокупно) перед лекарством из ЕАЭС (в т.ч. из РФ), у которого не все 
стадии изготовления проходят в ЕАЭС. 

Условия предоставления особого преимущества: лекарство на всех стадиях производится в ЕАЭС и на 
сайте Минпромторга есть информация хотя бы об одной серии данного препарата (лекарства с тем же МНН), у 
которого полный цикл производства в ЕАЭС подтвержден через Честный знак. 

Документ: Письмо Минфина России от 15.09.2026 N 24-06-09/80796 
Утверждены особенности обращения орфанных и высокотехнологичных лекарств в иностранных 

упаковках (07.10.2026) 

10 октября вступают в силу особенности ввоза и обращения орфанных и высокотехнологичных препаратов 
в иностранных упаковках. Правила применяются в течение 12 месяцев с даты регистрации лекарства в РФ. На 
потребительскую упаковку препарата наклеивают этикетку на русском языке и наносят маркировку. 

Ввоз проходит по актам ЕАЭС и законодательству РФ о таможенном регулировании. Для обращения 
лекарства нужно получить заключение Минздрава. Наличие заключения подтверждается записью в реестре. 

К каждой упаковке серии (партии) препарата прилагают инструкцию по применению, переведенную на 
русский язык. 

Самоклеящаяся этикетка должна содержать, в частности: 
- наименование лекарства (международное непатентованное, группировочное или химическое) и торговое 

наименование; 
- лекарственную форму с дозировкой препарата; 
- наименование и адрес держателя регистрационного удостоверения и производителя; 
- номер серии, дату производства и срок годности; 
- способ введения лекарства; 
- условия отпуска. 
Документ: Постановление Правительства РФ от 24.09.2026 N 1231 
Контроль за продажей маркированных товаров: перечень индикаторов риска расширен (07.10.2026) 

В список индикаторов риска, который Роспотребнадзор использует при надзоре в сфере защиты прав 
потребителей, включили еще 18 показателей. Новшества заработают 13 октября 2026 года. Они касаются 
продажи БАДов, парфюмерно-косметических изделий для рук с антимикробным действием, кожных 
антисептиков, пива, соков, слабоалкогольных и безалкогольных напитков. 

Индикаторы основаны на данных из "Честного знака" о том, что на конкретном объекте продавали 
продукцию без проверки QR-кода, с кодом, отсутствующим в системе, или с кодом изделия, которое уже вывели 
из оборота либо не ввели в него. Показатели сработают, если объем продаж с отклонением от правил превысит 
определенный процент от среднемесячного объема реализации товаров. Установили, например, такие 
пороговые значения: 

- при продаже без проверки кода БАДов и антимикробных средств для рук - 200%, пива - 350%, 
безалкогольных напитков - 10%; 

- при реализации товаров с кодом продукции, выведенной из оборота, для БАДов - 5%, антимикробных 
средств для рук - 20 либо 10%, безалкогольных напитков - 1 или 5%. По последним двум видам товаров первые 
значения учитывают, если продавец запрашивал данные о запрете их продажи, вторые - если нет; 

- при отпуске БАДов, безалкогольных напитков, антимикробных средств для рук, кожных антисептиков с 
указанием кода продукции, не введенной в оборот, - 1%. 

Документ: Приказ Роспотребнадзора от 17.08.2026 N 644 
Минздрав изменил порядок медпомощи по челюстно-лицевой хирургии (06.10.2026) 

10 октября вступают в силу поправки к порядку медпомощи по челюстно-лицевой хирургии. Основные 
новшества касаются организации работы профильных подразделений. В частности, изменили стандарты 
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оснащения кабинетов челюстно-лицевого хирурга и отделений челюстно-лицевой хирургии для взрослых и 
детей. 

В медорганизации, где создан кабинет челюстно-лицевого хирурга, должны быть укладки для 
профилактики парентеральных инфекций, автоматический наружный дефибриллятор, а также лекарства и 
медизделия для оказания помощи при анафилактическом шоке. То же требование предусмотрено для детского 
кабинета челюстно-лицевого хирурга и отделений челюстно-лицевой хирургии (взрослого и детского). 

В штатные нормативы взрослого и детского отделений добавили 4,75 должности челюстно-лицевого 
хирурга для обеспечения круглосуточной работы. 

Документ: Приказ Минздрава России от 28.08.2026 N 765н 
Минздрав подготовил новые правила медосвидетельствования водителей (06.10.2026) 

Правила будут регулировать не только процесс освидетельствования водителей, но и порядок 
направления на внеочередное освидетельствование. Поэтому они затрагивают работу всех клиник, которые 
проводят медосмотры и оказывают медпомощь водителям. Новшества планируют ввести с 1 марта 2027 года. С 
этой даты вступает в силу закон о внеочередном медосвидетельствовании водителей. 

Уведомление о необходимости пройти внеочередное освидетельствование нужно направить водителю в 
электронной форме в течение одного рабочего дня с даты выявления оснований. Датой получения уведомления 
будут считать дату его направления. Водитель должен пройти внеочередное освидетельствование в течение 3 
месяцев. 

Проект включает: 
- порядок обязательного (в т.ч. внеочередного) освидетельствования водителей; 
- форму заключения о наличии (отсутствии) медицинских противопоказаний, показаний или ограничений к 

управлению транспортом; 
- порядок формирования и выдачи такого заключения; 
- порядок направления на внеочередное медосвидетельствование; 
- форму уведомления о необходимости пройти внеочередное освидетельствование; 
- порядок направления такого уведомления водителю. 
Проект проходит публичное обсуждение до 16 октября включительно. 
Документ: Проект приказа Минздрава России 
Санэпиднадзор в медорганизациях: контрольные вопросы изменятся с 4 октября (05.10.2026) 

Роспотребнадзор обновил формы проверочных листов, которые заполняют при санитарно-
эпидемиологическом надзоре. В чек-листе для медорганизаций появятся новые контрольные вопросы. Список 
вопросов можно использовать для самопроверки. 

Новые вопросы для клиник затрагивают, в частности, требования: 
- к централизованному стерилизационному отделению (раздел XXII списка); 
- к стоматологическим клиникам (раздел XXIII списка); 
- к профилактике инфекций (раздел XXV списка); 
- к организации и проведению профилактических и противоэпидемических мероприятий, в т.ч. в 

акушерских и инфекционных стационарах (разделы XXVI - XXVIII списка). 
Вопросы для аптек прежние. Изменили только реквизиты нормативных актов. 
Контрольные мероприятия по-прежнему не ограничиваются оценкой соблюдения требований по чек-

листам. 
Документ: Приказ Роспотребнадзора от 20.07.2026 N 578 
Приостановка регистрационного удостоверения на медизделие: Совет ЕЭК дополнил перечень 

оснований (05.10.2026) 

С 28 октября появится новое основание для приостановки действия регистрационного удостоверения на 
медизделие: в регистрационном досье нет действующего отчета о результатах инспектирования производства. 
Правило неприменимо к изделиям класса потенциального риска 1 и нестерильным изделиям класса 
потенциального риска 2а. 

Предусмотрено дополнительное условие для случая, когда заявление о проведении плановой инспекции 
подано в срок и заявитель уведомил об этом уполномоченный орган. В этом случае действие регистрационного 
удостоверения могут приостановить не ранее 25 рабочих дней по окончании действия отчета по предыдущей 
инспекции. 

Напомним, срок приостановки действия регистрационного удостоверения не может превышать 6 месяцев. 
Реализация и применение таких медизделий в референтном государстве и государствах признания не 
допускаются. 

Документ: Решение Совета ЕЭК от 09.09.2026 N 104 
Суд поддержал заказчика, который установил преимущество при закупке шовного материала 

(05.10.2026) 

Участник пожаловался на то, что заказчик незаконно установил преимущество российской продукции в 
медицинской закупке шовного материала с кодом 21.20.24.120 по ОКПД2. Этот код с наименованием товара 
"иглы хирургические, колющие инструменты, шприцы" входит в позицию 385 перечня N 2. Шовный материал 
используют вместе с иглами, значит, следовало установить ограничение закупок импортных товаров. 
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Контролеры признали жалобу в этой части обоснованной. Суды первой и апелляционной инстанций с ними не 
согласились: 

- наличие иглы в комплекте не делает нити колющим инструментом, поскольку по своей сути они по-
прежнему остаются шовным материалом; 

- объект закупки не является шприцом либо иглой, которые можно отнести к позиции 385 перечня N 2. 
Главный элемент шовного материала - нить, а игла выступает вспомогательным предметом. Оснований 
применять ограничение не было. 

Отметим, в практике можно встретить примеры как со сходной, так и с противоположной позицией. 
Документ: Постановление 9-го ААС от 18.09.2026 по делу N А40-294448/2025 
Надбавка за работу с гостайной перечислена за счет ОМС - суд увидел нецелевой расход 

(05.10.2026) 

Больница выплачивала работникам компенсацию за работу с гостайной. Для этого использовали средства 
ОМС, поскольку выплату считали составляющей зарплаты по основному виду деятельности медучреждения. 
Фонд посчитал это нецелевым расходом. Апелляция с проверяющими согласилась. 

Суд отметил, что деятельность органов власти и бюджетных организаций по защите гостайны, а также 
связанные с этим соцгарантии финансируют за счет бюджетных средств. 

По уставу больница выполняет функции за счет областного бюджета и средств из иных источников. 
Значит, мероприятия по защите гостайны должны финансироваться за счет областного бюджета. 

Документ: Постановление 20-го ААС от 16.09.2026 по делу N А23-8248/2024 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО КАДРАМ 
 

Выплаты за третий месяц после сокращения: ВС РФ напомнил о проверке исключительности 
случая (08.10.2026) 

Специалист после сокращения за 2 месяца не трудоустроился. Служба занятости признала за ним право 
получить средний заработок за третий месяц после увольнения. Работодатель оспорил решение. 

Три инстанции подтвердили право на выплату. Именно служба занятости определяет, относятся ли 
обстоятельства к исключительным для сохранения заработка за третий месяц после увольнения. Специалист 
обратился в нее вовремя, та не предложила ему варианты подходящей работы. При этом он получал пенсию по 
старости, которая была ниже ежемесячной платы по кредиту. 

Спор дошел до ВС РФ. Он указал на ошибки судов: они не установили, были ли обстоятельства 
исключительными, не распределили бремя их доказывания между сторонами. Не проверили также сведения, 
которые предоставил работодатель, о нескольких объектах недвижимости у сотрудника. 

Напомнили, что выплаты сохраняются только в исключительных случаях, которые связаны: 
- с социальной незащищенностью работника; 
- отсутствием у него средств к существованию; 
- наличием на иждивении нетрудоспособных членов семьи и т.п. 
Дело направили на новое рассмотрение. 
Отметим, позиция уже встречалась у ВС РФ и КС РФ. 
Документы: Определение ВС РФ от 31.08.2026 N 4-КГ26-71-К1 
Какие выплаты полагаются работникам при сокращении 
Какие выплаты полагаются работникам бюджетной организации при сокращении 
МАХ в электронном кадровом документообороте: Минтруд подготовил поправки к ТК РФ 

(07.10.2026) 

С 1 марта 2027 года хотят ввести дополнительный способ взаимодействия сторон трудовых отношений. 
Для этого предлагают интегрировать национальный мессенджер в уже используемые системы ЭКДО (ст. 2 
проекта). 

Например, с помощью мессенджера работники смогут давать согласие на переход на ЭКДО. Кроме того, 
его планируют использовать, чтобы направлять работодателю заявления, уведомления и сообщения. Таким же 
образом разрешат подписывать ряд документов при взаимодействии с дистанционщиками (п. 1, пп. "б" п. 2, п. 3 
ст. 1 проекта). 

Публичное обсуждение проекта завершат 16 октября. 
Отметим, сейчас Минтруд проводит эксперимент по апробации механизма подписания кадровых 

документов с использованием МАХ. Он продлится до 15 декабря включительно. 
Документ: Проект федерального закона (https://regulation.gov.ru/projects/171527/) 
Блокировка учетной записи и удаление из чатов не помогли в суде доказать, что работника 

отстранили (06.10.2026) 

По мнению сотрудника, его незаконно не допускают к работе. Он обосновал это тем, что его удалили из 
рабочих чатов, заблокировали учетную запись, лишили премии и пр. 

Три инстанции нарушений в действиях организации не увидели. Она не отстраняла специалиста от 
работы. Приказа об этом не издавали. Ссылки на блокировку учетной записи и удаление из чатов сами по себе 
не говорят о невозможности сотрудника выполнять обязанности. 
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В трудовом договоре не закрепили, что работодатель должен давать доступ к конкретным 
информресурсам. В ЛНА были предусмотрены иные каналы связи, такие как электронная почта и телефон. 

Организация учитывала рабочее время сотрудника в табеле и выплачивала оклад. Премии были 
необязательной частью зарплаты. 

Документ: Определение 2-го КСОЮ от 02.07.2026 по делу N 88-15900/2026 
Проект с поправкой о повышении МРОТ с 1 января 2027 года внесен в Госдуму (06.10.2026) 

Со следующего года предлагают поднять минимальную зарплату до 28 935 руб.  Сейчас она составляет 27 
093 руб. 

Есть и другие изменения. 
Документ: Проект Федерального закона N 619-9 
Подписание кадровых документов через мессенджер МАХ: эксперимент Минтруда (05.10.2026) 

Эксперимент по апробации механизма подписания электронных кадровых документов с помощью 
неквалифицированной ЭП через национальный мессенджер продлится до 15 декабря 2026 года. План 
мероприятий состоит из 5 этапов. 

Участие в эксперименте могут принять операторы ЭКДО и их клиенты - работодатели. Заявку направляют 
в Минтруд письмом по утвержденной форме. Среди прочего в ней нужно указывать, сколько работников 
привлекут для участия, какие кадровые документы выбраны для подписания новым способом. Списки 
работодателей сформируют до 29 октября включительно. 

После тестирования нового механизма участники смогут направить в Минтруд предложения в т.ч. по 
доработке функций мессенджера. Их будут собирать с 16 по 30 ноября, а в первой половине декабря подготовят 
отчет по итогам эксперимента. 

Документ: Приказ Минтруда России от 17.09.2026 N 423 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО НОРМАТИВНО-ТЕХНИЧЕСКИМ АКТАМ 

 
Минстрой пересмотрел правила проектирования автостоянок (09.10.2026) 

С 3 октября 2026 года действует изменение N 4 к СП 113.13330.2023 "СНиП 21-02-99* Стоянки 
автомобилей". Оно затрагивает требования к объемно-планировочным решениям, подземным стоянкам и др. 

Уточнили сферу применения правил. Они распространяются на объекты с кодами 04.01.002.001 и 
04.01.002.002 классификатора объектов капстроительства. 

В документ внесли, например, такие изменения: 
- в состав помещений стоянок включили комнаты для уборочной техники и инвентаря, для объектов с 50 

машино-местами и более - КПП при основных въезде и выезде; 
- уточнили правила размещения подъемников. Теперь их число определяют по заданию на 

проектирование. Ранее при 2 и более этажах требовалось не менее 2 грузовых лифтов; 
- ввели требования к гостевым стоянкам в МКД. Если в задании на проектирование нет иного, их надо 

размещать на этаже въезда и отделять от основной стоянки перегородками или стенами. У гостевой стоянки 
должен быть отдельный контролируемый въезд-выезд наружу либо на площадку, общую с въездом-выездом 
основной стоянки; 

- для отдельно стоящих подземных стоянок не более чем с 2 этажами на незастроенной территории 
разрешили делать отдельные въезды-выезды непосредственно наружу с каждого этажа. 

Документ: Приказ Минстроя России от 02.09.2026 N 584/пр 
Дополнен чек-лист для экологического надзора (08.10.2026) 

Росприроднадзор обновил список контрольных вопросов, который он и его территориальные органы 
применяют в рамках экологического госконтроля. Включили вопросы о соблюдении требований в сфере 
обращения с отходами, охраны атмосферного воздуха, водных объектов и др. Новшества заработают 12 октября 
2026 года. 

Чек-лист дополнили позициями, которые помогут оценить, выполняют ли компании и ИП, например, такие 
правила: 

- при раздельном накоплении отходов их следует размещать по видам и группам; 
- хозсубъекты, которые эксплуатируют объекты I, II, III категорий с источниками выбросов загрязняющих 

веществ в атмосферу, должны согласовывать и утверждать планы по их снижению в периоды неблагоприятных 
метеоусловий; 

- запрещено сбрасывать сточные воды с плавучих объектов; 
- временные дороги необщего пользования, лесные дороги, которые возвели в водоохранных зонах для 

создания отдельных объектов, надо демонтировать после того, как потребность в них отпала. 
Документ: Приказ Росприроднадзора от 14.08.2026 N 502 
Контроль за продажей маркированных товаров: перечень индикаторов риска расширен (07.10.2026) 

В список индикаторов риска, который Роспотребнадзор использует при надзоре в сфере защиты прав 
потребителей, включили еще 18 показателей. Новшества заработают 13 октября 2026 года. Они касаются 
продажи БАДов, парфюмерно-косметических изделий для рук с антимикробным действием, кожных 
антисептиков, пива, соков, слабоалкогольных и безалкогольных напитков. 
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Индикаторы основаны на данных из "Честного знака" о том, что на конкретном объекте продавали 
продукцию без проверки QR-кода, с кодом, отсутствующим в системе, или с кодом изделия, которое уже вывели 
из оборота либо не ввели в него. Показатели сработают, если объем продаж с отклонением от правил превысит 
определенный процент от среднемесячного объема реализации товаров. Установили, например, такие 
пороговые значения: 

- при продаже без проверки кода БАДов и антимикробных средств для рук - 200%, пива - 350%, 
безалкогольных напитков - 10%; 

- при реализации товаров с кодом продукции, выведенной из оборота, для БАДов - 5%, антимикробных 
средств для рук - 20 либо 10%, безалкогольных напитков - 1 или 5%. По последним двум видам товаров первые 
значения учитывают, если продавец запрашивал данные о запрете их продажи, вторые - если нет; 

- при отпуске БАДов, безалкогольных напитков, антимикробных средств для рук, кожных антисептиков с 
указанием кода продукции, не введенной в оборот, - 1%. 

Документ: Приказ Роспотребнадзора от 17.08.2026 N 644 
Совет ЕЭК уточнил фитосанитарные требования к деревянной таре и крепежу (06.10.2026) 

В примечании к перечню подкарантинной продукции ЕАЭС закрепили положение о том, что для древесных 
упаковочных и крепежных материалов (ящиков, поддонов, обрешетки и др.) при наличии на них специальной 
маркировки фитосанитарные сертификаты не нужны. Это касается ввоза в ЕАЭС и перемещения между 
странами союза. Поправки заработают 28 октября 2026 года. 

Правило применяется, если маркировка одновременно: 
- соответствует формам, предусмотренным едиными карантинными фитосанитарными требованиями; 
- подтверждает, что материалы обработаны путем прогревания по всей толще древесины либо 

фумигации. 
Документ: Решение Совета ЕЭК от 09.09.2026 N 102 
Обновлена статистическая форма 1-ВС о вторсырье (05.10.2026) 

При подаче отчета за 2026 год об образовании, использовании и поставках вторсырья предстоит 
использовать новые бланк и указания по заполнению формы вместо действующих. Сведения направляют с 1-го 
рабочего дня по 25 января после отчетного периода. Уточнили круг респондентов. Добавили новые графы и 
раздел. 

Статданные должны представлять 2 категории юрлиц (кроме субъектов МСП, а также компаний с 
отдельными организационно-правовыми формами): 

- те, кто производит вторсырье либо выпускает промпродукцию с его использованием и при этом 
осуществляет определенные виды деятельности или заявил их при регистрации. Это относится к добыче 
полезных ископаемых, обрабатывающим производствам, растениеводству и животноводству, лесоводству и 
лесозаготовкам и др. (разделы В, С и классы 01, 02, 35, 37, 38 ОКВЭД 2); 

- те, кто импортирует вторсырье или изготавливает промпродукцию из импортированного вторсырья - 
независимо от вида экономической деятельности. 

В разделе 1 о производстве продукции из вторсырья потребуется заполнять 12 граф вместо 8. Добавили 
графы для данных об общем объеме примененного сырья, объеме продукции из вторсырья, использованной для 
внутреннего потребления, и др. 

Появится раздел 3 об импорте вторсырья. В нем нужно отразить данные о его наличии, об объемах 
поступления, использования, отгрузки. 

Документ: Приказ Росстата от 11.09.2026 N 546 

 
КОНСУЛЬТАНТПЛЮС: НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
КОНСТИТУЦИОННЫЙ СТРОЙ 

 
Распоряжение Администрации Правительства Кузбасса от 02.10.2026 N 9-ра 

"Об утверждении Порядка подготовки и принятия актов Администрации Правительства Кузбасса" 
 

Установлены единые требования к подготовке и принятию актов Администрации Правительства Кузбасса. 
Нормативные правовые акты издаются в форме распоряжений Администрации, акты, не имеющие нормативного 
характера, - в форме приказов Администрации. Урегулированы подготовка проектов по поручению или 
инициативе, проработка вопроса, сбор заключений (экспертиз), создание рабочей группы, участие юридических 
служб, состав прилагаемых документов, включая пояснительную записку, экспертное заключение и документы 
оценки регулирующего воздействия (в предусмотренных случаях). Проекты создаются и согласовываются в 
государственной информационной системе "Электронный документооборот Правительства Кемеровской области 
- Кузбасса" с использованием электронной подписи; для приказов по личному составу, кадровым вопросам и 
административно-хозяйственной деятельности допускается согласование на бумажном носителе. 
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Установлены этапы и сроки согласования/рассмотрения распоряжений и приказов. Например, для 
согласующих заинтересованных лиц и органов - 1 рабочий день, для департамента правовой и международной 
деятельности Администрации - до 8 рабочих дней, в исключительных случаях - до 15 рабочих дней. Определены 
сроки действительности виз согласования (3 месяца, для департамента правовой и международной 
деятельности - 1 месяц). Закреплены ответственность руководителей-разработчиков, порядок подписания актов 
Губернатором Кемеровской области - Кузбасса или уполномоченными лицами, регистрация подписанных актов и 
определение даты акта. 
 

ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 

 
Закон Кемеровской области - Кузбасса от 02.10.2026 N 124-ОЗ 

"О внесении изменений в Закон Кемеровской области "О государственной поддержке инвестиционной, 
инновационной и производственной деятельности в Кемеровской области - Кузбассе" 

(принят Законодательным Собранием Кемеровской области - Кузбасса 25.09.2026) 
 

Для организаций, имеющих статус ответственного субъекта предпринимательской деятельности, срок 
рассмотрения советом по инвестиционной и инновационной деятельности при Губернаторе Кемеровской 
области - Кузбасса заявлений о включении инвестиционного проекта, инновационного проекта в 
соответствующий перечень либо товаропроизводителя в перечень товаропроизводителей установлен не более 
20 календарных дней. Для остальных заявителей сохранен общий срок рассмотрения - не более 45 календарных 
дней. 

Уточнен порядок рассмотрения заявлений: совет рассматривает заявление с приложенными документами, 
включая проведение экспертной оценки, подготовку заключения и проекта соглашения об инвестиционной, 
инновационной или производственной деятельности, подписание проекта соглашения со стороны заявителя, и 
выносит документы на рассмотрение Правительства Кемеровской области - Кузбасса для издания распоряжения 
о включении соответственно инвестиционного проекта, инновационного проекта или товаропроизводителя в 
перечень. При непринятии Правительством Кемеровской области - Кузбасса решения о включении издается 
распоряжение об отказе во включении, копия которого направляется заявителю. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 07.10.2026 N 563 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 02.11.2023 N 
715 "Об утверждении государственной программы Кемеровской области - Кузбасса "Формирование 
современной городской среды Кузбасса" 

 
Скорректированы целевые показатели и задачи государственной программы. В частности, предусмотрено 

благоустройство не менее чем 30 тыс. общественных территорий и реализация в малых городах и исторических 
поселениях не менее чем 1600 проектов победителей Всероссийского конкурса лучших проектов создания 
комфортной городской среды к 2030 году, улучшение качества среды для жизни в опорных населенных пунктах 
на 30 процентов к 2030 году и на 60 процентов к 2036 году. 

Предусмотрены декомпозированные показатели федерального проекта "Формирование комфортной 
городской среды" (количество благоустроенных общественных территорий и количество реализованных 
проектов победителей конкурса нарастающим итогом с 2025 года). В основу целеполагания включено 
благоустройство не менее чем 596 общественных территорий и реализация в малых городах и исторических 
поселениях не менее чем 10 проектов победителей конкурса к 2030 году; определен показатель "Количество 
благоустроенных общественных территорий". 

Введены адресные перечни дворовых территорий на 2026 год (15), общественных территорий на 2026 год 
(124) и общественных территорий на 2027 год (95), подлежащих благоустройству. Субсидии на обустройство 
общественных территорий разрешено использовать для внесения предварительных (авансовых) платежей 
подрядчикам. В порядке предоставления иных межбюджетных трансфертов на реконструкцию, ремонт и 
приведение в надлежащее состояние объектов трудовой доблести и воинской славы, обустройство иных 
памятных мест и благоустройство прилегающих территорий из круга получателей исключены муниципальные 
районы; условием предоставления таких трансфертов определено присвоение почетного звания Кузбасса 
"Трудовая доблесть и воинская слава" городским округам и муниципальным округам. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 05.10.2026 N 557 
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"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 09.12.2021 N 
733 "Об утверждении Положения о региональном государственном контроле (надзоре) в области 
розничной продажи алкогольной и спиртосодержащей продукции" 

 
Расширены контрольные (надзорные) действия: при контрольной закупке могут осуществляться осмотр, 

получение письменных объяснений и опрос (при выявлении нарушений), эксперимент; при инспекционном 
визите и выездной проверке - инструментальное обследование, при выездной проверке также эксперимент; при 
документарной проверке - экспертиза. При проведении документарной проверки документы могут 
представляться через единый портал, региональный портал или мобильное приложение "Инспектор". 

Скорректирован порядок профилактических визитов. Обязательный профилактический визит проводится 
не более одного раза в год, отказ контролируемого лица от его проведения не предусмотрен, о визите 
уведомляют не позднее чем за 24 часа. Установлены требования к оформлению акта профилактического визита, 
в том числе при дистанционном проведении. Уточнены способы подачи возражений на предостережение (в том 
числе через единый и региональный порталы) и порядок консультирования (включая мобильное приложение 
"Инспектор", запись через единый портал). Установлено, что решения о проведении профилактического визита, 
об объявлении предостережения, о проведении контрольного (надзорного) мероприятия, акты и предписания 
оформляются посредством внесения сведений в единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий и 
подписания; отдельное формирование документов не требуется. 

Уточнен перечень индикаторов риска, в частности, включены сведения о действующей лицензии, 
систематическом занижении цен, множественных уведомлениях о выездном обслуживании, отсутствии в ЕГАИС 
порционного списания, списании алкоголя не связанном с реализацией, отсутствии актов списания пива, 
продаже маркированной продукции в запрещенное время, нарушении дополнительных ограничений, остатках 
после аннулирования или прекращения лицензии. Исключены ключевой показатель уровня сдачи деклараций и 
форма акта профилактического визита. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 05.10.2026 N 555 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 29.12.2021 N 
835 "Об утверждении Положения о региональном государственном контроле (надзоре) в сфере перевозок 
пассажиров и багажа легковым такси" 

 
Установлено, что решения о проведении профилактического визита, об объявлении предостережения, о 

проведении контрольного (надзорного) мероприятия, предусматривающего взаимодействие с контролируемым 
лицом, акты и предписания оформляются посредством внесения сведений в единый реестр контрольных 
(надзорных) мероприятий и подписания усиленной квалифицированной электронной подписью; отдельное 
формирование документов не требуется. Объект контроля считается отнесенным к категории риска после 
внесения сведений в единый реестр видов контроля. Скорректированы случаи проведения обязательных 
профилактических визитов в отношении контролируемых лиц, деятельность которых отнесена к категории 
среднего, умеренного риска. 

Исключены положения об учете объектов контроля и содержании перечня объектов контроля. Уточнены 
порядок оформления акта контрольного (надзорного) мероприятия (в том числе при невозможности его 
составления на месте проведения), случаи составления акта по результатам мероприятия без взаимодействия, 
порядок подачи возражений на предостережение (в том числе через единый портал государственных и 
муниципальных услуг и региональный портал), способы консультирования (включая мобильное приложение 
"Инспектор"). Из перечня территорий для установления пунктов контроля постоянного рейда исключены 
городские поселения. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 01.10.2026 N 553 

"О внесении изменения в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 15.05.2020 N 
290 "Об утверждении перечня государственных услуг исполнительных органов Кемеровской области - 
Кузбасса" 

 
С 01.10.2026 для Министерства промышленности и торговли Кузбасса предусмотрена государственная 

услуга по лицензированию розничной торговли табачной продукцией и никотинсодержащей продукцией и 
развозной торговли табачной продукцией и никотинсодержащей продукцией. Результатами оказания такой 
услуги являются выдача (отказ в выдаче) лицензии, внесение изменений в реестр лицензий (отказ во внесении 
изменений в реестр лицензий), продление срока действия (отказ в продлении срока действия) лицензии, 
прекращение действия (отказ в прекращении действия) лицензии. 
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Приказ Минтруда Кузбасса от 30.09.2026 N 273 

"Об утверждении Административного регламента Министерства труда и социальной защиты Кузбасса по 
предоставлению государственной услуги "Назначение ежегодной денежной выплаты лицам, 
награжденным нагрудным знаком "Почетный донор России" 

 
Уполномоченными органами являются органы социальной защиты населения Кузбасса по месту 

жительства (месту пребывания) заявителя. Услуга предоставляется лицам, награжденным нагрудным знаком 
"Почетный донор России"; гражданам Российской Федерации, постоянно проживающим на территории 
Российской Федерации, награжденным нагрудным знаком "Почетный донор СССР"; гражданам, имеющим статус 
Почетный донор Донецкой Народной Республики, Почетный донор Луганской Народной Республики или 
Почетный донор Украины, постоянно проживающим на территории Российской Федерации. От имени заявителя 
вправе обратиться законный представитель или лицо, уполномоченное на основании доверенности. 

Результатом предоставления услуги является решение о назначении ежегодной денежной выплаты либо 
решение об отказе в назначении. Максимальный срок предоставления услуги - не более 7 рабочих дней со дня 
регистрации заявления и документов; срок регистрации - 1 рабочий день. Плата не взимается. Основаниями для 
отказа являются отсутствие у заявителя права на получение услуги, непредставление документов (сведений), 
наличие в заявлении неполных или недостоверных сведений, подача заявления ненадлежащим лицом, наличие 
противоречий или несоответствий в документах (сведениях). Основания для отказа в приеме документов и для 
приостановления предоставления услуги не предусмотрены. Предусмотрены административные процедуры 
профилирования заявителя, приема заявления и документов, межведомственного информационного 
взаимодействия, принятия решения и предоставления результата. При наличии технической возможности 
ежегодная выплата устанавливается в упреждающем (проактивном) режиме при наличии согласия заявителя в 
ЕСИА; решение принимается в течение 1 рабочего дня со дня поступления сведений из единой базы донорства. 

Признан утратившим силу приказ Министерства социальной защиты населения Кузбасса от 28.08.2020 N 
186 "Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги "Назначение 
ежегодной денежной выплаты лицам, награжденным нагрудным знаком "Почетный донор России". 
 

Приказ Минпромторга Кузбасса от 14.09.2026 N 01-05/134 

"Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги 
"Лицензирование деятельности по заготовке, хранению, переработке и реализации лома черных 
металлов, цветных металлов" 

 
Установлены состав, последовательность и сроки административных процедур при лицензировании 

деятельности по заготовке, хранению, переработке и реализации лома черных металлов, цветных металлов. 
Заявителями являются юридические лица и индивидуальные предприниматели. Услуга предоставляется 
Министерством промышленности и торговли Кузбасса. Результатами являются выписка из реестра лицензий 
либо уведомление об отказе, направляемые в личный кабинет заявителя на Едином портале. Подача заявления 
осуществляется исключительно в электронной форме посредством Единого портала, предоставление услуги в 
МФЦ не осуществляется. 

Максимальный срок предоставления или отказа в предоставлении лицензии, а также внесения изменений 
в реестр лицензий составляет 7, 10 или 15 рабочих дней со дня приема заявления и документов в зависимости 
от формы оценки соответствия и количества адресов осуществления деятельности (5 и более). Срок 
прекращения действия лицензии - не более 10 рабочих дней. За предоставление услуги уплачивается 
государственная пошлина в размере, установленном Налоговым кодексом Российской Федерации; при подаче 
заявления о прекращении действия лицензии пошлина не взимается. Основания для отказа в приеме 
документов не предусмотрены. Приостановление возможно при оформлении заявления с нарушением 
требований, представлении неполного комплекта документов, непредставлении описи. Отказ в предоставлении 
лицензии возможен при недостоверной или искаженной информации, несоответствии лицензионным 
требованиям, наличии действующей лицензии на данный вид деятельности; при внесении изменений - при 
недостоверной информации, несоответствии требованиям, наличии соответствующих сведений в реестре; при 
прекращении - при недостоверной информации. 

Признаны утратившими силу приказы Министерства промышленности и торговли Кузбасса от 06.12.2021 N 
01-05/143 "Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги 
"Лицензирование заготовки, хранения, переработки и реализации лома черных металлов, цветных металлов" и 
от 23.04.2025 N 01-05/93 "Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной 
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услуги "Лицензирование деятельности по заготовке, хранению, переработке и реализации лома черных 
металлов, цветных металлов". 
 

ЖИЛИЩЕ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 30.09.2026 N 549 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 11.08.2026 N 
461 "Об установлении размеров региональных стандартов максимально допустимой доли расходов 
граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи и региональных 
стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг" 

 
С 01.10.2026 региональный стандарт максимально допустимой доли расходов граждан на оплату жилого 

помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи установлен в размере 22 процентов. Ранее 
указанный стандарт устанавливался дифференцированно в зависимости от среднедушевого дохода семьи и 
категории граждан (от 5 до 22 процентов). 
 

ТРУД И ЗАНЯТОСТЬ 

 
Постановление Губернатора Кемеровской области - Кузбасса от 05.10.2026 N 178-пг 

"Об установлении на 2027 год запрета на привлечение хозяйствующими субъектами, осуществляющими 
деятельность на территории Кемеровской области - Кузбасса, иностранных граждан, осуществляющих 
трудовую деятельность на основании патентов, по отдельным видам экономической деятельности" 

 
С 01.01.2027 на 2027 год установлен запрет на привлечение хозяйствующими субъектами, 

осуществляющими деятельность на территории Кемеровской области - Кузбасса, иностранных граждан, 
осуществляющих трудовую деятельность на основании патентов, по отдельным видам экономической 
деятельности. Например, таким как: в сферах добычи угля подземным способом и добычи руд и песков 
драгоценных металлов, производства пищевых продуктов, кокса, жидкого топлива, химических и 
фармацевтических продуктов, оружия и боеприпасов, летательных аппаратов, торговли, пассажирских перевозок 
и легкового такси, курьерской деятельности, предоставления мест для краткосрочного проживания, аренды и 
лизинга автотранспортных средств, трудоустройства и подбора персонала, общего образования, врачебной 
практики, косметологии, массажных салонов, медицинского ухода и услуг по дневному уходу за детьми. 

С 01.01.2027 хозяйствующим субъектам, на которых распространяется запрет, запрещается принимать на 
работу иностранных работников, осуществляющих трудовую деятельность на основании патентов. Срок 
приведения численности используемых иностранных работников в соответствие с запретом по всем указанным 
видам экономической деятельности - три месяца со дня вступления постановления в силу. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 02.10.2026 N 554 

"О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 29.03.2011 N 
124 "О Примерном положении об оплате труда работников медицинских организаций государственной 
системы здравоохранения Кемеровской области - Кузбасса, а также иных организаций, созданных в 
форме учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляет Министерство 
здравоохранения Кузбасса" 

 
Выплаты за наставничество включены в перечень выплат компенсационного характера и установлены 

медицинским работникам, осуществляющим функции наставника в отношении лиц, получивших медицинское 
образование по основным профессиональным образовательным программам по специальностям (направлениям 
подготовки) и впервые прошедших первичную аккредитацию специалиста, первичную специализированную 
аккредитацию специалиста по соответствующей специальности. Выплата устанавливается ежемесячно в 
размере 1000 рублей с начислением районного коэффициента за каждого специалиста, по основному месту 
работы за фактически отработанное время; максимальное количество сопровождаемых наставником 
специалистов - три. Выплата не распространяется на медицинских работников, осуществляющих функции 
наставника в отношении лиц, которые до 01.03.2026 завершили обучение по основным профессиональным 
образовательным программам или впервые прошли первичную (специализированную) аккредитацию 
специалиста по соответствующей специальности. 

Изменен порядок оплаты сверхурочной работы: оплата производится исходя из размера заработной платы 
в соответствии с действующими у работодателя системами оплаты труда в период выполнения сверхурочной 
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работы, включая компенсационные и стимулирующие выплаты, в пределах 120 часов в год - за первые два часа 
работы не менее чем в полуторном размере, за последующие часы - не менее чем в двойном размере, начиная 
со 121-го часа - не менее чем в двойном размере за каждый час. При суммированном учете рабочего времени 
оплата производится исходя из величины сверхурочного времени, приходящегося на день (смену), в который 
(которую) осуществляется сверхурочная работа, по тем же правилам. 
 

СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ 

 
Закон Кемеровской области - Кузбасса от 02.10.2026 N 123-ОЗ 

"О признании утратившей силу статьи 21 Закона Кемеровской области "О здравоохранении" 

(принят Законодательным Собранием Кемеровской области - Кузбасса 25.09.2026) 
 

Утратила силу мера социальной поддержки наставника - медицинского работника, назначенного для 
сопровождения профессиональной деятельности медицинского работника, впервые приступившего к работе по 
квалификации после завершения обучения. В частности, предусматривались ежемесячная денежная выплата в 
размере 1 000 рублей в месяц и дополнительная выплата в размере 38 000 рублей за каждого сопровождаемого 
специалиста. Меры социальной поддержки для медицинских работников-наставников, предусмотренные статьей 
21, назначенные до дня вступления настоящего Закона, предоставляются в размере и на условиях, 
действовавших до дня вступления в силу настоящего Закона. 
 

Приказ Минтруда Кузбасса от 06.10.2026 N 278 

"Об утверждении Административного регламента Министерства труда и социальной защиты Кузбасса по 
предоставлению государственной услуги "Возмещение стоимости услуг, предоставляемых согласно 
гарантированному перечню услуг по погребению, и выплата социального пособия на погребение" 

 
Услуга предоставляется: в части социального пособия на погребение - супругу (супруге), близкому 

родственнику, иному родственнику, законному представителю умершего, иному лицу, взявшему на себя 
обязанность осуществить погребение умершего, если умерший не подлежал обязательному социальному 
страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством на день смерти и не являлся 
пенсионером, а также в случае рождения мертвого ребенка по истечении 154 дней беременности; в части 
возмещения стоимости услуг - специализированной службе. 

Результатом предоставления услуги является решение о назначении и выплате социального пособия на 
погребение либо об отказе в назначении, а также возмещение стоимости услуг либо отказ в возмещении. 
Возмещение стоимости услуг осуществляется путем предоставления уполномоченным органом субсидий 
специализированным службам. Максимальный срок предоставления услуги в части социального пособия 
составляет 1 рабочий день со дня поступления от территориального органа Фонда заявления, сведений о 
государственной регистрации смерти и подтверждения права заявителя, срок регистрации заявления - 1 рабочий 
день. Определены основания для отказа в предоставлении услуги, в частности установление в отношении 
умершего факта назначения социального пособия или предоставления услуг согласно гарантированному 
перечню услуг по погребению, наличие недостоверных данных в заявлении, непредставление документа о 
смерти, выданного компетентным органом иностранного государства, обращение за социальным пособием по 
истечении шести месяцев с даты государственной регистрации смерти; для специализированной службы - 
обращение за возмещением стоимости услуг в отношении умершего, не подпадающего под установленные 
случаи, непредставление необходимого документа либо обращение по истечении 6 месяцев со дня погребения. 

Признан утратившим силу приказ Министерства социальной защиты населения Кузбасса от 17.09.2020 N 
200 "Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги "Возмещение 
стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению, и выплата 
социального пособия на погребение", а также изменяющий его нормативный правовой акт. 
 

Приказ Минтруда Кузбасса от 29.09.2026 N 269 

"Об утверждении Административного регламента Министерства труда и социальной защиты Кузбасса по 
предоставлению государственной услуги "Назначение денежной выплаты отдельным категориям граждан" 

 
Административным регламентом установлены порядок и стандарт предоставления государственной 

услуги по назначению денежной выплаты отдельным категориям граждан, указанным в статье 1 Закона 
Кемеровской области от 12.12.2006 N 156-ОЗ "О денежной выплате отдельным категориям граждан", местом 
жительства которых является Кемеровская область - Кузбасс. Услуга предоставляется органами социальной 
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защиты населения по месту жительства заявителя. Результатом является решение о назначении денежной 
выплаты (ежеквартально, взамен получения продуктовых наборов) либо решение об отказе в назначении. 

Максимальный срок предоставления услуги составляет от 6 до 10 рабочих дней в зависимости от 
категории гражданина. Основания для отказа в приеме заявления и документов и для приостановления 
предоставления услуги не предусмотрены. Решение об отказе принимается при отсутствии у гражданина права 
на выплату, представлении неполных и (или) недостоверных сведений, нарушении требований к оформлению 
документов, непредставлении или представлении не в полном объеме необходимых документов, наличии в 
документах исправлений, ошибок, противоречий, не позволяющих однозначно истолковать их содержание, 
принадлежность одному лицу. Предусмотрены административные процедуры профилирования заявителя, 
приема заявления и документов, межведомственного информационного взаимодействия, принятия решения и 
предоставления результата. 

Признан утратившим силу приказ Департамента социальной защиты населения Кемеровской области от 
27.07.2018 N 81 "Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги 
"Назначение отдельным категориям граждан денежной выплаты", а также изменяющий его нормативный 
правовой акт. 
 

ФИНАНСЫ. НАЛОГИ 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 07.10.2026 N 564 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 14.10.2020 N 
621 "Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления государственным 
бюджетным и автономным учреждениям, в отношении которых Министерство образования Кузбасса 
осуществляет функции и полномочия учредителя, субсидий на иные цели из областного бюджета" 

 
Дополнены цели предоставления субсидий: осуществление мероприятий по списанию и ликвидации 

(демонтажу) имущества. Дополнены требования, которым учреждение должно соответствовать на первое число 
месяца, предшествующего месяцу планируемого заключения соглашения: не иметь иной просроченной 
(неурегулированной) задолженности по денежным обязательствам перед Кемеровской областью - Кузбассом, за 
исключением случаев предоставления субсидии на осуществление мероприятий по реорганизации или 
ликвидации учреждения, предотвращение аварийной (чрезвычайной) ситуации, ликвидацию последствий и 
осуществление восстановительных работ в случае наступления аварийной (чрезвычайной) ситуации, погашение 
задолженности по судебным актам, вступившим в законную силу, исполнительным документам. Установлено, 
что Министерство образования Кузбасса не проводит мониторинг в отношении субсидий, предоставляемых в 
порядке возмещения затрат (недополученных доходов) при условии наличия достигнутого результата 
предоставления субсидии и единовременного предоставления субсидии, субсидий, предоставляемых в целях 
реализации положений нормативных правовых актов Российской Федерации, предусматривающих 
осуществление выплат физическим лицам, и субсидий, предоставляемых в целях осуществления расходов на 
уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается недвижимое имущество, в том 
числе земельные участки, и особо ценное движимое имущество, закрепленное за учреждением на праве 
оперативного управления или постоянного (бессрочного) пользования. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 05.10.2026 N 558 

"О внесении изменений в постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 17.12.2020 N 
756 "Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления государственным 
бюджетным и автономным учреждениям, в отношении которых Министерство физической культуры и 
спорта Кузбасса осуществляет функции и полномочия учредителя, субсидий на иные цели из областного 
бюджета" 

 
Уточнено требование, которому учреждение должно соответствовать на первое число месяца, 

предшествующего месяцу планируемого заключения соглашения: отсутствие на едином налоговом счете либо 
непревышении определенного пунктом 3 статьи 47 Налогового кодекса Российской Федерации размера 
задолженности по налогам, сборам и страховым взносам, просроченной задолженности по возврату в областной 
бюджет субсидий, бюджетных инвестиций и иной просроченной (неурегулированной) задолженности по 
денежным обязательствам перед Кемеровской областью - Кузбассом. 

В перечень исключений из проводимого главным распорядителем бюджетных средств мониторинга 
достижения значений результатов предоставления субсидии и событий, отражающих факт завершения 
соответствующего мероприятия по получению результата предоставления субсидии (контрольная точка) 
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включены субсидии, предоставляемые в целях реализации положений нормативных правовых актов Российской 
Федерации, предусматривающих осуществление выплат физическим лицам, и субсидии, предоставляемые в 
целях осуществления расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается 
недвижимое имущество, в том числе земельные участки, и особо ценное движимое имущество, закрепленное за 
учреждением на праве оперативного управления или постоянного (бессрочного) пользования. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 05.10.2026 N 556 

"О признании утратившим силу постановления Коллегии Администрации Кемеровской области от 
24.05.2018 N 183 "Об утверждении Положения о предоставлении субсидий монопрофильным 
муниципальным образованиям на реализацию отдельных мероприятий муниципальных программ 
развития субъектов малого и среднего предпринимательства" 

 
Признано утратившим силу постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 24.05.2018 N 

183 "Об утверждении Положения о предоставлении субсидий монопрофильным муниципальным образованиям 
на реализацию отдельных мероприятий муниципальных программ развития субъектов малого и среднего 
предпринимательства". 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 01.10.2026 N 552 

"О признании утратившими силу некоторых постановлений Правительства Кемеровской области - 
Кузбасса" 

 
Признано утратившим силу постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 24.11.2022 

N 775 "Об утверждении методики распределения и правил предоставления иных дотаций бюджетам 
муниципальных районов (муниципальных округов, городских округов) на стимулирование применения на 
территориях муниципальных образований специального налогового режима "Налог на профессиональный 
доход", а также изменяющие его нормативные правовые акты. 
 

ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 06.10.2026 N 560 

"О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 15.11.2017 N 
595 "Об утверждении Порядка определения размера арендной платы за земельные участки, находящиеся 
в государственной собственности Кемеровской области - Кузбасса и предоставленные в аренду без 
торгов, сроков и условий ее уплаты" 

 
Порядок изложен в новой редакции. Скорректирована кадастровая стоимость земельного участка с 

применением ставок: 1,5 процента - в отношении, в частности, участков, предоставленных для реализации 
масштабного инвестиционного проекта в границах пгт Шерегеш, для комплексного развития незастроенной 
территории в границах спортивно-туристического комплекса "Шерегеш", государственным предприятиям и 
государственным учреждениям Кемеровской области - Кузбасса, некоммерческой организации, созданной для 
реализации государственной политики в сфере обязательного медицинского страхования; 2 процента - для 
деятельности Государственной компании "Российские автомобильные дороги"; 0,3 процента - для отдельных 
земельных участков в течение периода проектирования и строительства, но не более 3 лет; 0,05 руб./кв. м - для 
аэродромов, относящихся к объектам регионального значения; 3 процента - для прочих земельных участков. 
Понижающая ставка 0,3 процента не применяется, в частности, при передаче земельного участка в субаренду, 
незаконном (нецелевом) использовании либо нахождении на участке объектов, возведенных при отсутствии 
разрешительной документации (самовольном строительстве), установлении по инициативе арендатора 
кадастровой стоимости, равной рыночной. 

Размер арендной платы изменяется арендодателем в одностороннем порядке при изменении кадастровой 
стоимости, категории земель и (или) вида разрешенного использования, выявлении незаконного (нецелевого) 
использования либо самовольного строительства; заключение дополнительного соглашения не требуется. 
Определены моменты, с которых условие договора о размере арендной платы считается измененным. Арендная 
плата ежегодно индексируется на уровень инфляции, при изменении кадастровой стоимости индексация не 
проводится, арендаторы самостоятельно исчисляют арендную плату с учетом индексации. Установлены 
особенности расчета для земель сельскохозяйственного назначения, используемых не для 
сельскохозяйственного производства, и при наличии нескольких лиц на стороне арендатора. 
 

Постановление администрации г. Кемерово от 08.10.2026 N 3279 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW284&n=166294
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW284&n=166233
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW284&n=166330
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW284&n=166354


 

 

  - 25 - 

 

       Кемерово, б-р Строителей, 32/ 3, 
        +7 (951) 596-64-46, 74-44-44, 74-72-23 
        ул. Мичурина, 56,  
       .58-60-95, 58-60-97, СБИС++ 58-26-00  
 

 

Новокузнецк, пр. Дружбы, 39,  
офис 802. (3843) 45-47-02, 77-23-21 

 

 

"О внесении изменений в постановление администрации города Кемерово от 13.05.2013 N 1400 "О 
порядке согласования мест проведения ярмарок в городе Кемерово" 

 
Изменен предмет регулирования: вместо порядка согласования мест проведения ярмарок установлен 

порядок определения перечня мест для проведения ярмарок на территории города Кемерово. Урегулированы 
включение в перечень и исключение из него земель, земельных участков, зданий, сооружений или их частей, 
находящихся в государственной, муниципальной или частной собственности, а также земель, государственная 
собственность на которые не разграничена. Инициировать включение вправе исполнительные органы 
Кемеровской области - Кузбасса, органы местного самоуправления, юридические лица и индивидуальные 
предприниматели путем подачи заявления в территориальное управление администрации города Кемерово 
района предполагаемого размещения ярмарочного места. 

Территориальное управление регистрирует заявление не позднее следующего рабочего дня, проверяет 
полноту и достоверность документов и направляет их копии в управление архитектуры и градостроительства, 
комитет по управлению государственным имуществом Кузбасса (в отношении государственных или 
неразграниченных земель), комитет по управлению муниципальным имуществом города Кемерово (в отношении 
муниципальных земель), МБУ "УГОЧС" и МБУ "ЦОДД" для подготовки заключений и информации о допустимости 
включения места в перечень. При недопустимости территориальное управление в течение 3 рабочих дней 
письменно уведомляет заявителя. При допустимости территориальное управление в течение 3 рабочих дней 
уведомляет заявителя и направляет в управление потребительского рынка и развития предпринимательства 
уведомление о согласовании. 

Управление потребительского рынка и развития предпринимательства в течение 10 рабочих дней готовит 
проект постановления администрации города Кемерово об утверждении перечня мест для проведения ярмарок 
или о внесении изменений в него; проект проходит оценку регулирующего воздействия, утверждение и 
официальное опубликование. После опубликования постановление в течение 5 рабочих дней направляется в 
Министерство промышленности и торговли Кузбасса, Комитет по управлению государственным имуществом 
Кузбасса и территориальный отдел Роспотребнадзора. Заинтересованное лицо вправе обратиться с заявлением 
об исключении места проведения ярмарок из перечня; территориальное управление рассматривает его в 
течение 5 календарных дней и направляет заключение в управление потребительского рынка и развития 
предпринимательства, которое в течение 10 календарных дней совершает действия, предусмотренные для 
включения в перечень. 
 

ОКРУЖАЮЩАЯ ПРИРОДНАЯ СРЕДА И ПРИРОДНЫЕ РЕСУРСЫ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 06.10.2026 N 561 

"О признании утратившим силу постановления Коллегии Администрации Кемеровской области от 
05.05.2012 N 162 "Об утверждении Положения о комиссии по вопросам охраны окружающей среды при 
ликвидации предприятий на территории Кемеровской области" 

 
Признано утратившим силу постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 05.05.2012 N 

162 "Об утверждении Положения о комиссии по вопросам охраны окружающей среды при ликвидации 
предприятий на территории Кемеровской области". 
 

ОБОРОНА 
 

Закон Кемеровской области - Кузбасса от 02.10.2026 N 130-ОЗ 

"О признании утратившим силу подпункта 9 статьи 14 Закона Кемеровской области - Кузбасса "О 
разграничении полномочий органов государственной власти Кемеровской области - Кузбасса в области 
гражданской обороны" 

(принят Законодательным Собранием Кемеровской области - Кузбасса 25.09.2026) 
 

Из полномочий исполнительного органа Кемеровской области - Кузбасса, осуществляющего 
государственную политику в сфере строительства и промышленности строительных материалов, исключено 
создание спасательной службы. 

 
 
При подготовке номера использованы ресурсы справочной правовой системы 

КонсультантПлюс. 
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