
 

 

НОВОСТИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА 
 

Налоговый вычет на свое обучение: ФНС пояснила, какие документы нужно подать (16.10.2026) 

Ведомство отметило, что социальный вычет на обучение можно оформить только за 3 предыдущих календарных года. 
В текущем году можно вернуть НДФЛ за 2025, 2024 и 2023 годы. 

Чтобы подтвердить расходы на свое обучение, к 3-НДФЛ нужно приложить: 
- за 2023 год - договор с образовательным учреждением, копию лицензии (если ее реквизитов нет в договоре), чеки 

или квитанции об оплате услуг; 
- за 2024 и 2025 годы - справку об оплате услуг, которую выдала образовательная организация (ИП). 
Представлять справку не надо, если сведения о затратах физлица на обучение в инспекцию подала образовательная 

организация (ИП). Эта информация отображается в личном кабинете налогоплательщика. 
ФНС напомнила, что вычет можно получить также на обучение брата, сестры, супруга (супруги), детей и подопечных, 

в т.ч. бывших. 
Отметим, недавно налоговики рассказывали: 
- как подтвердить расходы для вычета на лечение; 
- какие вычеты по НДФЛ родители могут получить при оплате путевок в лагерь. 
Документ: Информация ФНС России от 13.10.2026 
Бухгалтерский учет: Минфин подготовил программу разработки ФСБУ на 2027 - 2031 годы (16.10.2026) 

Ведомство разместило на сайте проект программы разработки федеральных стандартов на ближайшие 5 лет. 
Предполагают, что заработают такие стандарты: 
- "Участие в зависимых организациях и совместная деятельность" - с 2029 года; 
- "Некоммерческая деятельность" - с 2030 года; 
- "Финансовые инструменты" - с 2031 года; 
- "Долговые затраты" - с 2031 года; 
- "Биологические активы" - с 2031 года; 
- "Бухгалтерская отчетность" - с 2032 года; 
- "Регулируемые активы и регулируемые обязательства" - с 2033 года. 
Также планируют, что будут разработаны и введены изменения: 
- с 2027 года в ФСБУ 9/2025 "Доходы" и ряд других стандартов (предлагают уточнить обозначения стандартов); 
- с 2028 года в ПБУ 7/98 "События после отчетной даты"; 
- с 2028 года в ФСБУ 9/2025 "Доходы" и ФСБУ 10/2026 "Расходы" (хотят уточнить терминологию); 
- с 2032 года в ФСБУ 9/2025 "Доходы" и ФСБУ 10/2026 "Расходы". 
Документ: Проект приказа Минфина России (https://minfin.gov.ru/ru/document?id_4=317733) 
Выходное пособие при увольнении по собственному желанию: разъяснения КС РФ (16.10.2026) 

В трудовые договоры с работниками включили условие о том, что если они уволятся по своей инициативе или по 
соглашению сторон, то им выплатят 5 среднемесячных зарплат. Специалисты ушли по собственному желанию, но выходное 
пособие не получили, поэтому обратились в суд. Мнения инстанций разделились, но в итоге деньги не взыскали. 

КС РФ проверил конституционность нормы, которая позволяет трудовым или коллективным договором предусмотреть 
другие случаи выплаты выходного пособия помимо обязательных. 

Работодатель не может произвольно не исполнять условия трудового договора, если стороны их включили в него по 
взаимному согласию. Если обещанное по договору пособие не противоречит закону, то суду следует его взыскать. 

Отметили также, что подобная компенсация в конкретных обстоятельствах может не отвечать критериям разумности 
и обоснованности. Ответственность за ущерб компании в некоторых случаях может нести руководитель, который включил 
условие в договор. 

Напомним, ранее КС РФ запрещал отказывать в выплате обещанного работнику выходного пособия при увольнении 
по соглашению сторон. 

Документ: Постановление КС РФ от 13.10.2026 N 59-П 
Сведения для оплаты больничного: СФР пояснил, как учесть средний заработок за время диспансеризации 

(15.10.2026) 

Сотрудник проходил диспансеризацию. За этот период ему выплачивали средний заработок. Работник заболел. Фонд 
отметил, что такие суммы учитывают при определении среднего заработка для расчета пособия по временной 
нетрудоспособности. При этом диспансеризация должна быть предусмотрена законодательством в сфере охраны здоровья. 

СФР разъяснил, что среднего заработка за дни диспансеризации нет в перечне сумм, которые не облагают взносами. 
Документ: Письмо СФР от 02.10.2026 N 14-20/53435 
НДС 10% для продтоваров: правительство скорректировало перечень по ОКПД2 (15.10.2026) 

Изменили перечень кодов по ОКПД2 видов продтоваров, которые при продаже облагают по ставке НДС 10%. 
Нужно будет использовать: 
- код 10.61.21.120 для муки пшенично-ржаной обойной хлебопекарной. Сейчас код применяют для муки пшенично-

ржаной; 
- код 10.61.22.110 для муки ржаной и ржано-пшеничной хлебопекарной. Сейчас его используют для муки ржаной. 
Ввели новые коды: 
- 10.61.21.130 для муки пшеничной хлебопекарной, обогащенной витаминами или минеральными веществами; 
- 10.61.21.140 для муки из мягкой пшеницы для макаронных изделий; 
- 10.61.21.150 для муки из твердой пшеницы для макаронных изделий; 
- 10.61.21.190 для муки пшеничной и пшенично-ржаной прочей. 
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Постановление вступит в силу 9 ноября 2026 года. Изменения распространяются на правоотношения, возникшие с 1 
января 2026 года. 

Документ: Постановление Правительства РФ от 09.10.2026 N 1327 
Применение ККТ: ФНС пояснила самозанятым, как выдать чек, если сервис не работает из-за форс-мажора 

(15.10.2026) 

Налоговики отметили, что пользователи сервисов компании "Яндекс" могут временно не получать чеки за услуги или 
покупки. После восстановления инфраструктуры по этим расчетам будут сформированы чеки коррекции. 

Проблема с выдачей чеков может быть и у плательщиков НПД, которые работают через такие платформы. Чеки будут 
сформированы после восстановления сервисов. 

Чтобы избежать дублирования документов, ведомство в данной ситуации посоветовало самозанятым до 1 ноября 
2026 года не использовать приложение "Мой налог". Если до этой даты компания не передаст чеки, самозанятые смогут 
отразить доход в приложении не позже 9 ноября текущего года. 

ФНС обратила внимание: с учетом КоАП РФ форс-мажор, из-за которого пользователь не применил ККТ, можно 
признать объективной причиной для исключения административной ответственности. 

Документ: Информация ФНС России от 12.10.2026 
СФР сообщил, что ряд граждан получит пенсию в ноябре досрочно (15.10.2026) 

В связи с Днем народного единства часть пенсионеров получит выплаты раньше срока. Это коснется тех, кому деньги 
поступают через банк. Почта в ряде регионов также сможет доставить выплаты с опережением обычного графика. 

Деньги перечислят на карты 3 ноября. Выплаты получат те, кому средства обычно приходят 4 ноября. С 5 ноября 
действует стандартный график. 

Досрочная выплата затрагивает все виды пенсий (страховые и социальные, накопительные, пенсии по старости и по 
инвалидности). Если с пенсией приходят другие выплаты от СФР, их перечислят на счет также досрочно. 

Почтальоны начнут разносить пенсии с 3 ноября. С этого дня можно получить выплаты на почте. Некоторым 
пенсионерам за 4 ноября деньги выплатят заранее, кому-то - уже с 1 ноября. Доставка через почту пройдет до 25 ноября. 

Уточнить информацию о выплате пенсий в связи с праздником можно в банках и в отделениях почты. 
Документ: Информация СФР от 13.10.2026 (https://sfr.gov.ru/press_center/news/~2026/10/13/285511) 
Отсрочка или рассрочка по налогам пострадавшим от атак: ФНС подсказала основание и порядок получения 

(14.10.2026) 

Налоговики напомнили: одним из возможных оснований для обращения за отсрочкой или рассрочкой может быть 
угроза появления признаков несостоятельности (банкротства) при единовременной уплате налога, сбора, страхового взноса, 
пеней, штрафов, процентов. 

Обязательное условие получения отсрочки или рассрочки - предоставление залога, поручительства или банковской 
гарантии. 

Заявление об отсрочке (рассрочке) подают по ТКС или через личный кабинет налогоплательщика. К нему прилагают: 
- перечень дебиторов с указанием цен и сроков исполнения договоров, заключенных с ними. Можно предоставить 

аналогичную информацию по иным обязательствам и основаниям их возникновения; 
- документы, подтверждающие наличие оснований для получения отсрочки или рассрочки из п. 5 ст. 64 НК РФ. 
Документ: Письмо ФНС России от 15.09.2026 N СД-35-3/12410@ 
С 1 марта 2027 года нужно применять новый перечень работ, запрещенных для лиц до 18 лет (14.10.2026) 

Новый список в отличие от действующего не содержит конкретных профессий, а состоит из 69 обобщенных категорий 
работ. Они распределены по разделам: 

- I - работы, которые не зависят от вида экономической деятельности. В раздел вошли в том числе работы во вредных 
и опасных условиях труда, в ограниченных, а также замкнутых пространствах. Выделены работы с применением СИЗ 
органов дыхания, кроме респираторов; 

- II, III и IV - работы, на которых есть риски воздействия вредных производственных факторов (химических, физических 
и биологических). Включены, в частности, работы с оборудованием лучевой диагностики, таким как МРТ, КТ и УЗИ; 

- V - работы, которые могут причинить вред нравственному развитию. Среди них работы по оказанию паллиативной 
медпомощи, в хосписах. Также добавлены услуги в сфере охотничьего хозяйства (в действующем списке из этой сферы 
упомянут только промысловый охотник). 

Новый список не содержит пункта, который сейчас позволяет допускать несовершеннолетних к запрещенным работам 
при создании безопасных условий, подтвержденных спецоценкой и экспертизой. 

Документ понадобится применять до 1 марта 2033 года. 
Документ: Приказ Минтруда России от 01.10.2026 N 456н 
Семейная ипотека: ЦБ РФ пояснил банкам, как заранее определить ставку на период после 15 лет (14.10.2026) 

Письмо регулятора касается кредитных договоров и соглашений о рефинансировании, которые оформляют с 1 
октября 2026 года более чем на 15 лет. ЦБ РФ советует к ставке на дату совершения сделки прибавить 4 п.п. и сумму считать 
ставкой, которую будут применять по истечении данного времени. Это поможет: 

- рассчитать показатель долговой нагрузки заемщика; 
- составить график платежей на период по истечении 15 лет; 
- определить максимальную полную стоимость потребкредита. 
В графике лучше указывать, что расчет платежей на данный период примерный и может меняться в зависимости от 

того, какое из подходящих значений будет минимальным: 
- ставка на момент заключения договора или соглашения плюс 4 п.п.; 
- ключевая ставка на первое число месяца, в котором истек 15-летний период, плюс 3 п.п.; 
- ключевая ставка на то же число плюс 3,5 п.п. 
Есть случай, когда письмо не применяется. 
Напомним, 15 лет - это максимальный период, когда банкам и ПАО "ДОМ.РФ" возмещают из федерального бюджета 

недополученные доходы за выдачу ипотеки на льготных условиях с 1 октября. Итоговая ставка по истечении этого периода 
зависит не от предварительного расчета банка, а от упомянутого минимального значения. 

Документ: Информационное письмо Банка России от 09.10.2026 N ИН-018-35/34 
Налоговый вычет на лечение: ФНС напомнила, как подтвердить расходы (13.10.2026) 

Физлицо вправе получить социальный вычет по НДФЛ, если были расходы на медуслуги себе, супругу (супруге), 
родителям, детям и подопечным. Налоговики отметили, что подтвердить такие затраты можно одним из способов: 
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- представить в инспекцию бумажную справку об оплате услуг; 
- получить электронное подтверждение расходов. 
Электронное подтверждение возможно, если у организации или ИП, которые осуществляют меддеятельность, есть 

техвозможность. В этом случае они сами передадут сведения в налоговую. 
С 2024 года бумажная справка и электронные сведения заменили остальные документы. 
Организация и ИП могут устанавливать форму заявления на такие справку и сведения. 
Налоговики напомнили, что вычет можно получить: 
- в течение года у работодателя; 
- по итогам года на основании декларации 3-НДФЛ. 
Если электронные сведения прошли контроль, вычет предоставят в упрощенном порядке. Инспекция сама 

сформирует предзаполненное заявление на вычет и предложит подписать его физлицу в личном кабинете 
налогоплательщика. 

Напомним, недавно ФНС поясняла, какие вычеты по НДФЛ родители могут получить при оплате путевок в лагерь. 
Документ: Информация ФНС России от 08.10.2026 
Убытки из-за ударов по отдельным складам: Минфин пояснил, когда продавец на УСН может учесть затраты 

(13.10.2026) 

Налогоплательщик утратил товары в результате ударов по складам оператора электронной торговой площадки. 
Продавец применял УСН. Минфин пояснил: если плательщик выбрал объект обложения "доходы", убытки не учитываются. 

По общему правилу можно учесть убытки от стихийных бедствий, пожаров, аварий и других ЧС, если выбран объект 
"доходы минус расходы". При этом в базу включают убытки за предыдущие налоговые периоды. 

Напомним, правительство утвердило меры поддержки бизнеса, который пострадал от ударов по отдельным складам. 
Позже перечень мер был расширен. 

Документ: Письмо Минфина России от 21.09.2026 N 03-00-06/82851 
Задвоенные ДОПП в декларации по косвенным налогам при СПОТ: ФНС пояснила, как их отразить (13.10.2026) 

Если документ о предстоящей поставке (ДОПП) оформлен, но в РФ из ЕАЭС товары не ввезли, отразить 
обеспечительный платеж по ним в декларации можно не позже 3 лет с даты формирования ДОПП. Делают это в декларации 
за период возникновения обязанности уплатить налог при ввозе. Обеспечительный платеж указывают в части, которая не 
превышает размер налога из ДОПП. 

Если импортер оформил несколько ДОПП по одной поставке (при изменении наименования перевозчика после 
получения статуса "Обеспечен" и пр.), ДОПП отражаются в разделе 4 декларации. При этом в стр. 031 разд. 1 указывают 
сумму налога по товарам, принятым на учет (в стр. 030 разд. 3 - сумму акциза). 

Когда обеспечительный платеж больше исчисленного налога (акциза), превышение зачитывают на ЕНС по 
результатам камеральной проверки. Статус ДОПП при этом меняется на "Погашен". 

Отметим, недавно ФНС поясняла, как заполнить декларацию, если ДОПП отсутствует или имеет статус "Обеспечен". 
Документ: Письмо ФНС России от 22.09.2026 N ЕА-36-15/8421@ 
Временный перевод к другому работодателю: Минтруд хочет продлить действие правил на 2027 год 

(13.10.2026) 

Предложили уточнить срок действия особенностей регулирования трудовых и иных непосредственно связанных с 
ними отношений. Применять их хотят до 1 января 2028 года, а не до 1 января 2027 года, как планировали. 

Документ содержит, в частности, правила временного перевода сотрудников к другому работодателю. Компании, 
которые приостановили деятельность, могут перевести специалистов с их согласия в другие организации по направлению 
центра занятости. Для этого нужно письменное согласие сотрудников. Временные работодатели заключают с ними срочные 
трудовые договоры, которые допустимо продлевать, пока действуют правила. 

Общественное обсуждение проекта завершат 22 октября. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ (https://regulation.gov.ru/projects/171494/) 
ФНС обновила форму декларации по ЕСХН (12.10.2026) 

Налоговики скорректировали форму декларации по ЕСХН, порядок ее заполнения и формат подачи. Среди прочего с 
титульного листа убрали поле для наименования организации-представителя. В раздел 2 добавили строки для взносов по 
ст. 430 НК РФ: 

- 021 - общая сумма; 
- 022 - в совокупном фиксированном размере; 
- 023 - в размере 1% с доходов свыше 300 тыс. руб. 
Новшества применяют с отчетности за 2026 год. 
Напомним, общий срок сдачи декларации - не позже 25 марта. 
Документ: Приказ ФНС России от 03.09.2026 N ЕД-1-3/654@ 
Предельную базу по страховым взносам на 2027 год планируют увеличить более чем на 10% (12.10.2026) 

С 1 января 2027 года хотят установить единую предельную базу по страховым взносам на уровне 3 311 тыс. руб. 
Проект проходит общественное обсуждение. 
В 2026 году размер единой предельной базы по взносам - 2 979 тыс. руб. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ 
Взыскание пеней по НДС: ВС РФ поддержал расчет срока с подачи уточненной декларации (12.10.2026) 

По состоянию на 13 января 2025 года инспекция отразила на ЕНС организации сумму пеней, рассчитанную по НДС со 
сроками уплаты в 2019 и 2020 годах. 

Суды поддержали налогоплательщика, посчитав, что сроки взыскания истекли. ВС РФ отменил судебные акты. Он 
выяснил, что уточненные декларации за III и IV кварталы 2019 года с увеличением налога к уплате подавали 10 раз, 

последнюю из них (за IV квартал) представили 16 февраля 2023 года. Декларации проходили камеральные проверки. 
ВС РФ указал: 
- НК РФ связывает с подачей уточненных деклараций принудительное взыскание как сумм, продекларированных, но 

не уплаченных, так и сумм, доначисленных при камеральных проверках; 
- если до окончания камеральной проверки подают уточненную декларацию, проверку прекращают и начинают новую 

- по уточненной декларации; 
- совокупную обязанность учитывают на ЕНС как на основе деклараций, в т.ч. уточненных, так и по решениям 

инспекции о привлечении к ответственности (отказе в привлечении) - со дня вступления в силу решения; 
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- с 1 января 2023 года инспекция направляет требование об уплате долга в размере отрицательного сальдо ЕНС 1 
раз. Когда сальдо меняется, новое требование не передают; 

- законность отражения на ЕНС долга по налогу и пеням не зависит от направления требования о его уплате. 
Документ: Определение Судебной коллегии по экономическим спорам ВС РФ от 25.09.2026 N 306-ЭС26-4683 
СПОТ, НДС и акцизы: налоговики пояснили особенности заполнения декларации по косвенным налогам 

(12.10.2026) 

В декларации по косвенным налогам отражают документ о предстоящей поставке (ДОПП), товар по которому принят 
к учету и который имеет статус "Обеспечен", "Пройдена проверка КО", "На проверке КНП". 

Статусы присваивают так: 
- "Пройдена проверка КО" - только при предъявлении визуализированной ссылки таможне; 
- "На проверке КНП" - документ отражен в декларации, по которой проводят камеральную проверку. При ее 

завершении, если нет нарушений по отраженным ДОПП, статус меняется на "Погашен". Если сумма по документу заявлена 
частично, статус изменится только после отражения оставшейся суммы обеспечительного платежа в ДОПП. 

В декларации в стр. 030 разд. 1 (стр. 030 разд. 3) отражают сумму налога (акциза) к уплате по импортным товарам, в 
т.ч. по которым внесен обеспечительный платеж. При этом в разд. 4 указывают: 

- по стр. 010 - КБК, который отразили по стр. 020 разд. 1 (стр. 020 разд. 3); 
- по стр. 020 - номер ДОПП; 
- по стр. 030 - сумму налога или акциза по КБК из стр. 010 разд. 4. 
Сумма НДС (акциза) из разд. 4 должна соответствовать сумме обеспечительного платежа из стр. 060 разд. 1 (стр. 031 

разд. 3). 
Бывает, что импортер не оформлял ДОПП (либо ДОПП сформирован, но его статус "Зарегистрирован", так как не 

получена визуализированная ссылка), товар ввезли в РФ и приняли к учету. В таком случае в стр. 031 разд. 1 (стр. 030 разд. 
3) указывают сумму налога (акциза), которую исчислили к уплате по купленным товарам. 

Документ: Письмо ФНС России от 29.09.2026 N ЕА-36-15/8583@ 
Должность не соответствовала договору об обучении - кассация снизила взыскание с досрочно уволенного 

(12.10.2026) 

С гражданином заключили договор, по которому он обязан получить образование, а после отработать в организации 
по специальности "ветеринар" не менее 5 лет. После обучения специалиста приняли на вновь созданную должность 
помощника ветеринара. Он уволился раньше срока. Работодатель обратился в суд, чтобы возместить затраты на обучение. 

Первая инстанция и апелляция полностью взыскали расходы за неотработанный период, однако кассация снизила 
сумму почти вдвое. Работодатель должен был оформить прием по специальности "ветеринар", но исполнил свои 
обязательства лишь частично. Он трудоустроил специалиста на должность помощника ветеринара, что не соответствует 
условиям договора. 

Отметим, если после обучения специалиста оформили на должность ниже его квалификации, расходы при 
неотработке могут вовсе не взыскать. Так поступил, в частности, 8-й КСОЮ. 

Документ: Определение 5-го КСОЮ от 17.09.2026 N 88-8110/2026 
 

НОВОСТИ ДЛЯ ЮРИСТА 
 

Блокировка банковских звонков без маркировки: Минцифры сообщило о временном послаблении (16.10.2026) 

Министерство попросило операторов связи отложить до ноября введение ограничений на входящие вызовы от банков, 
если эти звонки будут без маркировки. Это даст время на то, чтобы продолжить переговоры с операторами и заключить с 
ними договоры о маркировке. 

Напомним: 
- с 1 сентября 2025 года оператор, в сети которого начинается вызов от компании или ИП, обязан передавать на 

мобильное устройство пользователя информацию о том, кто ему звонит. Для этого юрлицам и ИП надо оформить 
упомянутый договор; 

- по общему правилу оператор вправе приостановить оказание услуг, если абонент не соблюдает Закон о связи, 
правила предоставления услуг или договор о них. Мера действует до устранения нарушения. 

Документ: Информация Минцифры России от 14.10.2026 (https://digital.gov.ru/official-position/bankam-dadut-
dopolnitelnoe-vremya-dlya-zaklyucheniya-dogovorov-o-markirovke-zvonkov) 

Проект о правилах ИТ-аутсорсинга на финансовом рынке принят в окончательном чтении (16.10.2026) 

Планируют закрепить, что банки вправе делегировать другим организациям работу с информацией ограниченного 
доступа (кроме гостайны). Речь идет о сборе, записи, систематизации, хранении, обновлении, использовании, передаче 
сведений и т.д. (с. 3 и 4 проекта). 

В большинстве случаев к взаимодействию станут предъявлять, в частности, такие требования (с 4, 7 - 10 и 72 - 76 
проекта): 

- привлечь к обработке данных можно аккредитованную ИТ-компанию или банк с универсальной лицензией, который 
находится под контролем, например, лица только с российским гражданством; 

- упомянутые операции с данными нужно проводить с помощью систем и их компонентов, которые принадлежат 
организации и находятся в РФ; 

- в договор надо включить порядок ежеквартального информирования банка о том, соблюдает ли организация 
целевые показатели защиты информации и операционной надежности; 

- организация должна ежегодно проводить по спецправилам операционный аудит и сообщать о его результатах банку 
и ЦБ РФ. 

Планируется, что новшества вступят в силу через год после опубликования закона. Когда он заработает, у банков 
будет 180 календарных дней, чтобы привести заключенные договоры в соответствие с новыми правилами. Организации 
должны в течение года с того же момента провести операционный аудит и направить заключение или отчет по его 
результатам банку и ЦБ РФ (с. 153 - 159 проекта). 

Сходные изменения затронут МФО, страховщиков, ряд профучастников РЦБ и прочие финкомпании (с. 26, 40 и 112 
проекта). 

Документ: Проект Федерального закона N 404786-8 (https://sozd.duma.gov.ru/bill/404786-8 
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ВС РФ обозначил допустимый предел снижения неустойки за просрочку выполнения требований потребителя 
(15.10.2026) 

Гражданке пришлось заплатить 38 580 руб. за эвакуацию и диагностику автомобиля, так как у него сломалась коробка 
передач. Дилер починил машину по гарантии, но расходы вовремя не возместил. Это стало основанием для иска о 
взыскании, в частности, более 44 млн руб. неустойки по Закону о защите прав потребителей. 

Апелляция и кассация сочли сумму санкции несоразмерной нарушению и снизили ее до минимального порога. Его 
рассчитали как проценты по ст. 395 ГК РФ от цены нового аналогичного автомобиля. Получилось около 2 млн руб. 

ВС РФ отметил: Закон о защите прав потребителей не устанавливает предел снижения неустойки за неисполнение 
денежного обязательства. Следовательно, минимальную сумму надо рассчитывать путем начисления процентов по ст. 395 
ГК РФ на реальные денежные потери. 

Дело направили на новое рассмотрение. 
Напомним, с 1 февраля 2026 года неустойку за просрочку выполнения требований потребителя по общему правилу 

ограничили суммой, которую тот уплатил по договору купли-продажи. 
Документ: Определение ВС РФ от 01.09.2026 N 9-КГ26-11-К1 
Семейная ипотека: ЦБ РФ пояснил банкам, как заранее определить ставку на период после 15 лет (14.10.2026) 

Письмо регулятора касается кредитных договоров и соглашений о рефинансировании, которые оформляют с 1 
октября 2026 года более чем на 15 лет. ЦБ РФ советует к ставке на дату совершения сделки прибавить 4 п.п. и сумму считать 
ставкой, которую будут применять по истечении данного времени. Это поможет: 

- рассчитать показатель долговой нагрузки заемщика; 
- составить график платежей на период по истечении 15 лет; 
- определить максимальную полную стоимость потребкредита. 
В графике лучше указывать, что расчет платежей на данный период примерный и может меняться в зависимости от 

того, какое из подходящих значений будет минимальным: 
- ставка на момент заключения договора или соглашения плюс 4 п.п.; 
- ключевая ставка на первое число месяца, в котором истек 15-летний период, плюс 3 п.п.; 
- ключевая ставка на то же число плюс 3,5 п.п. 
Есть случай, когда письмо не применяется. 
Напомним, 15 лет - это максимальный период, когда банкам и ПАО "ДОМ.РФ" возмещают из федерального бюджета 

недополученные доходы за выдачу ипотеки на льготных условиях с 1 октября. Итоговая ставка по истечении этого периода 
зависит не от предварительного расчета банка, а от упомянутого минимального значения.Документ: Информационное 
письмо Банка России от 09.10.2026 N ИН-018-35/34 

ЦБ РФ планирует изменить для некоторых финкомпаний список признаков необычных операций (13.10.2026) 

Подготовлены обновленные требования к правилам внутреннего контроля организаций, которые проводят операции 
с деньгами или другим имуществом. Имеются в виду организации, чью деятельность регулирует и контролирует ЦБ РФ. Это 
МФО, страховые компании, профучастники РЦБ и пр. По общему правилу документ не касается кредитных организаций и 
филиалов иностранных банков. 

Регулятор среди прочего переработал список признаков необычных операций. Приведем примеры изменений: 
- действующие признаки 1101 и 1102 объединят в один (будущий код 1101) и дополнят его таким описанием: характер 

операции противоречит деятельности, которую клиент заявил при обслуживании или приеме на него; 
- больше не будет таких признаков, как излишняя озабоченность клиента конфиденциальностью сделки и 

необоснованная поспешность в проведении операции (действующие коды 1107 и 1110); 
- появится новая группа общих признаков (будущий код 23) - критерии, которые говорят о возможной нелегальной 

деятельности на финрынке. Один из признаков (будущий код 2301) - операцию с деньгами или другим имуществом 
совершает клиент из предупредительного списка. 

Планируется, что новшества вступят в силу через 10 календарных дней после опубликования положения. В течение 
3 месяцев с даты начала его действия финкомпании должны привести, в частности, правила внутреннего контроля в 
соответствие с изменениями. 

Напомним, необычную операцию могут счесть подозрительной и отказаться ее проводить. 
Документ: Проект положения Банка России 
Суды сочли, что банкрот отказался от исполнительского иммунитета на жилье, - ВС РФ их поправил 

(13.10.2026) 

Гражданин и его мать приватизировали квартиру. Затем после распределения долей он подарил ей свою половину. 
Позже его привлекли к субсидиарной ответственности по долгам подконтрольной компании, из-за чего признали банкротом. 

Финансовый управляющий счел дарение недействительной сделкой. Среди прочего он указал, что гражданин своими 
действиями отказался от исполнительского иммунитета. Три инстанции согласились. 

ВС РФ отметил: гражданин получил спорную долю задолго до того, как компания не смогла выплатить долги. Квартира 
была его единственным жильем. Исключена вероятность того, что долю приобрели на деньги, которые незаконно изъяли у 
кредиторов компании. Оснований для отказа применить исполнительский иммунитет не было. 

Заключить сделку с единственным жильем можно до и после признания должника банкротом, поскольку такое 
имущество не включают в конкурсную массу. Для добровольного ограничения исполнительского иммунитета есть только 
одно основание - ипотека. 

Верховный суд сохранил сделку. 
Документ: Определение ВС РФ от 05.10.2026 N 305-ЭC25-11954(2) (https://ras.arbitr.ru/Document/Pdf/81cc1259-811e-

4827-9ebe-a66008df2490/49e61771-8672-4ceb-aace-2821e0b2cf62/%D0%9041-65170-2024__20261005.pdf) 
Минэкономразвития предлагает защитить право потребителей сразу понимать безусловную цену товара 

(13.10.2026) 

Хотят закрепить обязанность бизнеса информировать граждан прежде всего о единых для всех ценах без учета скидок 
за выполнение ряда условий. Речь идет о тех, по которым клиенту нужно выбрать определенное средство платежа, 
приобрести финуслугу, быть участником программы лояльности и пр. 

Такие цены нужно сообщать наглядно и доступно: 
- в предложении о продаже товара, выполнении работы или оказании услуги. Это касается и отображения сведений в 

поисковой выдаче; 
- на всех этапах заключения договора до совершения сделки, в т.ч. дистанционной. 
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Цены с учетом данных скидок разрешат доводить до сведения граждан лишь в дополнение к безусловной стоимости. 
При этом нужно указывать, какое требование надо выполнить для применения более низкой цены. 

Для отдельных случаев правительство сможет установить иные правила информирования потребителей о ценах. 
Публичное обсуждение поправок завершат 16 октября. Планируется, что они вступят в силу с 1 марта 2027 года. 
Документ: Проект федерального закона 

 
НОВОСТИ ДЛЯ БУХГАЛТЕРА БЮДЖЕТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
Система контроля доступа и видеонаблюдения в медучреждении: суд запретил оплату из средств ОМС 

(16.10.2026) 

Больница потратила средства ОМС на обеспечение комплекса мер по антитеррористической защищенности объекта, 
включая установку систем контроля доступа и видеонаблюдения. Фонд посчитал такие траты нецелевыми. Суд поддержал 
это решение: 

- данные расходы не связаны непосредственно с оказанием медпомощи; 
- мероприятия по антитеррористической защищенности имеют отдельные источники финансирования; 
- средства ОМС должны расходоваться только на обеспечение меддеятельности в рамках программ ОМС. 
Суд также отметил, что медорганизации обязаны обеспечивать антитеррористическую защищенность своих объектов, 

но делать это должны за счет других источников. 
Документ: Постановление 17-го ААС от 28.09.2026 по делу N А60-70168/2025 
Суд: отстранен от службы, уволен, а потом восстановлен - госслужащий не лишается права на премию 

(16.10.2026) 

Чиновника временно отстранили от исполнения должностных обязанностей, пока шла служебная проверка. По ее 
результатам служащего уволили, но суд его восстановил. Однако премию за период отстранения наниматель не начислил. 

Апелляция встала на сторону госслужащего. Среди прочего суд отметил: 
- само по себе отстранение от службы не влечет автоматической утраты права на премию. Для этого нужны основания 

по локальному акту о премировании; 
- наниматель не доказал, что при отстранении у чиновника были производственные упущения или дисциплинарные 

проступки, которые служили бы основанием для депремирования. 
Документ: Апелляционное определение Сахалинского областного суда от 06.08.2026 по делу N 33-2023/2026 
Выходное пособие при увольнении по собственному желанию: разъяснения КС РФ (16.10.2026) 

В трудовые договоры с работниками включили условие о том, что если они уволятся по своей инициативе или по 
соглашению сторон, то им выплатят 5 среднемесячных зарплат. Специалисты ушли по собственному желанию, но выходное 
пособие не получили, поэтому обратились в суд. Мнения инстанций разделились, но в итоге деньги не взыскали. 

КС РФ проверил конституционность нормы, которая позволяет трудовым или коллективным договором предусмотреть 
другие случаи выплаты выходного пособия помимо обязательных. 

Работодатель не может произвольно не исполнять условия трудового договора, если стороны их включили в него по 
взаимному согласию. Если обещанное по договору пособие не противоречит закону, то суду следует его взыскать. 

Отметили также, что подобная компенсация в конкретных обстоятельствах может не отвечать критериям разумности 
и обоснованности. Ответственность за ущерб компании в некоторых случаях может нести руководитель, который включил 
условие в договор. 

Напомним, ранее КС РФ запрещал отказывать в выплате обещанного работнику выходного пособия при увольнении 
по соглашению сторон. 

Документ: Постановление КС РФ от 13.10.2026 N 59-П 
Сведения для оплаты больничного: СФР пояснил, как учесть средний заработок за время диспансеризации 

(15.10.2026) 

Сотрудник проходил диспансеризацию. За этот период ему выплачивали средний заработок. Работник заболел. Фонд 
отметил, что такие суммы учитывают при определении среднего заработка для расчета пособия по временной 
нетрудоспособности. При этом диспансеризация должна быть предусмотрена законодательством в сфере охраны здоровья. 

СФР разъяснил, что среднего заработка за дни диспансеризации нет в перечне сумм, которые не облагают взносами. 
Документ: Письмо СФР от 02.10.2026 N 14-20/53435 
Суд: кредиторскую задолженность нужно отразить в учете и бюджетной отчетности несмотря на отзыв ЛБО 

(14.10.2026) 

Областной департамент получил средства из резервного фонда региона для оказания матпомощи пострадавшим от 
паводка. До конца года выплаты по разным причинам перечислили не всем. 

Департамент полагал, что долга нет, поскольку лимиты по неисполненным обязательствам отозвали. Из-за этого 
кредиторскую задолженность по выплатам не отразили ни в учете на счете 302 96, ни в бюджетной отчетности. Однако 
проверяющие не согласились с таким подходом. Главбуху вынесли административное предупреждение, и суд счел 
взыскание законным. 

7-й КСОЮ отметил: список получателей выплат и размер принятых обязательств по ним не изменяли. Значит, 
неисполненные обязательства нужно было перерегистрировать на следующий год, а не уменьшать. 

Документ: Постановление 7-го КСОЮ от 14.08.2026 N 16-3569/2026 
С 1 марта 2027 года нужно применять новый перечень работ, запрещенных для лиц до 18 лет (14.10.2026) 

Новый список в отличие от действующего не содержит конкретных профессий, а состоит из 69 обобщенных категорий 
работ. Они распределены по разделам: 

- I - работы, которые не зависят от вида экономической деятельности. В раздел вошли в том числе работы во вредных 
и опасных условиях труда, в ограниченных, а также замкнутых пространствах. Выделены работы с применением СИЗ 
органов дыхания, кроме респираторов; 

- II, III и IV - работы, на которых есть риски воздействия вредных производственных факторов (химических, физических 
и биологических). Включены, в частности, работы с оборудованием лучевой диагностики, таким как МРТ, КТ и УЗИ; 

- V - работы, которые могут причинить вред нравственному развитию. Среди них работы по оказанию паллиативной 
медпомощи, в хосписах. Также добавлены услуги в сфере охотничьего хозяйства (в действующем списке из этой сферы 
упомянут только промысловый охотник). 
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Новый список не содержит пункта, который сейчас позволяет допускать несовершеннолетних к запрещенным работам 
при создании безопасных условий, подтвержденных спецоценкой и экспертизой. 

Документ понадобится применять до 1 марта 2033 года. 
Документ: Приказ Минтруда России от 01.10.2026 N 456н 
Минфин: до 1 декабря 2026 года учреждения должны исправить некорректно учтенные гранты из бюджета 

(13.10.2026) 

Ведомство разъяснило, что до 1 декабря бюджетные и автономные учреждения должны исправить ошибки в учете 
целевых грантов в форме субсидий. 

Ведомство среди прочего обратило внимание на такие моменты: 
- если входящие остатки по грантам, целей которых не достигли, на 1 января 2026 года отражены по КФО 2 как от 

приносящей доход деятельности, их корректируют в межотчетный период. Исправления вносят в графу 7 сведений об 
изменении остатков валюты баланса (ф. 0503773), а в текстовой части пояснительной записки (ф. 0503760) в ряде случаев 
дают пояснения; 

- сформированные обороты за 2026 год с КФО 2 сторнируют. Операции оформляют бухгалтерской справкой (ф. 
0504833) и делают записи с верным КФО; 

- записи на забалансовых счетах (17, 18 и пр.) с некорректной информацией об операциях с целевыми грантами 
исправляют; 

- НФА, купленные за счет гранта, и амортизацию на них переводят с КФО 5 на код деятельности, в которой планируют 
использовать активы. Речь идет о ситуации, когда учреждение достигло результатов гранта. 

Напомним, что с 2026 года для грантов из бюджета не используют КФО 2. Операции с ними отражают по КФО 3 как 
средства во временном распоряжении или по КФО 5 как целевые средства. Минфин уже разъяснял, как выбрать код: если, 
например, деньги выдали работникам-грантополучателям через учреждение, то это временные средства. 

Документ: Письмо Минфина России от 07.10.2026 N 02-07-08/88044 
Врио руководителя сам себе назначил премию - суд подтвердил увольнение чиновника по утрате доверия 

(13.10.2026) 

По результатам служебной проверки выяснилось, что госслужащий, исполняя обязанности руководителя, самовольно 
назначал себе премии. Он не согласовал выплаты с вышестоящим руководством и не уведомил о возможном конфликте 
интересов. 

Чиновника уволили по утрате доверия, и суд поддержал такое решение. Он отметил, что хотя в локальных актах и не 
было прямого запрета на такие выплаты, самопремирование создало конфликт интересов и нарушило антикоррупционное 
законодательство. Возможность самостоятельно принимать решения о выплате себе премий - это проявление личной 
заинтересованности. 

Документ: Апелляционное определение Московского городского суда от 14.07.2026 по делу N 33-32154/2026 
Суд разрешил брать норму рабочего времени из коллективного договора для расчета соцвыплат медикам 

(13.10.2026) 

Больница рассчитывала соцвыплату медикам исходя из нормы рабочего времени, которая была установлена 
коллективным договором - 38,5 часов в неделю. СФР посчитал подход неверным, так как из-за занижения нормы выплаты 
увеличились. Фонд ссылался на то, что больнице следовало делать расчет исходя из максимальной продолжительности 
работы в неделю для медработников - 39 часов. Меньшая продолжительность возможна для отдельных категорий или для 
тех, кто подпадает под общие правила по ТК РФ. Излишне перечисленные суммы потребовали вернуть. 

Мнения судов разошлись, однако ВС РФ принял сторону больницы. Он отметил: поскольку нет специального 
правового регулирования, норму рабочего времени для таких медиков допустимо устанавливать в коллективном договоре. 

Документ: Определение Судебной коллегии по экономическим спорам ВС РФ от 21.09.2026 N 310-ЭС26-3119 
Суды отказали больнице в оплате помощи по ОМС сверх годового лимита (13.10.2026) 

Фонд не оплатил медпомощь по ОМС за декабрь из-за того, что сумма превысила годовой лимит. Больница 
обратилась в суд. Три инстанции решили, что отказ в оплате правомерен. Довод о том, что истец - больница скорой помощи, 
которая оказывает в основном экстренную помощь, суды отклонили. Спорные случаи лечения были плановыми. 

Суды установили: 
- больница не вправе требовать дополнительные объемы финансирования; 
- клиника знала, что услуги за декабрь превысили годовой лимит, но с предложением о выделении дополнительных 

объемов не обращалась. 
Напомним, к аналогичным выводам суды уже приходили. 
Документ: Постановление АС Центрального округа от 07.09.2026 по делу N А23-2741/2024 
Учреждение не вело раздельный учет - суд разрешил оплатить первые 3 дня больничного за счет ОМС 

(12.10.2026) 

Медучреждение оплатило работникам первые 3 дня временной нетрудоспособности. Расходы полностью провели за 
счет ОМС. Фонд посчитал траты нецелевыми. Поскольку средний заработок для пособия рассчитали по нескольким 
источникам финансирования, выплаты нужно было распределить между ними. Однако 13-й ААС с этим не согласился: 

- фонд предложил использовать свою методику расчета, которой нет в законе; 
- то, что выплаты, учтенные в среднем заработке, были из разных источников, не означает, что работодатель обязан 

распределять пособие пропорционально им. 
Суд также подчеркнул: учреждение обязано вести раздельный учет средств ОМС. Однако это не означает, что оно 

должно распределять все расходы пропорционально источникам финансирования. 
Отметим, 15-й ААС приходил к другому выводу: если нет раздельного учета для расчета среднедневного заработка 

по источникам финансирования, использовать только средства ОМС для выплаты больничного нельзя. Этот подход 
поддержал АС Северо-Кавказского округа. 

Документ: Постановление 13-го ААС от 17.09.2026 по делу N А42-9604/2025 
Госслужащему при сокращении нужно согласиться на одну должность, а не на несколько, решил суд 

(12.10.2026) 

Госорган уведомил чиновника о сокращении и предложил вакансии. Он выбрал 21 позицию, а также выразил 
готовность перейти в другой госорган или работать удаленно. Однако наниматель объяснил, что других вакансий, как и 
возможностей для удаленки, не было. Служащему предложили выбрать одну должность из уведомления. Он этого не 
сделал, и госорган расторг контракт. Суды трех инстанций нарушений не увидели: 
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- служащего уведомили о сокращении вовремя; 
- ему неоднократно предлагали различные вакансии, но сотрудник так и не выбрал одну из них. 
Документ: Определение 3-го КСОЮ от 10.08.2026 N 88-12561/2026 
Предельную базу по страховым взносам на 2027 год планируют увеличить более чем на 10% (12.10.2026) 

С 1 января 2027 года хотят установить единую предельную базу по страховым взносам на уровне 3 311 тыс. руб. 
Проект проходит общественное обсуждение. 
В 2026 году размер единой предельной базы по взносам - 2 979 тыс. руб. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ 
Должность не соответствовала договору об обучении - кассация снизила взыскание с досрочно уволенного 

(12.10.2026) 

С гражданином заключили договор, по которому он обязан получить образование, а после отработать в организации 
по специальности "ветеринар" не менее 5 лет. После обучения специалиста приняли на вновь созданную должность 
помощника ветеринара. Он уволился раньше срока. Работодатель обратился в суд, чтобы возместить затраты на обучение. 

Первая инстанция и апелляция полностью взыскали расходы за неотработанный период, однако кассация снизила 
сумму почти вдвое. Работодатель должен был оформить прием по специальности "ветеринар", но исполнил свои 
обязательства лишь частично. Он трудоустроил специалиста на должность помощника ветеринара, что не соответствует 
условиям договора. 

Отметим, если после обучения специалиста оформили на должность ниже его квалификации, расходы при 
неотработке могут вовсе не взыскать. Так поступил, в частности, 8-й КСОЮ. 

Документ: Определение 5-го КСОЮ от 17.09.2026 N 88-8110/2026 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО ЗАКУПКАМ 
 
Суд поддержал госзаказчика, который указал конкретный каталожный номер товара при его описании 

(16.10.2026) 

Заказчик приобретал реагенты с конкретным каталожным номером к имеющемуся анализатору. Участник закупки 
пожаловался на неверное описание объекта закупки: по паспорту безопасности на реагенты они могут иметь и иные номера. 
Заказчик же выбрал только один. 

Контролеры признали жалобу необоснованной. Суды трех инстанций не нашли нарушений и среди прочего отметили: 
- когда заказчик определял потребность в спорном товаре, он исходил из требований техдокументации на анализатор 

и письма его производителя. Так, последний сообщил, что по руководству пользователя анализатора, для его работы 
используют реагенты с каталожным номером из описания объекта закупки; 

- заказчик является медучреждением. Его деятельность имеет высокую социальную значимость и специфику. Любой 
сбой или поломка оборудования может негативно повлиять на своевременность и качество оказания медпомощи, а также 
на достоверность результатов показателей оборудования; 

- спорные реагенты имеют параметры, которые сокращают трудозатраты специалистов и автоматизируют часть их 
работы. Несоответствие указанного производителем набора реагентов может увеличить расходы на техобслуживание или 
к поломке дорогостоящего оборудования; 

- объект закупки - поставка товара, а не его изготовление. Участником мог стать любой, кто готов поставить товар, 
который отвечает требованиям закупки и потребностям заказчика. Ограничение конкуренции не доказали. 

Документ: Постановление АС Уральского округа от 01.10.2026 по делу N А07-39598/2024 
Неподписание госконтракта из-за кибератаки - довод не помог оспорить в суде включение сведений в РНП 

(15.10.2026) 

Победитель закупки не подписал контракт в срок и не предоставил обеспечение его исполнения. Он пояснил: 
подписание сорвалось из-за компьютерной атаки с признаками мошеннических действий, которая выпала почти на весь 
отведенный для подписания срок. Также победитель сообщил, что не имел намерений уклониться от заключения контракта, 
поскольку он: 

- сразу после кибератаки обратился в полицию, а также в сервисный центр, чтобы восстановить работоспособность 
оборудования; 

- уведомил заказчика о возникшей проблеме, а после восстановления исправности оборудования направил заказчику 
подтверждение о готовности подписать контракт; 

- имеет опыт безупречного исполнения ранее заключенных контрактов, в том числе и с заказчиком. 
Контролеры включили сведения в РНП. Суды первой и апелляционной инстанций поддержали их решение: 
- победитель мог подписать контракт на ином работающем устройстве. ЭЦП - съемный носитель, который можно 

использовать без привязки к конкретному компьютеру или месту нахождения. Невозможность подписать контракт на другом 
устройстве не доказали; 

- до кибератаки победитель авторизовался на электронной площадке, но не предпринял попыток подписать контракт. 
Он не изыскал возможности сделать это на другом устройстве и после атаки. 

Документ: Постановление 8-го ААС от 30.09.2026 по делу N А70-12019/2026 
Предложено запретить закупки отдельных видов импортного электротермического оборудования (14.10.2026) 

В перечень товаров N 1 с защитной мерой в виде запрета хотят включить новые позиции (п. 1 проекта изменений): 
- 28.21.13.112 - электропечи дуговые прямого нагрева; 
- 28.21.13.117 - электропечи индукционные плавильные. 
Новшества планируют применять при закупках, которые объявят с 1 июля 2027 года (п. 2 проекта постановления). 

Общественное обсуждение проекта завершат 24 октября. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ (https://regulation.gov.ru/projects/171736/) 
Защита от БПЛА: условия ряда федеральных госконтрактов можно будет поменять при форс-мажоре 

(13.10.2026) 

С 13 октября 2026 года при форс-мажоре заказчики смогут менять условия федеральных контрактов, которые 
заключили до 1 января 2027 года на работы по строительству, реконструкции, капремонту, сносу объекта капстроительства 
и др. 

Корректировка будет возможна при соблюдении хотя бы одного из предусмотренных условий (например, сделку 
заключили для реализации мероприятий по противодействию угрозам нападения БПЛА). 
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По соглашению сторон стороны смогут изменить, в частности: 
- срок исполнения контракта; 
- объем или виды работ по контракту, спецификации и типы оборудования из проектной документации; 
- размер обеспечения исполнения контракта. 
Регионам и муниципалитетам рекомендовано обеспечить возможность вносить корректировки в контракты своего 

уровня. Новшества рекомендовано учитывать также заказчикам по Закону N 223-ФЗ. 
Есть и другие изменения. 
Документ: Постановление Правительства РФ от 02.10.2026 N 1288 
Госзакупки для нужд образования на маркетплейсах: определены спецтребования к операторам и площадкам 

(12.10.2026) 

С 1 октября 2026 года действуют спецтребования к площадкам для проведения малых электронных закупок товаров 
для нужд образования и операторам таких площадок. Установили, что операторы должны: 

- являться операторами платформ из реестра посреднических цифровых платформ с логистической инфраструктурой 
на территориях не менее чем 45 субъектов РФ; 

- обеспечить наличие на площадке предварительных предложений минимум от двух участников по каждому товару, 
включенному в перечни средств обучения и воспитания Минпросвещения как основное оборудование. 

Напомним, перечень операторов площадок для проведения таких закупок утверждает правительство. Обращение о 
включении в перечень направляют в Минфин до 2 ноября 2026 года. 

Документы: Постановление Правительства РФ от 01.10.2026 N 1279 
Письмо Минфина России от 05.10.2026 N 24-01-10/87063 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ОРГАНИЗАЦИИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

 
Парезы и параличи гортани у детей и взрослых: опубликованы клинические рекомендации (16.10.2026) 

Лечение включает терапию основного заболевания и применение препаратов, влияющих на нервно-мышечную 
передачу. Разработку индивидуальной программы логопедической реабилитации нужно начинать как можно раньше после 
постановки диагноза. Документ разместили в рубрикаторе на сайте Минздрава 7 октября. 

Лор-врач проводит: 
- осмотр и пальпацию шеи, регионарных лимфоузлов, чтобы определить воспалительные, опухолевые процессы, 

травмы гортани; 
- оценку дыхательной функции. 
При диагностике рекомендуют провести: 
- общий анализ крови развернутый; 
- эндоскопическую ларингоскопию; 
- КТ верхних дыхательных путей и шеи (с контрастом - при подозрении на новообразование); 
- рентген гортани или шейного отдела позвоночника - когда нет возможности сделать КТ; 
- КТ органов грудной полости; 
- УЗИ гортани и лимфоузлов шеи; 
- осмотр эндокринолога и невролога. 
Для нормализации трофических процессов и восстановления нейромышечной передачи нужна консультация 

физиотерапевта. 
Хирургические методы включают трахеотомию, временную и двухстороннюю хордопексию, микроэндоларингеальную 

резекцию гортани и др. 
Документ: Клинические рекомендации "Парезы и параличи гортани" (одобрены Минздравом России) 
Система контроля доступа и видеонаблюдения в медучреждении: суд запретил оплату из средств ОМС 

(16.10.2026) 

Больница потратила средства ОМС на обеспечение комплекса мер по антитеррористической защищенности объекта, 
включая установку систем контроля доступа и видеонаблюдения. Фонд посчитал такие траты нецелевыми. Суд поддержал 
это решение: 

- данные расходы не связаны непосредственно с оказанием медпомощи; 
- мероприятия по антитеррористической защищенности имеют отдельные источники финансирования; 
- средства ОМС должны расходоваться только на обеспечение меддеятельности в рамках программ ОМС. 
Суд также отметил, что медорганизации обязаны обеспечивать антитеррористическую защищенность своих объектов, 

но делать это должны за счет других источников. 
Документ: Постановление 17-го ААС от 28.09.2026 по делу N А60-70168/2025 
Суд поддержал госзаказчика, который указал конкретный каталожный номер товара при его описании 

(16.10.2026) 

Заказчик приобретал реагенты с конкретным каталожным номером к имеющемуся анализатору. Участник закупки 
пожаловался на неверное описание объекта закупки: по паспорту безопасности на реагенты они могут иметь и иные номера. 
Заказчик же выбрал только один. 

Контролеры признали жалобу необоснованной. Суды трех инстанций не нашли нарушений и среди прочего отметили: 
- когда заказчик определял потребность в спорном товаре, он исходил из требований техдокументации на анализатор 

и письма его производителя. Так, последний сообщил, что по руководству пользователя анализатора, для его работы 
используют реагенты с каталожным номером из описания объекта закупки; 

- заказчик является медучреждением. Его деятельность имеет высокую социальную значимость и специфику. Любой 
сбой или поломка оборудования может негативно повлиять на своевременность и качество оказания медпомощи, а также 
на достоверность результатов показателей оборудования; 

- спорные реагенты имеют параметры, которые сокращают трудозатраты специалистов и автоматизируют часть их 
работы. Несоответствие указанного производителем набора реагентов может увеличить расходы на техобслуживание или 
к поломке дорогостоящего оборудования; 

- объект закупки - поставка товара, а не его изготовление. Участником мог стать любой, кто готов поставить товар, 
который отвечает требованиям закупки и потребностям заказчика. Ограничение конкуренции не доказали. 

Документ: Постановление АС Уральского округа от 01.10.2026 по делу N А07-39598/2024 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546024&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546024&dst=100012
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546024&dst=100019
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546024&dst=100024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546024&dst=100025
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545896&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=541289&dst=12500
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545896&dst=100013
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=511088&dst=100052
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545896&dst=100014
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=541289&dst=12503
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546020&dst=100028
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546020&dst=100008
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545896
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546020
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100120
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100133
https://cr.minzdrav.gov.ru/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100086
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100087
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100094
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100097
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100106
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100108
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100106
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100110
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100112
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100115
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100136
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100136
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239&dst=100138
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546239
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS017&n=352408&dst=100092
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS017&n=352408&dst=100037
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS017&n=352408&dst=100110
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS017&n=352408&dst=100089
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS017&n=352408&dst=100086
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100044
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100017
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS018&n=237447&dst=100038
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100045
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100116
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100060
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100067
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100097
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100100
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100070
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100096
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100099
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RAPS018&n=237447&dst=100109
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100111
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100112
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AUR&n=283078&dst=100100


Суд признал неправомерным отказ в оплате помощи из-за отсутствия направлений на каждый цикл терапии 
(15.10.2026) 

Фонд ОМС отказал клинике в оплате медуслуг из-за того, что у пациентов не было направлений на каждый цикл 
химиотерапии. Клиника обратилась в суд. Фонд полагал, что каждый цикл - самостоятельный страховой случай, для которого 
нужно отдельное направление. Три инстанции решили, что медпомощь подлежит оплате. 

Суды установили: 
- клиника проводила курс терапии по одному направлению, поэтому на каждый цикл была представлена копия 

документа; 
- направление действительно на весь курс химиотерапии - это указано в совместном письме Минздрава и ФФОМС; 
- выдавать новое направление на каждый цикл в рамках одного курса не нужно. 
Довод фонда о том, что клиника не оспорила заключение медико-экономической экспертизы, суды отклонили. 
Документ: Постановление АС Северо-Западного округа от 10.09.2026 по делу N А56-47406/2025 
Панариций у детей: появились клинические рекомендации (14.10.2026) 

Панариций имеет поверхностные и глубокие формы. К первым относят кожный, подкожный, ногтевой и околоногтевой 
панариций, а также паронихию, ко вторым - сухожильный, суставной, костный панариций и пандактилит. Глубокие формы 
чаще возникают вторично, как результат нелеченых поверхностных форм. 

Детский хирург должен, в частности, провести внешний осмотр и пальпацию пораженного пальца, оценить его 
двигательную функцию и осевую нагрузку, определить вид панариция и лечебную тактику. 

При госпитализации рекомендуют делать: 
- анализы крови (общий, биохимический, коагулограмму и др.); 
- микробиологические анализы гнойного отделяемого, синовиальной жидкости на аэробные и факультативно-

анаэробные микроорганизмы с определением чувствительности к антимикробным препаратам. Эти анализы назначают при 
госпитализации и в случае, когда нет эффекта от стартовой антибактериальной терапии. 

При подозрении на глубокие формы можно сделать рентген кисти или фаланг пальцев кисти (стопы), УЗИ сустава, 
сухожилий пораженного пальца кисти (стопы). 

Консервативное лечение проводят при неосложненном кожном, околоногтевом панариции и паронихии, в серозно-
инфильтративной стадии. Оно включает повязки с растворами антисептиков и антибиотикотерапию, которая показана всем 
пациентам. 

При гнойной стадии делают вскрытие, санацию и дренирование очага инфекции. Хирургические методы применяют с 
учетом формы панариция. 

Документ: Клинические рекомендации "Панариций у детей" (одобрены Минздравом России) 
Хронический ринит у детей и взрослых нужно лечить по клиническим рекомендациям (13.10.2026) 

При хроническом рините как минимум два носовых симптома (заложенность, выделения, чихание, зуд) беспокоят 
ежедневно не менее 1 ч в течение 12 и более недель в год. С учетом вероятной причины хронический ринит делят на 
вазомоторный, медикаментозный, профессиональный, старческий и др. Все фенотипы, кроме атрофического, - "диагнозы 
второй очереди", до их рассмотрения нужно исключить инфекционные и аллергические причины. 

Диагностика может включать, в частности: 
- микробиологический анализ гнойного отделяемого (из полости носа) на аэробные и факультативно-анаэробные 

микроорганизмы; 
- эндоскопическую эндоназальную ревизию полости носа и носоглотки; 
- конусно-лучевую или спиральную КТ придаточных пазух носа. 
Ключевое направление в лечении - устранение или минимизация причинного фактора, если его установили. 

Консервативные методы в основном симптоматические. Например, при вазомоторном рините пациентам старше 12 лет 
назначают назальные препараты на основе азеластина (курс 2 - 3 недели). 

Хирургические методы используют, когда медикаментозное лечение в течение 6 - 12 месяцев не помогает или 
операция может значительно улучшить качество жизни пациента по сравнению с консервативной терапией. 

Документ: Клинические рекомендации "Хронический ринит" (одобрены Минздравом России) 
Суды отказали больнице в оплате помощи по ОМС сверх годового лимита (13.10.2026) 

Фонд не оплатил медпомощь по ОМС за декабрь из-за того, что сумма превысила годовой лимит. Больница 
обратилась в суд. Три инстанции решили, что отказ в оплате правомерен. Довод о том, что истец - больница скорой помощи, 
которая оказывает в основном экстренную помощь, суды отклонили. Спорные случаи лечения были плановыми. 

Суды установили: 
- больница не вправе требовать дополнительные объемы финансирования; 
- клиника знала, что услуги за декабрь превысили годовой лимит, но с предложением о выделении дополнительных 

объемов не обращалась. 
Напомним, к аналогичным выводам суды уже приходили. 
Документ: Постановление АС Центрального округа от 07.09.2026 по делу N А23-2741/2024 
Суд разрешил брать норму рабочего времени из коллективного договора для расчета соцвыплат медикам 

(13.10.2026) 

Больница рассчитывала соцвыплату медикам исходя из нормы рабочего времени, которая была установлена 
коллективным договором - 38,5 часов в неделю. СФР посчитал подход неверным, так как из-за занижения нормы выплаты 
увеличились. Фонд ссылался на то, что больнице следовало делать расчет исходя из максимальной продолжительности 
работы в неделю для медработников - 39 часов. Меньшая продолжительность возможна для отдельных категорий или для 
тех, кто подпадает под общие правила по ТК РФ. Излишне перечисленные суммы потребовали вернуть. 

Мнения судов разошлись, однако ВС РФ принял сторону больницы. Он отметил: поскольку нет специального 
правового регулирования, норму рабочего времени для таких медиков допустимо устанавливать в коллективном договоре. 

Документ: Определение Судебной коллегии по экономическим спорам ВС РФ от 21.09.2026 N 310-ЭС26-3119 
Лечение пролежней у детей: появились клинические рекомендации (12.10.2026) 

Документ разместили в рубрикаторе на сайте Минздрава 30 сентября. Для оценки риска развития пролежней у детей 
рекомендуют регулярно использовать шкалу Брадена. Лечение зависит от стадии пролежней. Алгоритм действий врача 
представлен в схеме. 

Диагностика с учетом стадии патологии и других факторов может включать, в частности: 
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- анализы крови (общий развернутый, на уровень C-реактивного белка, молочной кислоты, альбумина, глюкозы, 
мочевины и др.); 

- микробиологические анализы пунктата, биоптата и раневого отделяемого на грибы, аэробные и факультативно-
анаэробные микроорганизмы; 

- УЗИ области поражения, в т.ч. с доплеровским картированием. 
Комплексное лечение включает: 
- диетотерапию и нутритивную поддержку; 
- использование повязок; 
- лечение инфекционных осложнений; 
- инфузионную терапию; 
- обезболивание. 
Хирургические методы применяют по показаниям, например при образовании трофической язвы. 
Документ: Клинические рекомендации "Пролежень (декубитальная язва)" (одобрены Минздравом России) 
Учреждение не вело раздельный учет - суд разрешил оплатить первые 3 дня больничного за счет ОМС 

(12.10.2026) 

Медучреждение оплатило работникам первые 3 дня временной нетрудоспособности. Расходы полностью провели за 
счет ОМС. Фонд посчитал траты нецелевыми. Поскольку средний заработок для пособия рассчитали по нескольким 
источникам финансирования, выплаты нужно было распределить между ними. Однако 13-й ААС с этим не согласился: 

- фонд предложил использовать свою методику расчета, которой нет в законе; 
- то, что выплаты, учтенные в среднем заработке, были из разных источников, не означает, что работодатель обязан 

распределять пособие пропорционально им. 
Суд также подчеркнул: учреждение обязано вести раздельный учет средств ОМС. Однако это не означает, что оно 

должно распределять все расходы пропорционально источникам финансирования. 
Отметим, 15-й ААС приходил к другому выводу: если нет раздельного учета для расчета среднедневного заработка 

по источникам финансирования, использовать только средства ОМС для выплаты больничного нельзя. Этот подход 
поддержал АС Северо-Кавказского округа. 

Документ: Постановление 13-го ААС от 17.09.2026 по делу N А42-9604/2025 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО КАДРАМ 
 

Выходное пособие при увольнении по собственному желанию: разъяснения КС РФ (16.10.2026) 

В трудовые договоры с работниками включили условие о том, что если они уволятся по своей инициативе или по 
соглашению сторон, то им выплатят 5 среднемесячных зарплат. Специалисты ушли по собственному желанию, но выходное 
пособие не получили, поэтому обратились в суд. Мнения инстанций разделились, но в итоге деньги не взыскали. 

КС РФ проверил конституционность нормы, которая позволяет трудовым или коллективным договором предусмотреть 
другие случаи выплаты выходного пособия помимо обязательных. 

Работодатель не может произвольно не исполнять условия трудового договора, если стороны их включили в него по 
взаимному согласию. Если обещанное по договору пособие не противоречит закону, то суду следует его взыскать. 

Отметили также, что подобная компенсация в конкретных обстоятельствах может не отвечать критериям разумности 
и обоснованности. Ответственность за ущерб компании в некоторых случаях может нести руководитель, который включил 
условие в договор. 

Напомним, ранее КС РФ запрещал отказывать в выплате обещанного работнику выходного пособия при увольнении 
по соглашению сторон. 

Документ: Постановление КС РФ от 13.10.2026 N 59-П 
Предельный возраст пребывания на военной службе для женщин предложено повысить - проект в Госдуме 

(15.10.2026) 

Для женщин-военнослужащих хотят увеличить максимальный возраст пребывания на военной службе с 45 до 50 лет 
(п. 1 ст. 1 проекта). 

Могут повысить также возраст пребывания в запасе женщин в зависимости от их воинских званий (п. 2 ст. 1 проекта): 
- офицеры - с 50 до 55 лет; 
- остальные - с 45 до 50 лет. 
По мнению разработчиков, такие меры позволят большему числу женщин выслужить сроки, которые дают право на 

пенсию и жилье. 
Планируют, что изменения заработают с 1 января 2027 года. Для тех, кто заключил контракты до вступления поправок 

в силу, предусмотрят возможность уволиться по достижении 45 лет (ст. 2 проекта). 
Документ: Проект Федерального закона N 8108-9 (https://sozd.duma.gov.ru/bill/8108-9) 
С 1 марта 2027 года нужно применять новый перечень работ, запрещенных для лиц до 18 лет (14.10.2026) 

Новый список в отличие от действующего не содержит конкретных профессий, а состоит из 69 обобщенных категорий 
работ. Они распределены по разделам: 

- I - работы, которые не зависят от вида экономической деятельности. В раздел вошли в том числе работы во вредных 
и опасных условиях труда, в ограниченных, а также замкнутых пространствах. Выделены работы с применением СИЗ 
органов дыхания, кроме респираторов; 

- II, III и IV - работы, на которых есть риски воздействия вредных производственных факторов (химических, физических 
и биологических). Включены, в частности, работы с оборудованием лучевой диагностики, таким как МРТ, КТ и УЗИ; 

- V - работы, которые могут причинить вред нравственному развитию. Среди них работы по оказанию паллиативной 
медпомощи, в хосписах. Также добавлены услуги в сфере охотничьего хозяйства (в действующем списке из этой сферы 
упомянут только промысловый охотник). 

Новый список не содержит пункта, который сейчас позволяет допускать несовершеннолетних к запрещенным работам 
при создании безопасных условий, подтвержденных спецоценкой и экспертизой. 

Документ понадобится применять до 1 марта 2033 года. 
Документ: Приказ Минтруда России от 01.10.2026 N 456н 
Временный перевод к другому работодателю: Минтруд хочет продлить действие правил на 2027 год 

(13.10.2026) 
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Предложили уточнить срок действия особенностей регулирования трудовых и иных непосредственно связанных с 
ними отношений. Применять их хотят до 1 января 2028 года, а не до 1 января 2027 года, как планировали. 

Документ содержит, в частности, правила временного перевода сотрудников к другому работодателю. Компании, 
которые приостановили деятельность, могут перевести специалистов с их согласия в другие организации по направлению 
центра занятости. Для этого нужно письменное согласие сотрудников. Временные работодатели заключают с ними срочные 
трудовые договоры, которые допустимо продлевать, пока действуют правила. 

Общественное обсуждение проекта завершат 22 октября. 
Документ: Проект постановления Правительства РФ (https://regulation.gov.ru/projects/171494/) 
Должность не соответствовала договору об обучении - кассация снизила взыскание с досрочно уволенного 

(12.10.2026) 

С гражданином заключили договор, по которому он обязан получить образование, а после отработать в организации 
по специальности "ветеринар" не менее 5 лет. После обучения специалиста приняли на вновь созданную должность 
помощника ветеринара. Он уволился раньше срока. Работодатель обратился в суд, чтобы возместить затраты на обучение. 

Первая инстанция и апелляция полностью взыскали расходы за неотработанный период, однако кассация снизила 
сумму почти вдвое. Работодатель должен был оформить прием по специальности "ветеринар", но исполнил свои 
обязательства лишь частично. Он трудоустроил специалиста на должность помощника ветеринара, что не соответствует 
условиям договора. 

Отметим, если после обучения специалиста оформили на должность ниже его квалификации, расходы при 
неотработке могут вовсе не взыскать. Так поступил, в частности, 8-й КСОЮ. 

Документ: Определение 5-го КСОЮ от 17.09.2026 N 88-8110/2026 
 

НОВОСТИ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТА ПО НОРМАТИВНО-ТЕХНИЧЕСКИМ АКТАМ 
 

Компаниям предстоит сдавать статистический отчет 2-ТП (воздух) по новой форме (16.10.2026) 

Начиная с отчета за 2026 год надо применять новый бланк формы об охране атмосферного воздуха и указания по ее 
заполнению. Срок подачи - с 1-го рабочего дня по 22 января после отчетного периода. Убрали раздел о мерах по сокращению 
выбросов загрязняющих веществ, уточнили круг респондентов и др. 

Форму сдают юрлица и ИП - эксплуатанты объектов, оказывающих негативное воздействие на окружающую среду 
(НВОС): 

- I и II категории - независимо от объема выбросов; 
- III категории - если по данным госреестра объектов НВОС на последний день отчетного периода выбросы по 

конкретному объекту превышают 5 т в год; 
- иных категорий - при фактическом объеме выбросов более 5 т в год по конкретному объекту. 
Сократили состав сведений раздела 3. В нем надо отражать лишь общее число стационарных источников выбросов, 

которые фактически использовали в отчетном периоде. Отдельно следует выделять данные по организованным источникам 
и по источникам с установками очистки газа. 

Расширили список специфических загрязняющих веществ. Появились и такие правила: 
- при расхождении данных об объеме выбросов с аналогичными сведениями за предыдущий отчетный период более 

чем на 30% прилагают пояснения; 
- в форму не включают информацию о выбросах микроорганизмов и выбросах вследствие непреодолимой силы; 
- при ошибках в отчете исправления подают не позже 3 рабочих дней после выявления недочетов респондентом или 

получения уведомления Росприроднадзора. 
Документ: Приказ Росстата от 02.10.2026 N 589 
Введен новый индикатор риска для производственных объектов с взрывопожарной и химической 

опасностью (15.10.2026) 

Список индикаторов риска для госконтроля за промбезопасностью дополнили позицией по взрывопожароопасным и 
химически опасным производственным объектам (ОПО) I, II и III классов опасности. Ее начнут применять с 20 октября 2026 
года. 

Индикатор сработает, если в течение 4 месяцев с даты регистрации ОПО в госреестре эксплуатант объекта не подаст 
в территориальный орган Ростехнадзора заявление о внесении изменений в реестр лицензий. Речь идет о корректировке 
сведений о перечне работ и местах ведения деятельности. Правило не будет распространяться на случаи, когда после 
регистрации ОПО на нем проведены контрольные мероприятия. 

Документ: Приказ Ростехнадзора от 11.09.2026 N 333 
Ростехнадзор утвердил чек-листы для надзора за горными, металлургическими и иными объектами 

(14.10.2026) 

По отдельным объектам появились списки проверочных вопросов, которые надзорные органы используют при 
плановых выездных проверках в сфере госконтроля за промбезопасностью. Они касаются металлургических производств, 
угольных месторождений и др. 

Уже действуют чек-листы для объектов, где: 
- перерабатывают, обогащают и брикетируют уголь. Позиции этого списка позволят проверить, следуют ли компании 

правилам безопасности, а также нормам по предупреждению экзогенной и эндогенной пожароопасности; 
- производят, хранят и используют взрывчатые материалы. Чек-лист охватывает требования федеральных норм и 

правил безопасности к объектам, на которых ведут данные работы, а также ТР ТС 028/2012 о взрывчатых веществах и 
изделиях на их основе; 

- получают и применяют металлы. Вопросы помогут определить, как хозсубъекты выполняют правила безопасности 
таких процессов. 

С 19 октября 2026 года начнет действовать проверочный лист по объектам, на которых проводят горные работы и 
перерабатывают твердые полезные ископаемые. Он содержит пункты о соблюдении требований к предупреждению аварий 
и травматизма. 

Утвердили и чек-лист для контроля за объектами, на которых разрабатывают угольные месторождения открытым 
способом. С его помощью оценят, выполняют ли компании нормы профилактики инцидентов, а также подготовки к 
ликвидации аварий. Данный список начнут применять с 20 октября 2026 года. 

Документы: Приказ Ростехнадзора от 10.08.2026 N 274 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522934&dst=100009
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522934&dst=100006
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522934&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522934&dst=100021
https://regulation.gov.ru/projects/171494/
https://regulation.gov.ru/projects/171494/
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ005&n=88299&dst=100026
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ005&n=88299&dst=100031
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ008&n=133519&dst=100074
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=KSOJ005&n=88299&dst=100031
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100015
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100154
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100017
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100157
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100104
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100231
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100268
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100176
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100200
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612&dst=100209
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546612
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=543443&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=527874&dst=100020
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546427&dst=100013
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546427
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=527874&dst=100020
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545645&dst=100023
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=532126&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=532121&dst=100010
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545904&dst=100012
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=526987&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=373246&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545094&dst=100027
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=522973&dst=100011
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=546470&dst=100012
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=533363&dst=100010
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202610090003
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=532123&dst=100012
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=545094


Приказ Ростехнадзора от 10.08.2026 N 275 
Приказ Ростехнадзора от 10.08.2026 N 276 
Приказ Ростехнадзора от 17.08.2026 N 284 (http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202610090003) 
Приказ Ростехнадзора от 18.08.2026 N 289 
Электроэнергетика: обновлены требования к устройствам релейной защиты и автоматики (13.10.2026) 

Минэнерго уточнило правила оснащения линий электропередачи и оборудования объектов напряжением 110 кВ и 
выше комплексами релейной защиты и автоматики (РЗА). Изменения затрагивают требования к управляющим 
воздействиям, функциям противоаварийной автоматики (ПА) и др. Поправки вступят в силу 19 октября 2026 года. 

В перечень видов управляющих воздействий ПА включили: 
- изменение эксплуатационного состояния средств компенсации реактивной мощности; 
- снижение выдаваемой активной мощности ветровых или солнечных электростанций; 
- изменение активной мощности систем накопления электроэнергии. 
Функцию автоматики предотвращения нарушения устойчивости (АПНУ) в устройстве локальной АПНУ запретили 

совмещать с работой отдельных противоаварийных средств. Среди последних - автоматика, которая ограничивает 
перегрузку оборудования, повышение и снижение частоты или напряжения, устраняет асинхронный режим, передает 
аварийные сигналы. При этом сочетать АПНУ с исполнительными устройствами разгрузки электростанций можно. 

Ввели, например, и такие требования: 
- на объектах, где генераторы имеют устройства синхронизированных векторных измерений для контроля напряжения 

и тока возбуждения, надо вести мониторинг работы системных регуляторов; 
- объем энергонезависимой памяти устройств РЗА с регистратором аварийных событий должен позволять хранить 

зафиксированные данные суммарной длительностью не менее 300 сек. 
Документ: Приказ Минэнерго России от 05.08.2026 N 892 
Как заполнить задание на инженерные изыскания в XML: разъяснения Минстроя (12.10.2026) 

С 3 октября 2026 года действует XML-схема задания на выполнение инженерных изысканий, которая обязательна при 
госэкспертизе. Она есть на сайте Минстроя. 

Ведомство разъяснило: задание можно составить как на весь комплекс изысканий, так и отдельно на их основные и 
специальные виды. В первом случае фиксируют значения по всем видам работ. Если же задание формируют по отдельному 
виду изысканий, поля об иных видах не заполняют. 

Документ: Письмо Минстроя России от 02.09.2026 N 20496-ОГ/14 

 
КОНСУЛЬТАНТПЛЮС: НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
КОНСТИТУЦИОННЫЙ СТРОЙ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 13.10.2026 N 581 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 21.08.2023 N 533 "Об утверждении Положения о 
технических характеристиках и порядке организации изготовления орденов, медалей, почетных знаков, нагрудных 
знаков, удостоверений к наградам Кузбасса" 

 
Положение изложено в новой редакции. Изменены технические характеристики наград: для ряда орденов, медалей, 

почетных и нагрудных знаков вместо драгоценных металлов (золота 585-й пробы, серебра 925-й пробы) и драгоценных 
камней (сапфиров, бриллиантов, изумрудов, рубинов) предусмотрено изготовление из медно-цинкового (медно-никелевого) 
сплава с защитными покрытиями золотистого и (или) серебристого цветов с использованием фианитов и эмали; для наград 
установлены средние веса и количество фианитов. 

Уточнены виды удостоверений к наградам: установлены два типа удостоверений - к высшим почетным званиям 
Кузбасса и к иным наградам (кроме высших почетных званий Кузбасса и ордена "За доблестный шахтерский труд"), а также 
отдельные удостоверения к орденам "За доблестный шахтерский труд" I, II и III степеней; приведены образцы бланков. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 09.10.2026 N 571 "О внесении изменений в 
постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 06.09.2006 N 177 "Об утверждении Положения о 
порядке присвоения звания "Ветеран труда", Положения об удостоверении "Ветеран труда" и инструкции о порядке 
заполнения, выдачи и учета удостоверений "Ветеран труда" 

 
В регулирование учреждения ведомственных знаков отличия, дающих право на присвоение звания "Ветеран труда", 

включен Центральный банк Российской Федерации. Актуализированы документы, подтверждающие страховой (трудовой) 
стаж: предусмотрена форма сведений о состоянии индивидуального лицевого счета и справка Отделения Фонда 
пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Кемеровской области - Кузбассу. 

Установлена возможность направлять заявление и документы через единый портал с использованием простой или 
усиленной неквалифицированной электронной подписи, по почте либо лично. При подаче через единый портал 
уполномоченный орган в течение 1 рабочего дня уведомляет гражданина о необходимости представления документов, а 
срок их представления не может превышать 5 рабочих дней. Для межведомственного запроса сведений о страховом стаже 
в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации через государственную информационную систему 
"Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере" установлен срок 2 рабочих дня. Дополнены 
основания для отказа в присвоении звания "Ветеран труда": непредставление гражданином документов, обязанность по 
представлению которых возложена на него, в указанный срок. 
 

ЖИЛИЩЕ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 13.10.2026 N 580 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 14.08.2024 N 540 "О реализации Закона 
Кемеровской области - Кузбасса от 06.05.2024 N 45-ОЗ "О мере социальной поддержки лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в обеспечении жильем" 
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Скорректирован перечень документов, которые подаются с заявлением о постановке на учет. Исключены: копия 

удостоверения ветерана боевых действий; копия трудовой книжки ветерана боевых действий; копия документа, 
подтверждающего направление (командирование) участника специальной военной операции в органы и организации на 
территориях Украины, Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики, но не ранее чем с 24.02.2022, на 
территориях Запорожской области и Херсонской области, но не ранее чем с 30.09.2022. Уточнено, что документы, 
подтверждающие участие заявителя в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области и (или) выполнение заявителем 
задач по отражению вооруженного вторжения на территорию Российской Федерации, в ходе вооруженной провокации на 
Государственной границе Российской Федерации и приграничных территориях субъектов Российской Федерации, 
прилегающих к районам проведения специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области предоставляют граждане, 
указанные в пункте 3 статьи 3 Закона Кемеровской области - Кузбасса от 06.05.2024 N 45-ОЗ "О мере социальной поддержки 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в обеспечении жильем". 
 

ТРУД И ЗАНЯТОСТЬ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 14.10.2026 N 584 "О внесении изменений в 
постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 24.03.2011 N 119 "Об оплате труда работников 
государственных учреждений социального обслуживания населения Кемеровской области - Кузбасса, 
государственного автономного учреждения "Санаторий "Борисовский", государственных казенных учреждений "Центр 
социальных выплат и информатизации Министерства социальной защиты населения Кузбасса", "Государственное 
юридическое бюро Кузбасса" 

 
Уточнен порядок оплаты сверхурочной работы для работников учреждений социального обслуживания, Центра 

социальных выплат и информатизации, Санатория "Борисовский" и Государственного юридического бюро Кузбасса. Оплата 
производится исходя из размера заработной платы, установленного в соответствии с действующими системами оплаты 
труда в период выполнения сверхурочной работы, включая компенсационные и стимулирующие выплаты, в пределах 120 
часов в год: за первые два часа - не менее чем в полуторном размере, за последующие часы - не менее чем в двойном 
размере, начиная с 121-го часа - не менее чем в двойном размере за каждый час. При суммированном учете рабочего 
времени оплата производится исходя из величины сверхурочного времени, приходящегося на день (смену), в который 
осуществляется сверхурочная работа. Конкретные размеры оплаты могут определяться коллективным договором и (или) 
отраслевым соглашением, локальным нормативным актом или трудовым договором. По желанию работника сверхурочная 
работа вместо повышенной оплаты может компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не 
менее времени, отработанного сверхурочно. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 09.10.2026 N 573 "О внесении изменения в 
постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 27.04.2016 N 165 "Об утверждении Порядка 
проведения специальных мероприятий, способствующих повышению конкурентоспособности инвалидов на рынке 
труда" 

 
Дополнено, что выполнение работодателем установленной квоты обеспечивается также в случаях наличия инвалида 

из числа ветеранов боевых действий, заключившего в период с 1 октября 2022 года до 1 сентября 2023 года соглашения с 
Министерством обороны Российской Федерации и выполнявшего задачи в составе специальных подразделений воинских 
частей в ходе специальной военной операции 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 09.10.2026 N 572 "О внесении изменения в 
постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 16.12.2010 N 551 "О введении новых систем оплаты 
труда работников государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса" 

 
Исключена формула расчета заработной платы работников учреждения. Порядок формирования заработной платы 

работников государственных учреждений Кемеровской области - Кузбасса устанавливается в примерных положениях об 
оплате труда работников учреждений, утверждаемых высшим исполнительным органом Кемеровской области - Кузбасса. 
 

СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 09.10.2026 N 575 "О внесении изменений в 
постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 01.06.2009 N 237 "Об утверждении Порядка 
предоставления мер социальной поддержки в части, не урегулированной Законом Кемеровской области от 26.06.97 N 
21-ОЗ "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в весенне-осенний период" 

 
Уточнено, что для предоставления меры социальной поддержки и выдачи проездного документа пенсионеры 

предъявляют пенсионное удостоверение, свидетельство пенсионера либо сведения, полученные с использованием 
многофункционального сервиса обмена информацией, либо справку территориального Отделения Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации по Кемеровской области - Кузбассу о назначении страховой пенсии и (или) 
пенсии по государственному пенсионному обеспечению. Для других категорий предъявление документа, удостоверяющего 
личность, заменено предъявлением паспорта. 

Численность получателей льгот рассчитывается на 1-е число отчетного месяца как разница между общей 
численностью пенсионеров и численностью граждан-пенсионеров, имеющих право на меры социальной поддержки по 
проезду городским и пригородным транспортом, на основании справок органов социальной защиты населения 
муниципальных образований Кемеровской области - Кузбасса и справки территориального Отделения Фонда пенсионного и 
социального страхования Российской Федерации по Кемеровской области - Кузбассу о численности пенсионеров. 
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ФИНАНСЫ. НАЛОГИ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 13.10.2026 N 582 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 29.09.2025 N 595 "Об утверждении Правил 
предоставления субсидии на поддержку производства продукции плодово-ягодных насаждений, включая посадочный 
материал, закладку и уход за многолетними насаждениями (кроме виноградников), за исключением питомников" 

 
Правила предоставления субсидии изложены в новой редакции. Расширен круг участников отбора: в него включены 

научные организации, профессиональные образовательные организации и образовательные организации высшего 
образования, осуществляющие производство, первичную и (или) последующую (промышленную) переработку 
сельскохозяйственной продукции. Отбор получателей субсидии проводится в государственной информационной системе 
"Цифровая платформа управления агропромышленным комплексом Кузбасса". Сокращен срок рассмотрения заявок с 30 до 
15 рабочих дней. 

Ставки субсидии установлены непосредственно в Правилах: 249 187,43 рубля на 1 гектар площади закладки 
многолетних насаждений (кроме виноградников), за исключением питомников, и 28 169,01 рубля на 1 гектар площади 
уходных работ за многолетними насаждениями (кроме виноградников) до вступления их в товарное плодоношение. Уточнен 
порядок направления требования о возврате субсидии: требование направляется в системе "Электронный бюджет" (при 
наличии технической возможности) и на адрес электронной почты получателя. 
 

Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 09.10.2026 N 570 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 23.10.2024 N 693 "Об утверждении правил 
предоставления субсидии на возмещение части прямых понесенных затрат на создание и (или) модернизацию 
объектов агропромышленного комплекса, а также на приобретение и ввод в промышленную эксплуатацию 
маркировочного оборудования для внедрения обязательной маркировки отдельных видов молочной продукции" 

 
Правила предоставления субсидии изложены в новой редакции. Отбор получателей субсидии и взаимодействие с 

участниками отбора переведены в государственную интегрированную информационную систему управления 
общественными финансами "Электронный бюджет". Доступ к системе осуществляется с использованием единой системы 
идентификации и аутентификации. Расширен перечень представляемых документов: в частности, предусмотрены отчет о 
фактически произведенных затратах, сведения об объекте агропромышленного комплекса или маркировочном 
оборудовании, документы о праве на освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика НДС, согласия на 
обработку персональных данных. Изменены процедурные сроки и правила отбора: предусмотрены протокол вскрытия 
заявок, рассмотрение заявок в срок до 30 рабочих дней, возврат заявки на доработку не позднее чем за 5 рабочих дней до 
окончания срока рассмотрения, автоматическое формирование протокола подведения итогов отбора в системе 
"Электронный бюджет". Отчетность о достижении результата предоставления субсидии представляется ежеквартально. 
Требование о возврате субсидии и уплате штрафных санкций направляется получателю в системе "Электронный бюджет" 
(при наличии технической возможности) и на адрес электронной почты. 
 

ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 
Распоряжение КУГИ Кузбасса от 06.10.2026 N 7-2/15-р "Об утверждении регламента рассмотрения государственным 
бюджетным учреждением "Центр государственной кадастровой оценки и технической инвентаризации Кузбасса" 
заявления об установлении кадастровой стоимости объекта недвижимости в размере его рыночной стоимости" 

 
Заявителями являются физические и юридические лица, если кадастровая стоимость затрагивает их права или 

обязанности, а также органы государственной власти и местного самоуправления в отношении объектов недвижимости, 
находящихся в государственной или муниципальной собственности. Заявление подается в период с даты постановки 
объекта недвижимости на государственный кадастровый учет до даты снятия его с учета и в течение шести месяцев с даты, 
по состоянию на которую проведена рыночная оценка в приложенном отчете. Установлены способы подачи заявления 
(лично, почтовым отправлением или курьерской доставкой, по электронной почте, с использованием государственной 
информационной системы); срок рассмотрения - тридцать календарных дней; перечень прилагаемых документов, включая 
отчет в форме электронного документа, и случаи возврата заявления без рассмотрения либо оставления его без 
рассмотрения. 

По результатам рассмотрения Учреждение принимает решение об установлении кадастровой стоимости объекта 
недвижимости в размере его рыночной стоимости, указанной в отчете, либо об отказе в установлении. Копии решения и 
отчета направляются в орган регистрации прав и публично-правовую компанию, копия решения - заявителю и собственнику 
объекта недвижимости. Решения Учреждения могут быть оспорены в суде. 
 

ОКРУЖАЮЩАЯ ПРИРОДНАЯ СРЕДА И ПРИРОДНЫЕ РЕСУРСЫ 

 
Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 12.10.2026 N 579 "О внесении изменений в 
постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 28.12.2007 N 372 "Об утверждении Порядка 
заключения гражданами договора купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд" 

 
Уточнено, что заявление о заключении договора можно подать лично либо посредством федеральной 

государственной информационной системы лесного комплекса. Уточнены способы и сроки уведомления гражданина: при 
наличии оснований для отказа уведомление готовится в течение 5 рабочих дней и направляется почтой, в виде электронного 
документа, нарочным способом либо посредством ФГИС ЛК; при отсутствии оснований для отказа гражданин уведомляется 
о заключении договора, в том числе посредством ФГИС ЛК, проект договора готовится в течение 3 рабочих дней. 
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Постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 09.10.2026 N 569 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Кемеровской области - Кузбасса от 23.12.2021 N 774 "Об утверждении Положения о 
региональном государственном контроле (надзоре) в области обращения с животными на территории Кемеровской 
области - Кузбасса" 

 
Отнесение объекта контроля к категории риска осуществляется после его внесения в единый реестр видов контроля. 

Расширены возможности подачи заявлений и возражений: заявление об изменении категории риска, возражение на 
предостережение, обращение о консультировании могут быть поданы в том числе через единый портал государственных и 
муниципальных услуг или региональный портал. Консультирование также может проводиться с использованием мобильного 
приложения "Инспектор". 

Изменен порядок проведения обязательного профилактического визита: основания его проведения определены в 
соответствии с пунктами 1 и 4 части 1 статьи 52.1 Федерального закона N 248-ФЗ "О государственном контроле (надзоре) и 
муниципальном контроле в Российской Федерации", введено уведомление контролируемого лица не позднее чем за 24 часа 
до начала визита. Дополнен перечень оснований для отказа в проведении профилактического визита по инициативе 
контролируемого лица - несоответствие критериям, предусмотренным частью 1 статьи 52.2 Федерального закона N 248-ФЗ 
"О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации". 

Исключена возможность отмены решения о проведении контрольного (надзорного) мероприятия и его переноса на 
иной срок в случае невозможности присутствия контролируемого лица. В ходе документарной проверки совершение 
отдельных контрольных (надзорных) действий допускается только при недостаточности имеющихся у Управления 
ветеринарии Кузбасса сведений и документов. 
 

Постановление администрации г. Кемерово от 09.10.2026 N 3324 "О внесении изменения в постановление 
администрации города Кемерово от 21.04.2009 N 38 "Об утверждении Порядка сноса (опиловки, реконструкции) 
зеленых насаждений на территории города Кемерово" 

 
Установлено, что при выполнении работ по сносу (опиловке, реконструкции) зеленых насаждений получение 

разрешения и оплата восстановительной стоимости не требуются также в случаях при проведении работ по строительству, 
реконструкции, сносу, капитальному ремонту объектов капитального строительства, по созданию, демонтажу объектов, не 
являющихся объектами капитального строительства, необходимых для оказания содействия Вооруженным Силам 
Российской Федерации в решении задач по пресечению угроз воздушного нападения на территорию Российской Федерации. 
 

ОБРАЗОВАНИЕ. НАУЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. КУЛЬТУРА 

 
Постановление администрации г. Кемерово от 13.10.2026 N 3343 "О внесении изменения в постановление 
администрации города Кемерово от 14.12.2022 N 3884 "Об утверждении административного регламента 
предоставления муниципальной услуги "Постановка на учет и направление детей в муниципальные образовательные 
организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования" 

 
Изменены результаты предоставления муниципальной услуги: вместо решения о постановке на учет и направления в 

муниципальную образовательную организацию результатами являются уведомление о постановке на учет ребенка и 
решение о зачислении в муниципальную образовательную организацию. Сокращены сроки принятия решения: при 
постановке на учет - с 3 до 1 рабочего дня, при зачислении - с 7 до 3 рабочих дней. Для постановки на учет и направления 
детей установлено единственное основание для отказа - отсутствие места в муниципальной образовательной организации 
(ранее предусматривались также несоответствие категории заявителя, отсутствие необходимых сведений, противоречия в 
документах, непредставление документов, подача заявления в орган, не имеющий полномочий, достижение ребенком 
возраста 8 лет). Расширены способы подачи заявления и получения результата через МФЦ (при наличии соглашения о 
взаимодействии), предусмотрено профилирование через МФЦ, уточнен порядок регистрации заявлений, поступивших в 
электронной форме. Установлено, что отказ в предоставлении муниципальной услуги не препятствует повторному 
обращению. 

 
 
При подготовке номера использованы ресурсы справочной правовой системы КонсультантПлюс. 
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